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Distriktsguvernors bulletin 9/2020-2021

Finns det nagon anvandning for Lions idéer i dagens samhalle?

Ett av Lions mal &r att "visa en aktiv fritidssysselsattning av ekonomisk, kulturell, social och forsumlig framgang i
samhallet". Det skrivna malet verkar gammaldags. Det skulle formodligen kunna skrivas i en form: identifiera
individers manskliga behov som samhillet inte tar hand om. Det verkar som om samhaéllets mojligheter att tjana
sina medlemmar blir allt smalare. Just darfér behovs vi Lions.

Nu har vi blivit undersokta.

Lions verksamheten &r en livslang fritidssysselsattning. Till skillnad fran manga andra hobbyer kraver detta inte
bra fysisk kondition. Du behover inte ens bra mental kondition. Det ar sorgligt om en klubbs syster eller broder
blir sa sjukt att hen inte langre kan identifiera sina nara och kara. Da kravs mod och varme i hjartat for att du ska
ta en bracklig hand och Iata hen kdnna din narvaro. Kan vi i ett sadant skede anda ge nagot till en annan?

Vara lejons aktiviteter mats och utvarderas pa olika satt. Vi har sjalva en uppfattning om vad vi gor och férsoker
ha pa kann vad andra faller omdome om. Férhoppningsvis kommer vi att uppskattas genom vara forehavanden.
Men vi ar manniskor, pa gott och ont. Inte 6verldgsnare dn andra.

Under december 2020 undersoktes var verksamhet for att stddja anskaffning av nya medlemmar. De svarande
blev indelade i tre grupper: medlemmar, tidigare medlemmar och potentiella medlemmar. Det totala antalet
svarande var 1887, varav 1 511 var medlemmar, varav 62 var svensksprakiga. Undersdkningen omfattade 52
tidigare medlemmar. Potentiella medlemmar 324. Det fanns 229 F-distrikts svarande, varav 21 svensksprakiga och
tidigare medlemmar 13. Potentiella medlemmar var fran hela landet, och inte representativa for bara F-distriktet.

Som vidntat sag medlemmarna Lions verksamhet som en del av traditionella Lions-verksamhet som baserad pa
hjalp och valgérenhet i samhallet, sarskilt i de omgivande omradena. Forbattringar behdvdes for synlighet, nya
medlems férvarvande, samarbete och férnyelse. Unga, aktiva medlemmar behévs. De tidigare medlemmarnas
erfarenhet var bland annat verksamhetens stelbenthet. Endast 40 procent av de tidigare medlemmarna skulle
vara villiga att ansluta sig till klubbens verksamhet. De tog ocksa fram dalig induktion. Engagemanget uppfattades
som bekldmmande, och klubbens daliga och klumpiga atmosfar tillrdttavisades ocksa. Potentiella medlemmar
gjorde redan en del valgérenhetsarbete och kdnde att det var tillrackligt. Var verksamhet var inte kdnd, men
deltagande i en intressant aktivitet kunde vara majligt. Det betonades ocksa att Lions agerande bor passa deras
livssituation.

Rekommendationer:

e Lat oss informera och marknadsféra den viktigaste aktiviteten i var klubb i alla mojliga kanaler.

e Glada och trevliga lejon och synliga aktiviteter ger fler medlemmar.

e Lat oss betona att vi levererar vart bistand och vara bidrag oavkortade.

e Vilovar medlemmar och potentiella medlemmar en bra kdnsla nar de ger, hjélper och tar emot feedback.
Medlemmarna maste kunna uppleva effekterna av den tid eller det bistand de har gett.

e Klubbarna bor vara barmhartiga och flexibla nar det géller franvaron av deras medlemmar.

e Sympati och uppmarksambhet till den avgaende medlemmen, en minnesgava fér den avgaende medlemmen.
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For klubbarna
Eftersom distriktsguvernéren ansvarar for att ta hand om distrikts klubbars och distriktets halso-, valbefinnande-
och servicekapacitet, Iat oss félja myndigheternas order och instruktioner under pandemin. Regionférvaltningen

rekommenderar starkt att man undviker alla fysiska sammankomster som inte behévs forran den31 mars 2021.
F-Distriktets Virtuella Lions dag adr den 13 mars 2021 fran 09:00. Introduktionerna &r pa finska, men samtalen
kan foras pa ditt modersmal. Naturligtvis finns det ocksa majlighet till kommentarer och anféranden under och

mellan varje presentation. Registreringar har.

Valkommen
LC Vaasa/Family Sari Kalliokoski ja Anu Rautava, LC Alahdrma Ari Latvala ja Paavo Tyni, LC Seindjoki/Botnia Kimmo
Rantanen.

Klubbesok
Trots allt har klubbes6ken fortsatt. Tack LC Lapua/Fr66kynat, LC Vahakyro ja LC Ylihdrma.

Distriktets nyheter

Distriktsstyrelsens mote och distriktets arsmote, kommer att hallas i Lappo den 17.4 2021 i enlighet med de
rekommendationer och instruktioner som situationen forutsatter. Konsensus, 6ppenhet och fortroende mellan
klubbarna och distriktet ar absolut nédvandigt. Darfor skickas distriktsmotesmaterial till klubbarna den 2 mars.
Senast den 16 mars forvantas klubbarna gora ett uttalande om fragorna och ett tillkdnnagivande om lejonen som
deltar i distriktsmotet. Tack till er som deltog i presidentutbildningen och Juha Lahtinen for att de anordnade en
framgangsrik utbildning den 20 februari. Lions gala som ar planerad till den 16 april 2021 i Lappo skjuts upp.

Lions valgoérenhetsfond, LCIF

Trots den svara pandemisituationen har LCIF fortsatt att bekdmpa massling, till exempel med beundransvard
uppfinningsrikedom, beslutsamhet och uthallighet. Massling har inte besegrats, men kommer att 6ka forsatligt
om vaccinationer inte kan ordnas. Miljontals barn riskerar att drabbas och till och med dér. Med en donation pa
cirka 1 euro kan vaccination ges. Rekommenderar. Det finns lionsclubs.org en stor lada med "Donera" pa

adressen. Jag ger dig garna mer information.

Lions idén kan anvandas

Det kravs mycket for att téppa till de luckor som samhillet lamnat efter sig. Vi maste identifiera klubbens resurser,
initiativférmaga och beredvillighet att ta ansvar for dess 16fte. Om vi till exempel skulle lova att ta hand om de dldres
psykiska valbefinnande maste vi definiera vad malgruppen skulle vara, hur vi ska méata tjanstens framgang och sa
vidare. Det skulle inte kunna goras utan tung byrakrati. Lat byrakratin vara, lita pa intuition och hjartats rost.

Jag ar tillgénglig for dig 24/7, alltsa alltid. Har nedan mina kontaktuppgifter.
Tack

Osjalvisk service
Halsningar
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