Nimi: Raimo Sillanpaa

Aihe: Toimintasuunnitelmat 2020-2021

F-piirin piirihallituksen jasenten ja toimikuntien puheenjohtajien toimintasuunnitelmat 17.8.2020
mennessa. Toimintasuunnitelman mukaisen tavoitteen tulee olla tarkasti maéritelty, mitattavissa,
saavutettavissa, realistinen ja aikaan sidottu.

Mité asioita toimikunta / tydryhma esittaa hallituksen paatettavaksi?

Kommentit

Nimi: Marika Haapanen

Paivays: 2.8.2020
Aihe: Uusia ddnia toimintasuunnitelma 2020-2021
NEW VOICES YHTEISKUNNASSA

Specific, tarkasti maaritelty

- Tavoitteena kaudelle 2020-21 saada moninaiset ja innovatiiviset uudet &anet tulevat kuulluksi
piirissamme.

- Uusia &ania -aloite edistaa sukupuolten vélisté tasa-arvoa ja moninaisuutta ja sen tavoitteena on
lisata jarjestossd naispuolisten jasenten, nuorten aikuisten ja muiden aliedustettujen véestonosien
maaraa.

- Tavoitteena aktivoida lohkojen puheenjohtajia ja klubeja.

- Motivaation sdilymisen tavoitteena on kehittda toimintatapoja, joilla saavutetaan kiinnostus
kuulemaan uusia aanid. Erds toimintatapa ainakin kerran piirikokouksen yhteydessé tarina
(Kalevala) teema.

Measurable, mitattavissa

- Mahdolliset kannustuskilpailut tarinoiden kertomisessa.

- Piirilt4 tuleva kannustus edist&dé onnistumista.

Achievable, saavutettavissa oleva

- Uuden asian ympadrilla tiedonhaku ja vertaistuki auttaa ymmartaméaan ja néin ollen vélittdmaan
tavoitteen klubeille.

- Toisten Klubien tarinat mahdollisesti auttavat organisaatiotamme tulemaan innovatiivisemmaksi
ja dynaamisemmaksi (flow) seka jokaista lionia kasvamaan niin henkilokohtaisella kuin
ammatillisella tasolla.

Realistic, realistinen

- Tavoitteena tavoittaa klubeille piirimme New Voices -sanoma.

Time-bound, aikaan sidottu

- New Voices uutena yhden kauden kerrallaan, kausi 2020-21.

Nimi: Marika Haapanen

Paivays: 2.8.2020
Aihe: Lions Quest toimintasuunnitelma 2020-2021

Specific, tarkasti maaritelty

- Tavoitteena kaudelle 2020-21 piirin Lions Quest johtajana on 16ytaa paikat ja
yhteistyokumppanit El&misentaitoja — Lions Quest -koulutuksen jé&rjestdmisté varten. Alustavasti
suunnitteilla kurssikalenteriin, ettd Liikuntaseurakoulutus pidet&dén 26.-27.10.2020. Hotelli
Fooninki Seingjoella eli kahtena iltana ja peruskoulutus pidetd&dn maaliskuun loppupuolella 2021
kaksipaivaisend kurssina. Perukoulutusta suunnittelen Lapualle.



- Asetan my0s tavoitteeksi aktivoida lohkojen puheenjohtajia ja klubeja.

- Motivaation sdilymiseen tavoitteena kehittdd toimintatapoja, joilla saavuttaa kohderyhmalaisia
nain tietosuojalain aikaan.

Measurable, mitattavissa

- Kurssin kéyneiden palautteiden avulla voidaan tehostaa markkinointia, priorisoida kohderyhmaa
ja klubien palautteiden avulla huomioidaan resurssit.

- Piirilta tuleva kannustus edist&é onnistumista.

Achievable, saavutettavissa oleva

- Oman osaamiseni, sitoutumiseni ja Lions Quest-koulutukseni avulla seké
yhteistyokumppaneiden avulla saavutan tavoitteeni

Realistic, realistinen

- Tavoitteet ei saa olla liian vaativia, ettd tekemisen ilo sdilyy. Kurssin pitdmiseen tarvitaan
vahintadn 10 kurssilaista.

Time-bound, aikaan sidottu

- Vuosikello hyvana apuna, toiminnan suunnittelu alkaa edelliselld kaudella ja toteutuksen
markkinoinnin aloitan kolme kuukautta aikaisemmin.

Nimi: Raimo Sillanpaa

Paivays: 6.8.2020
Aihe: Piirikuvernoorin toimintasuunnitelma 2020-2021

MyLion- ja MyLCl-rekisterin kattava kaytt0 piirissé. Jasenmaaran laskun pyséayttaminen.

Maailmanlaajuisen toimintaryhman(GAT) puheenjohtajana varmistan, etta piirin koulutusjohtaja,
jasenjohtaja ja palvelujohtaja tekevét yhteistyota ja etta he toteuttavat suunnitelmia kehittaa
johtajien taitoja, vahvistaa jasenmaaréé ja -kokemusta seka laajentaa piirin antamaa
humanitaarista palvelua

Lohkopuheenjohtajat keradvat lohkonsa klubien tapahtumat piirin kotisivuille.
Toimikuntien toiminnan koordinointi.

Raportit toiminnasta paddmajaan. Kuvernddrineuvoston kokouksiin osallistuminen. Piirihallituksen
kokousten ja piirin vuosikokouksen valmistelu ja vetovastuu. Osallistuminen kutsusta klubien
vuosijuhliin

Nimi: Matti Karna

Paivays: 8.8.2020
Aihe: 2. varapiirikuverngdorin toimintasuunnitelma

Osallistuminen piirihallituksen kokouksiin.

Osallistuminen Liiton jarjestdamaan 2VDG koulutukseen Yyterissa 30.8.2020
Tyoskentely Piirin toimintasuunnitelman keskeisten tavoitteiden saavuttamiseksi.
Yhteisty6 1 ja 2 alueiden lohkojen kanssa piirikuverndorin toimeksiantojen mukaisesti.
Suunnitelman mukaiset klubivierailut.



Nimi: Jaakko Korkonen

Nimi: Jaakko Korkonen

Paivays: 9.8.2020
Aihe: Palvelujohtajan (GST) toimintasuunnitelma

Olemassa olevien palveluaktiviteettien ja mahdollisesti myds uusien toimintamallien nakyvaksi
tekeminen. Hyvien kéytanteiden jako piirin klubien kesken.

- varmistetaan, etté jokaisella klubilla on palvelujohtaja ja se on my6s nimetty. Aikaisempia
nimityksia voi tehtavalle olla esimerkiksi aktiviteettitoimikunnan puheenjohtaja tms. Toiminnan
yhdenmukaistamiseksi kaytetaan taméan kauden jalkeen nimityksia "klubin palvelutoimikunta” ja
"klubin palvelujohtaja”. Palvelujohtajan tehtavénaéan on yhdessa klubin palvelutoimikunnan
kanssa ideoida ja toimeenpanna erilaisia palvelu-, ymparisto-, kansainvalisyys- ja paikkakunnan
omia aktiviteetteja.

- varmistetaan, ettd klubeilla on nimetty henkild, joka raportoi kauden aikana MyLion portaaliin
Klubin aktiviteettej& ja niiden vaikuttavuutta. F-piirin kauden tahtotila on, ettd nostamme oman
aktiivisen toimintamme tason nékyvéksi, myos valtakunnallisesti. T&té raportointia tuetaan
esimerkiksi opasvideon avulla, miten palveluaktiviteetti MyLioniin taytetaan.

- mittarit; 95% klubeista on tayttanyt MyLion portaaliin vahintdan yhden aktiviteetin. 100%, eli
jokaisella klubilla on nimetty palvelujohtaja. Neljasosa, 25%, klubeista on raportoinut
osallistumisestaan johonkin kansainvéliseen humanitaariseen tyohon (Diabetes, Ymparistd, Nalan
helpottaminen, Lapsuusian sy6pa, Nakokyky)

Asian viestittdminen klubeille klubien presidenttien ja sihteereiden ja lohkojen puheenjohtajien
(PNAT) kokouksien kautta.

Nimi: Leo K Korpi-Halkola

Toimintasuunnitelma/CTLeo Korpi-Halkola

- maksan piirikuvernéorin hyvaksymaét laskut

- talletan tositemateriaalin, toimitan sen toimintakauden pééatyttya tilitoimistolle ja hoidan
yhteydenpidon kirjanpitdjan kanssa

- raportoin piirin taloustilanteesta piirikuvernoorille, johtorunman jasenille ja piirihallitukselle
- esittelen tilinpadtoksen piirihallitukselle hyvéksyttavaksi ja allekirjoitettavaksi

- toimitan tilinpadtoksen tositteineen toiminnantarkastajille liittden mukaan piirihallituksen ja
vuosikokouksen poytakirjat, esittelen heidan antamansa toiminnantarkastuskertomuksen
piirihallitukselle ja vuosikokoukselle

- esittelen tilinp&atoksen piirin vuosikokoukselle vahvistettavaksi

-osallistun johtoryhmén ja piirihallituksen kokouksiin seka piirin vuosikokoukseen

- kaudella 2020-2021 ei laskuteta nuorisoleirimaksuja klubeilta

- valvon piirin klubien kv-tiliasemia

- ohjeistan ja tarvittaessa koulutan klubien rahastonhoitajia

- esittelen toimikauteni paatyttya tulevalle rahastonhoitajalle rahastonhoitajan tehtavia

- valmistelen Suomen Lions-liitolle ldhetettdvan raportin toiminta-avustuksen kaytosta
piirissamme



- laadin yhdessé tulevan piirikuverndérin kanssa talousarvion hanen toimintasuunnitelmansa
pohjalta

Nimi: Markku Ojala

Jatketaan viime kaudella aloitettua ty6té aktivoimalla klubeja ottamaan ymparistén suojelu ja
ympéristo osaksi jo olemassa oleviin aktiviteetteihin. Pyritadn luomaan uusia aktiviteetteja
ympariston ympaérille. Informoidaan klubeja liiton tasolla kdydyistéd keskusteluista
ympéristoasioiden tiimoilta. Osallistun piirin tapahtumiin, seka valtakunnantason kokouksiin
mahdollisuuksien mukaan.

Nimi: Erkki Muilu

Alue 3 Lohko 1 kauden 2020-2021 teema ja toimintasuunnitelma

UUSI TAPA TEHDA YHTEISTYOTA

Tavoite

Lohkon klubien jasenet tuntevat naapuriklubien jasenet ja klubien toiminnan ja tapahtumat

Yhteisollisyyden toteutuminen. Seingjoella on 9 klubia Ylistaron kanssa yli 200 aktiivista
Leijonaa.

Klubien verkostoitumisella ja yhteistydll& haetaan
- parhaat toimintatavat ja toisilta oppiminen

- vuorovaikutus ja yhdessa tekemimnen

- liontoiminnan nakyvyys ja tunnettuus

Toteutus

Yhteistydn perusta raknnetaan yhdessé klubien presidenttien kanssa.
Ensimmainen presidenttitapaaminen 5.10.2020

- Pohditaan, mit& on lohkon klubien avoin yhteistyd. Sovitaan jatkotoimenpiteet.

- Sovitaan lohkon viralliset kokoukset seka presidenttien vapaamuotoiset kehitystapaamiset

Erkki Muilu
Alue 3 lohko 1 pj.

Nimi: Thorolf Westerlund

- Liiton tyéryhméan kokoukset
- IPDG osallistuu piirihallituksen johtoryhman ja piirihallituksen kokouksiin ja toimii Lions-
periaatteita kunnioittavalla tavalla tukien pirikuverdorin toimintaa.



- IPDG laatii PDG: ien syntymapaivéluettelon mahdollisia muistamisia varten liitettavaksi piiri
kotisivulle.

- Avustaminen piirin asioissa tarpeen mukaan

- Liiton tydryhmén kokoukset

- Piirin ruotsinkieliset klubivirkailijan koulutukset

Nimi: Arja Kanto

14.8.2020

Piirisihteerin toimintasuunnitelma kaudelle 2020-2021

- osallistuminen kaikkiin johtoryhman ja piirihallituksen kokouksiin

- piirikuvernodrin kokouskutsun lahettdminen johtoryman ja piirihallituksen jasenille
- poytakirjan tekeminen piirin johtoryhmaén ja piirihallituksen kokouksissa

- poytakirjojen lahettdminen johtoryhmalle, piirihallituksen jasenille ja klubeille

- vastuut vuosikokuksessa; piirin vuosikokouksen kutsun ldhettaminen, &anioikeuksien
tarkistaminen, valtakirjat, adnestysliput, poisnukkuneet, merkkipdivat, osallistujailmoitus ja
aanestystulos.

- piirin siséinen tuiedottaminen.

- yhteisty6 piirikuvernoorin, johtoryhmén ja piirihallituksen jaseten kanssa.

Nimi: Aune Vanhanen

F-piiri

Varainhankinta, Lions-joulukortit ja -arvat sekd rauhanjulistekilpailu 2020-2021,
toimintasuunnitelma/ tmk:n p.j. Aune Vanhanen, 15.08.2020.

Rauhanjulistekilpailu syksylla 2020

Info s-postilla 14.08.2020:

Lionien kansainvélinen esseekilpailu "Rauhaa palvelun kautta” ndkdvammaisille oppilaille, jotka
ovat ialtdan 11-, 12- tai 13-vuotiaita 15.11.2020.

Perinteiseen rauhanjulistekilpailuun ei ole tdna kautena saatavana osallistumispaketteja Suomen
Lions-liitolla.

Paatettavaksi: Jarjestetddnko perinteinen rauhanjulistekilpailu F-piirissa kaudella 2020-2021.

Aiempi kaytanto:

Rauhanjulistekilpailu on syntynyt v. 1988 ja sen tarkoituksena on antaa nuorille tilaisuus kayttaa
taiteellisia kykyjaan osoittaakseen, miten he nékevét rauhan. Noin 350 000 lasta 75 eri maasta on
osallistunut vuosittain kilpailuun.

Lionsklubi on voinut jarjestaa kilpailun paikallisessa koulussa tai kouluissa tai organisoiduissa
nuorisoryhmissa.

Kilpailu on avoin oppilaille, jotka ovat 11-, 12-, tai 13-vuotiaita 15.11.

Kilpailun teema on muuttunut vuosittain ja 16ytynyt kilpailupaketista., joka klubien on pitanyt
hankkia viimeistaan 1.10.

Taideteoksen, jota ei ole saanut kehystaa, on pitanyt olla vahintdén 33x50 cm ja enintdan 50x60
cm.

Teoksen on pitanyt olla alkuperdinen luomus, jaljennoksia ei ole hyvéksytty. Vain yksi
Kilpailuty6/oppilas.



15.11. mennessé kilpailutyot (1 tyd/klubi) on pitanyt olla piirikuvernoorilla.
F-piirista on valittu yksi parhaimmaksi arvioitu tyd edustamaan piiria valtakunnalliselle tasolle.
F-piiri on palkinnut alueensa 3 parasta: 1. sija 100,- eur., 2. sija 75,- eur. ja 3. sija 50,- eur.

1.12. mennessé F-piirin voittajajulisteen on pitanyt olla moninkertaispiirin kuvernéoérineuvoston
puheenjohtajalla. Moninkertaispiirin parhaaksi arvioima tyo on paassyt edustamaan Suomea
kansainvéliselle tasolle.

15.12. mennessa moninkertaispiirin voittajajuliste on lahetetty kansainvalisen pdamajan PR-
osastoon.

1.2. viimeistaan ilmoitettu kansanvalisille voittajille.

Lions-joulukortit

Klubit voivat tilata syksyll& -20 joulukortteja Lions-liitolta. Lions-joulukorteilla tuetaan lasten ja
nuorten hyvaksi tehtdvaa tyota. Klubeille jaa puolet tuotosta paikalliseen nuorisotyohon.
Loppuosa korttien tuotosta kdytetddn mm. nuorisovaihtoon, piirien nuorisoleireihin, leotoimintaan
ym.

Tavoite: 5 kpl joulukortteja/jasen.

Lions-arvat

Lions-arvat tulevat myyntiin syksylla -20, myyntiaika on tammikuun -21 loppuun saakka.
Tuotto ké&ytetddn Lions-liiton nuorisotyon ja yhteispohjoismaisen toiminnan tukemiseen.
Tavoite: 1 arpa/jasen

Liséksi klubeilla on monia erilaisia omia varainhankintatapoja. Voitaisiinko ideoita mahdollisesti
jakaa kokoamalla yhteinen “ideapankki”.

Nimi: Arto Huhtala

Arto Huhtala
Alue 2, lohko 2, toimintasuunnitelma 2020-21

Aktivoidaan lohkon klubien keskindistd yhteydenpito muulloinkin kuin "virallisten” tapaamisten
merkeissa.

Toteutetaan kolme PNAT kokousta aikataulun mukaisesti

1. Paateemana jasenmaaranakymat ja jaseniston aktiivisuus Klubeissa

2. Suunnitellaan lohkon klubien yhteisté tapahtumaa kevétkaudelle.

3. Katsaus kauden tapahtumista. Mietitddn mitd apuja/ohjeita seuraavalle kaudelle voidaan antaa
Lokakuussa toteutetaan lohkon klubien presidenttien vapaamuotoinen tapaaminen: ideoiden jako,
toisten innostaminen.

Mikali koronatilanne sallii, toteutetaan klubien yhteinen tapahtuma kevatkaudella. Teemana
palvelutoiminta nakyvéksi, uusia jasenehdokkaita klubeille.

Nimi: Hannu Rinta



Alue 1 lohko 2, toimintasuunnitelma 2020-2021

Hyvien kaytanteiden jako lohkon klubien kesken seké lohkon klubien toiminnan kehittdminen.
Yhteistyon lisaédminen lohkon klubien vélill& ja naapurilohkojen klubien vélilla.

Toteutetaan kolme PNAT-kokousta aikataulun mukaisesti.

Yhteistyon jatkaminen paikallisten Syopa-ja Diabetesyhdisten kanssa.

Lohkon yhteistapahtumien lisdédminen Sankarihautatapahtuman lisaksi.

Kartoitetaan mahdollisuuksia uuden klubin perustamiseksi lohkon alueelle.

Nimi: Tapio Seppéa-Lassila

Tapio Seppa-Lassila, 1. varapiirikuvernoori

Osallistun piirihallituksen toimintaan seké& kokouksissa etta niiden valmistelussa.
Varapiirikuvernodrit toimivat myos alueiden puheenjohtajina ja ovat lohkonpuheenjohtajien
tukena lohkon asioissa.

Vastaan kauden 2. piirihallituksen kokouksen toteuttamisesta; jérjestelyjohdossa on
lohkonpuheenjohtaja yhdessé vastuuklubin kanssa.

Osallistun kauden aikana piirikuvernédrikoulutukseen sekd kuverndorineuvoston kokouksiin
mahdollisuuksien mukaan.

Kauden aikana vierailen 22 klubissa vierailuohjelmani mukaisesti.

Nimi: Veli Sipila
Nimi: Veli Sipila
Lohko 2 toimintasuunnitelma 2020-2021

Toteutetaan pnat kokoukset yksi syksylla ja kaksi kevaalla.
Etsitdén ratkaisuja jasenten pysymisté klubeissaan.
Pyritaan byrokratia pitamaan "aisoissa"

Lohkon yhteisi& tapahtumia pyritdan elvyttdmaan.

Meidan tulee ottaa vastuu toimissamme korona aikana.

Nimi: Anna-Liisa Laurila

Kumppanuusjohtaja Annukka Laurila 16.2.2020
Toimintasuunnitelma piirihallitus 22.8.2020

SUOMEN LIONS-LITTO, lions-klubit seka Lastenklinikoiden Kummit ovat solmineet
yhteistydsopimuksen lasten sydpatautien hoidon, hoitomenetelmien ja tutkimuksen kehittdmiseksi
Suomessa.

Kaksivuotinen yhteistyd Lions-toiminnan 70-vuotisjuhlavuoden 2020 kunniaksi kaynnistyi.
Tavoitteena on keratd sydpalasten hyvéksi yhteensa 100 000 euroa.

Kevéélta siirtynyt E-F-G-piirien yhteinen Hyvan mielen konsertti syépalasten hyvaksi pidetaan
Tampereen Tuomiokirkossa la 10.10.2020 klo 18.00. Konserttiin osallistuminen saattaa
osoittautua hankalaksi pitkdn matkan vuoksi, ellei piiri jarjestd yhteiskuljetusta. Suunnittelemme



Sité.

Tuo 100 000 euroa merkitsee vain viitta euroa jasenta kohden, mika on pieni summa klubia
kohden. Jos oman tapahtuman jarjestaminen osoittautuu ongelmalliseksi voi klubi tilittd4 suoraan
5 euroa/jésen tai muun haluamansa summan kampanjan keraystilille.

Piirin Klubit voivat osallistua kerdykseen pienten potilaiden hyvaksi aivan omalla tavallaan —
esimerkiksi jarjestamalld varainhankintatapahtumia ja lahjoittamalla kampanjaan haluamansa
summan. Voimme hyddyntaa vankkaa kokemustamme varainhankinnassa tassakin kampanjassa.
Voimme jarjestdd omia konsertteja tai lastentapahtumia, kerété varoja perinteisella
lipaskerdyksella tai keksid ja kehitella jotakin omaa ja ihan uutta. limoita klubisi mukaan
tekemadn hyvaa pienten potilaiden hyvaksi!

Kerdystuoton tilittdmiseen on kaytettava Lastenklinikoiden Kummien
kerdystilid Nordea F121 1573 3000 1058 81. F-piirin viitenumero on 1113912. Tété viitenumeroa
on aina kaytettava.

Nimi: Auli Hiltunen

Leotoimikunnan toimintasuunnitelma F-piiri, 2020-2021

Leotoiminnan kehittdminen F-piirissa

Leojohtaja osallistuu Leo Club Waasan kokoukseen syksylla ja kevaalla kauden aikana seké pitaa
tiiviisti yhteyttd Leo klubin presidentin seka taustaklubin leoneuvojan kanssa jotta Lionsit
osaltaan voisivat tukea Leojen uusien jasenten rekrytointia sekd mahdollistaa mielekkéita
aktiviteetteja. Selvitetadn mitd akvititeetteja Lionsit jarjestavat joissa leot voisivat olla mukana ja
mietitddn myos ettd mihin leojen aktiviteetteihin Lionsit voisivat osallistua.

LC Kauhava llmattaren leoneuvoja Marian Pohjanvirta kanssa pyritaéan jarjestaméan infotilaisuus
Kauhavan lukiolla lukion 1. luokkalaisille syksyn aikana.

Selvitetaan 16ytyyko Seindjoelta ja Laihialta mahdollisesti primus motor nuorta seka leoneuvojaa
joiden kanssa Klubin perustamista voitaisiin vieda eteenpéin.

Piirin Leojohtaja jatkaa piirin klubien kontaktointia ja kdy heidan kanssaan lapi

-mita ovat klubin presidentin mielestd suurimmat syyt / esteet sille ettei paikkakunnalla ole talla
hetkelld toimivaa Leo Klubia.

-kuka Klubista voisi olla leoneuvoja, jonka kanssa piirin Leojohtaja voi jatkaa Leo Clubin
perustamiseen tahtédévien toimenpiteiden suunnittelua ja valmistelua

Leojohtaja haastaa myos kaikki piirin Klubit liittymaén Suomen Leojen kannatusjaseniksi
https://www.leo-clubs.fi/kannatusjasenet/ . Kannatusjasenyys maksaa vain 20EUR/v tai
ikijasenyys 300EUR.

Leotoiminnan kehittdminen kansallisesti

-Leojohtaja luo toimivat kontaktit muihin piirien leojohtajiin ja uuteen MD-107 Leotoimikunnan
puheenjohtajaan PDG Hannu Saarnilehtoon, LC Helsinki/T60l6.

-Leojohtaja osallistuu New Voice ryhmassé aktiivisemmin ja verkostoituu muiden Lionsien ja
Leojen kanssa jotta kansalliset hyvét toimintatavat saadaan F.piirin tietoon paremmin. ~



Leotoiminnan kehittdminen kansainvalisesti

-Leojohtaja osallistuu NSR2021 16-.17.1.21 Helsingissé, Youth Activities & Co-operation
workshoppiin.

-Leojohtaja on hakenut 2vuotiskaudelle leojen neuvoa-antavaan paneeliin jaseneksi ajalle 1.7.21 —
30.6.23 jotta voisi osallistua kansainvélisesti parhaiten toimintatapojen jakamiseen leojen ja
lionsien yhteistyon kehittdmiseksi.

Nimi: Erkki Honkala

Nuorisoleiri/Ungdomsléager
Vuorotteluperiaatteen mukainen nuorisoleiri 2020, F-piirissa peruttiin Korona-pandemian vuoksi.

Leiri siirrettiin pidettavéksi loppukesalla 2021. Alustava leiriaika on viikko 30.
Nuorisoleiri pidetddn Kuortaneella, Haapaniemen hiippakuntakartanossa.
Leirin vahvuus pysytetadan suunnitellussa 1+4+30 henkilomaarassa.

Taman 2021 nuorisoleirin talousarvio ja toimintasuunnitelma tulee hyvéksyttavaksi helmikuun
2021 piirihallituksen kokoukseen.

Nimi: Mika Viitanen

Alue 4 lohko 1

Toimintasuunnitelma 2020 - 2021

Pidetaan 3 pnat kokousta.

Selvitetddn keinoja lohkon klubien jadsenmaaran sailyttamiseksi.

Etsitddn toimintatapoja korona ajan nakyvyyden lisddmiseksi.
Jaetaan hyvéksi havaittuja toimintatapoja klubien kesken, ettei tarvi keksia pyoraa uudelleen.

Nimi: Jaana Kankaanpaa

Jaana Kankaanpéa

VIESTINTA

Leijonasanomat/Lejon Nytt ilmestyy syyskuusta lahtien kuukausittain piirin nettisivuilla.
Maaliskuun numerosta painetaan paperilehti.

Piirilehden ilmoitushankinnasta palautetaan klubeille 50 %.

Piirikuverndorin viesti lahetetddn kaikille klubeille elokuusta toukokuuhun.

Viestintdd mukaanlukien sosiaalinen media suunnataan entista enemman "suurelle yleisolle™.

Nimi: Arja Jauhiainen



Kummilapsi ja Sri Lanka

Kummilapsitoiminnasta tiedotetaan F-piirin klubeille ja Leijonille (lehtikirjoitukset, klubivierailut
ja piirin kokoukset)

Tavoitteena on uusien kummi-klubien ja Leijona kummien méarén lisddminen toimintakauden
aikana

Sri Lanka silmasairaalan tilanteesta tiedottamien

Nimi: Juha Lahtinen

Koulutus

Kaudella 2020-21 jatketaan F-piirin koulutusohjelman kehittdmista.

Koulutustoimikunta eli Koulutustiimi vakiinnutetaan piirisséimme toimivaksi.

Koulutustiimi jarjestada koulutustapahtuman jokaisen piirihallituksen kokouksen yhteyteen.
Koulutus kohdennetaan suomen- ja ruotsinkielelld uusille jasenille, presidenteille, sihteereille,
rahastonhoitajille ja lohkopuheenjohtajille.

Viestintakoulutus klubien- ja piirin virkailijoille 3.10.2020 Lapualla.

Suunnitellut koulutukset:

& Viestintdkoulutus La 3.10.2020 Lapualla

& Tulevan kauden Pres koulutukset piirihallituksen kokousten yhteydessa 21.11. 20.2. ja 17.4.

« Klubivirkailijakoulutus 17.4.2021, Lapua

& PRES, klubisihteeri, rahastonhoitaja, lohkon puheenjohtaja

& Uusien jasenten koulutukset lohkoittain PNAT-kokousten yhteydessa, paavastuussa kukin LPJ
Koulutustiimi: Juha Lahtinen GLT, Pasi-Aatos Kari, Thorolf Westerlund, Matti-Pekka Makela ja
viestintdjohtaja Jaana Kankaanpaa

Osallistun itse liiton jarjestamiin GLT-koulutuksiin seké piirihallituksen kokouksiin sek& muihin
tapahtumiin mahdollisuuksien ja tarpeen mukaan.

Nimi: Esa Saarinen
Alue 2 lohko 1 toimintasuunnitelma 2020-2021

Syksylla yksi pnat kokous ja kevaalla 2031 kaksi kokousta.

Klubien keskindisen yhteistyon tiivistaminen. Erityistavoitteena pohtiminen miten voitaisiin
tukea/elvyttad Karijoen tyrehtynyt Lions toiminta.

Yhteistyon ja tutustumisen edistdminen myds yli maakuntarajojen ja piirin oman aluejaon.

Leijonatoiminnan tutuksi tuominen niin ettd toimintaamme arvostetaan ja uusien jasenten mukaan
saaminen tulee houkuttelevaksi ja vanhojen viihtyminen séilyy.

Nimi: Harri Peltonen

Nimi: Harri Peltonen



Nuorisoty0 ja -vaihto

Kesén 2020 nuorisovaihto peruuntui maailmanlaajuisesti COVIC-19 epidemian vuoksi. Kevaalla
tehdyn péatoksen mukaisesti kaikki kesan 2020 vaihtoon hyvaksytyt siirretdén vaihto-ohjelmaan
kesélle 2021. Heille pyritaan takaamaan jo hyvéksytty kohde maa. Syksyn ensimmaisia tehtavia
on ottaa yhteytta hakijoihin ja tiedustella ovatko he viel& 1ahdossa vaihtoon. Kun aikaisemmat
hakijat on kayty lapi tarkoituksena on yrittad saada viela muutama uusi hakemus. Hakuaika
loppuu joulukuun alussa kuten aikaisemmillakin kausilla.

Iséntéperheiksi lupautuneisiin tullaan olemaan yhteydessa ja tiedustellaan ovatko he kéytettavissa
kesélla 2021 isantdperheind. Tilanne naytti kevaalla kohtuullisen hyvélta, joten tasté on helppo
jatkaa ensi keséa ajatellen.

Kauden aikana olisi tarkoitus jéarjestaé koulutustilaisuuksia Klubien nuorisovaihdosta vastaaville
henkil@ille. Tavoite on ndin antaa heille oikea kuva vaihtoon hakemisesta, lahtemisesta seka
samalla myds isdntdperheiden toiminnasta. Seka siitd mik& on lahettavan klubin ns. vastuu tdnne
vaihtoon tulevien suhteen.

Nimi: Jarmo Hietala

F-piirin AR - toimikunnan tavoitteet toimikaudelle 2020 - 2021

Puheenjohtaja kokoaa AR - toimikunnan, joka kokoontuu tarpeen mukaan. Toimikunnan jasenet
osallistuvat lisaksi lohkon kokouksiin oman lohkonsa alueella ja tekevét klubivierailuja
mahdollisuuksien mukaan. Ehdotus toimikunnan jaseniksi, jotka tarkentuvat syksyn 2019 aikana:
Jarmo Hietala (pj), Anna-Liisa Laurila, Thorolf Westerlund, Raimo Sillanpéé, Tapio Seppéa-
Lassila, Matti Karnd ja Birgitta Rajala. Toimikunnan kokoonpanoa voidaan muuttaa, mikéli
toimikunta katsoo sen tarpeelliseksi.

Toimikunta huolehtii adressien markkinoinnista, seké jakelusta klubien tekemien tilausten
mukaan. Jokaisesta adressien luovutuserastd ilmoitetaan AR - toimikunnan puheenjohtajalle.
Puheenjohtaja tekee ilmoitukset Lions-liitolle laskutusta varten ja raportoi kuukausittain Aarne
Ritari - saation asiamiehelle.

Varmistetaan, ettd jokaisessa klubissa on AR - yhteyshenkild. Se voi olla my6s klubin
rahastonhoitaja, mikali rahastonhoitaja toimii tehtdvassdan useamman kauden perakkain.

AR - toimikunnan jasenet ja klubien AR - leijonat informoivat klubeja ARS - asioista jokaisessa
Lions-kokouksessa, johon osallistuvat. Lisdksi he markkinoivat ARS - materiaalia ja ARS -
huomionosoituksia.

Palkitsemisia suositellaan ansioituneille Lioneille.

Toimikauden 2020 - 2021 taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet:

- Adressien myynti koko piirin osalta 1000 kpl.

- Klubeja kuitenkin kannustetaan hankkimaan kauden aikana vahint&éan yksi adressi / lion.
- Klubin varastossa suositellaan pidettavaksi vahintaan 10 adressia. Tilaukset tehdaan
pyoristettyna ylospdain taysille kymmenille.

- Uusia Lions - Ritareita 5 kpl (a 850 €).

- Yksi Pro Ritari (a 850 €).

- Piirin klubit osallistuvat adressien kayttomaaran kilpailuun.



- Piirin alueella jarjestetddn AR - Gaala, jossa lyodaan uudet Ritarit. Ritareiksi voidaan lyoda
mya0s piirin vuosikokouksessa tai klubien omissa juhlatilaisuuksissa.

Tiedotus tapahtuu sahkopostilla ja piirilehden valityksella.
Piirin nettisivulle tulee linkki AR - sadation sivulle.

Nimi: Jari Parnanen

Nimi: Jari Parnanen
Jasentoimiala

Piirissamme oli kauden alussa jasenid 1497. Eronneita on jo tall4 kaudella 2 henkil6a. Liiton
jasenmaara kauden alussa 20 088. Tavoitteena saada pidettya nykyiset jasenet klubeissa ja
rekrytoida uusia jasenié.

Jasenhankintakamppanja on edelleen kaynnissa. Liiton nettisivuilta 10ytyy tyokalupakki haku
paalla aineistoon.

Osallistun liiton koulutustilaisuuteen 19-20.9 joka pidetaan Seindjoella. Lisaksi pyrin
osallistumaan piirin tilaisuuksiin ja tarvittaessa minut voi kutsua esim pnat-kokouksiin.

Yhdessé piirikuverndorin kanssa mietimme, miten saisimme ihmiset viihtymaan lions-toiminnan
parissa.

Nimi: Markku Salonen

Suomen Lions-liiton F-piirin, alue 1, Lohko 3 Toimintasuunnitelma 2020-2021

Lohko 3 kuuluu seuraavat klubit
- LC Isokyro

- LC Laihia/Helmi

- LC Ylistaro

- LC Véahékyro

Piirin toiminta-ajatus

Piiri tukee ja ohjaa toiminnallaan klubeja ja toimii virallisena viestintdkanavana klubien, piirien ja
liiton seka pddmajan palveluymparistossa. Piiri valmistelee ja toimeenpanee klubien kannalta
tarkeéat valtakunnalliset ja kansainvaliset aktiviteetit valituissa teemoissa. Piirin tarkein tehtava on
toimia yhdyssiteend ja kouluttajana klubien virkailijoille ja jasenistélle.

F-Piirin tunnuslause: Pyyteettomaésti palvellen/ Osjalvisk service

Lohkon toiminnan tavoitteena on toteuttaa piirin toiminta-ajatusta seka toimia
vuorovaikutuksessa piirin kanssa seka toteuttaa valtakunnallisia ja kansainvalisi aktiviteetteja ja
valituissa térkeissé teemoissa. Liséksi lohkon tavoitteena on edistéé klubien valista yhteistyo,
tiedonvaihtoa ja toimia yhdessa klubien kanssa paikallisina toimijoina, jotka edistévat paikallista
toimintaa kunkin klubin toiminta-alueella. Lohkon toiminnan kautta pyritaan edistimaén avointa



vuoropuheluja ja hyvaa yhteishenkeé lohkon alueella. Lohkon jasenmadré pyritdan lisaédmaan
jamaan enemman nuoria jasenid mukaan toimintaan.

Lohkon kokoukset:

Lohkon kokousten pitopaikat ja tarkat ajankohdat sovitaan kauden kuluessa ensimmaéisessé
kokouksessa. Samoin lohkon klubeille on lahetetty kauden alussa tiedustelu missa pyydetaan
vastauksia klubien odotuksista lohkon kokoustoiminnan osalta, klubien ndkemyksia klubien
valisesta yhteistydsta seka toiveita yhteisisté aktiviteeteista ja mihin suuntaan niiden osalta
toivotaan yhteistyota kehitettdvan. Saatujen vastasten perusteella toimintasuunnitelmaa ja em.
teemoja kasitellaan, kehitetdan ja toimintasuunnitelmaa tarkennetaan kauden kuluessa
toteutettavissa kokouksissa.

Kauden 2020-2021 kokoukset toteutetaan seuraavasti:

1. Kokous

Ajankohta: Syyskuun alku

Pitopaikka: Laihia

Teemat: Toimintasuunnitelman klubien virkailijoiden ja klubien toiminnan esittely. Jassenmaarat.
Etukéateiskyselyn tulokset. Odotukset lohkon toiminnan suhteen. Keskustelu tuloksista ja
toimintasuunnitelman taydennys, Ulkopuolinen esitelméijan aihetoive. Piirin terveiset,
Ajankohtaista

2.Kokous

Ajankohta: Marraskuu

Pitopaikka: Valitaan ensimmaisessa kokouksessa.

Teemat: Piirin terveisset. Ajankohtaista. Lohkon yhteiset aktiviteetit ja niiden kehittdminen

3.Kokous

Ajankohta: Helmikuu

Pitopaikka: Valitaan ensimmaisessa kokouksessa

Teemat: Piirin terveisset. Ajankohtaista. Klubien toimintasuunnitelmat ja jasenmaarat yms.

4.Kokous Valinnainen, paatetdan ensimmaisessa kokouksessa pidetdanko vai ei
Ajankohta: Huhtikuu

Pitopaikka: Valitaan ensimmaisessa kokouksessa

Teemat: Piirin terveisset. Ajankohtaista. Klubien toimintasuunnitelmat ja jaAsenmaarat yms.
Tulevaisuus

Isossakyrdssé 20.8.2020

Markku Salonen

LC Isokyrd

107 F, Alue 1, Lohko 3
Puheenjohtaja



Nimi: Matti Vaarasto
LCIF/ MJF TOIMINTASUUNNITELMA 2020/2021,

Piirikoordinaattori toteuttaa LCIF:n kehitysstrategiaa ja markkinoida ja koordinoida Kampanja
100 tavoitteita piirissa.

Taman tavoitteen saavuttamiseksi piirikoordinaattori:

1) Toimii F -piirin yhdyshenkilona LCIF maakoordinaattorin ja piirin klubien valilla.

2) Kannustaa piirin klubeja tekeméan LCIF lahjoituksia ja hakemaan MJF tunnustuksia

3) Osallistuu kansainvalisiin webinaareihin ja maakoordinaattorin jérjestamiin kokous- ja
koulutustapahtumiin.

4) Osallistuu piirissa jarjestettaviin aluefoorumeihin, Aarne Ritari ja Melvin Jones gaalaan seka
sovittaessa lohkojen kokouksiin.

5) Tiedottaa aktiivisesti piirin klubeille LCIF:n tehtévasta, sen saavutuksista ja merkityksestéa
jarjeston kansainvalisessé toiminnassa.

6) Avustaa lahjoitusten tekemisessa ja MJ-hakemusten tayttamisessa.

7) Tiedottaa kauden aikana hankituista uusista MJf -jasenyyksista.

Piirin tasolla tiedottaminen tarkoittaa suoraan yhteydenpitoa piirin klubeihin ja
Klubipresidentteihin klubi- / lohkovierailuilla, puhelimitse, Kirjeitse tai séhkopostilla. Se on:
* LCIF:n toiminnan ja kampanja 100:n esittelya ja tunnetuksi tekemista

* klubien ja leijonien rohkaisemista tekeméddn / hankkimaan lahjoituksia LCIF:lle

« tiedottamista kunkin klubin lahjoitustilanteesta 3-4 kertaa kaudessa

« esittelee LCIF:n palkinto -ohjelmaa ja erityisesti Melvin Jones -jasenyyden hakuprosessia

B) TAVOITTEET

* Nostaa F-piiri LCIF lahjoituksissa maan keskiarvon paremmalle puolellle, tavoitesumma 23
000€

* Nostaa lahjoittavien klubien méaraa piirissa yli 50 prosenttiin kauden aikana

+ Kauden tavoitteena on véhintddn 8 uuden MJ -jdsenyyden hankkiminen F—piirin alueelle

* Tavoitteena on kaikkien kauden aikana MJ -jdsenyyden saaneiden tai gaalassa sen saavien
osallistuminen juhlaan.

KAMPAMJA 100 TILANNEKATSAUS JA KEHOITUS

Piirin klubien osallistuminen ja yhteenlaskettu lahjoitussumma nousivat huomattavasti edellisesta
kaudesta, klubeja 17 (9) ja lahjoitussumma summa 13 508€ (7046,37). Kahden kampanjavuoden
aikana on lahjoituksia saatu 18 klubilta. Toisin sanoen vain 29% piirin klubeista on osallistunut
kampanja 100 lahjoituksiin ja 44 KLUBIA EI OLE LAHJOITTANUT VIELA SENTTIAKAAN!
Vertailuna voidaan kertoa ettd esim. M-piirissa (Satakunta — Pori/Rauma) klubien
osallistumisprosentti on 100% eli kaikki klubit ovat lahjoittaneet jonkin summan ja eniten on
lahjoittanut C-piiri 23 570€. Parantamisen varaa on, ja kun kaikki osallistuvat niin pddsemme
helposti Suomen piirien joukossa karkikahinoihin!!! KANNUSTAKAA KLUBEJA JA JASENIA
OSALLISTUMAAN!

Matti Vaarasto
LCIF koordinaattori, 107-F
LC Vahékyro



Nimi: Krister Nordberg

Alue 1 lohko 1 Verksamhetsberéttelse 2020-2021
2 st. zonmoten

1 moéte i september 2020

Imote | mars 2021

Kontakt med zonens klubbar vid behov.

Nimi: Seppo Tuomisalo

kokoontuu kuukauden 3. tiistai kello 19.30 Ravintola Kalossissa Lehtimaen keskustassa, klubin
hallitus kokoontuu normaalisti kuukauden ensimmaéinen maanantai, mutta luultavasti tulevalla
kaudella kokoontuukin paivaad myéhemmin eli tiistaina kello 19. Paikka on vield avoin hallituksen
kokouksen osalta.

Toimintasuunnitelma toimitetaan kun se on késitelty myohemmin.

Terveisin Kuisma Kujala LC Lehtimaki pres.

Syyskuu
Lentopallo

Lokakuu
Klubihallitus 7.10. klo 18.00Mékela alulla / tai teams kokouksena
Klubi- ja vuosikokous 16.10, Lentopallo

Marraskuu
Lentopallo

Joulukuu

Klubihallitus 2.12. klo 18.00 Makela alulla / tai teams kokouksena
Klubikokous 11.12

Itsendisyys-paivan kynttilat

Lentopallo.

Ladyt kokoontuvat

Tammikuu, Lentopallo
Helmikuu, Lentopallo

Maaliskuu
Klubihallitus 3.3. klo 18.00 Méakelé alulla / tai teams kokouksena

Klubikokous 12.3. klo 18.30
Tehdaan paatos vappumarkkinoiden jarjestamisesté.
Kauden 2021-2022 toimijat Alustava toimintasuun-nitelma



Huhtikuu
Klubihallitus 7.4. klo 18.00
Maékela alulla / tai teams kokouksena

Klubikokous 16.4. klo 18.30

Vappumarkkinat ?
Stipenditoimikunta
kokoontuu

Kauden 2021-2022 toimijat

Toukokuu

Vappu-markkinat

01.05.?

Klubihallitus 7.5. klo 18.30 Alajarvi (laaja)

Stipendien jako

Lipunmyyntiaktiviteetti késitelladn klubin kokouksessa mikali Alajarven Ankkureilta tulee
pyynto osallistua.

Toimintasuunnitelmaa ei tosiaan vield ole olemassa; klubikokoukset pidetadn Evijarven klubin
osalta aina kuun toinen perjantai kello 19 alkaen hotelli-ravintola Tuuhetissa evijarven
keskustassa, mikali ei tule mitéén rajoituksia ravintolan toimintaan tai muita rajoituksia.
Terveisin Evijarven klubin puolesta

presidentti

Tuomas Anttikoski

Yhteystiedot 2019, osoite, Riihitie 5, 62800 Vimpeli, puh.040-9120379, pankki FI75 5522 0240
0164 83

TOIMINTASUUNNITELMA 2020-2021

Klubin toiminnan painopiste on Vimpelin lasten ja nuorten hyvinvointia, terveytta ja henkista
kasvamista

tukeva vapaaehtoisty0. Erityisesti painopisteené on nuorisovaihtotyd. Koronaviruspandemiasta
johtuen voi

olla mahdollista ett& nuorisovaihtoa ei tulevalla kaudella ole jolloin painopiste siirtyy enemman
kaikkeen

muuhun nuorten toimintaa tukevaan tyohon.

Kuukausikokoukset pidetddan normaalisti ravintola vélilaskussa Lakiksella kuukauden joka
kolmas

perjantai. Hallituksen kokoukset pidetdan aina tuntia ennen kuukausikokousta . Klubiin haetaan ja
saadaan

uusia jasenid toimikunnan aktiivisen toiminnan seurauksena. Aktiviteetti toimikunta jarjestaa
toimintaa

vuoden mittaan jos rajoitteita siihen ei tule.

Syyskuu,

18.9 perjantai ,Klo 18 00 hallitus ja klo 19.00, kuukausikokous ravintola Vélilasku



Syyskuun aikana aktiviteetteina on LC-laavun puuhankinta ja jarjestetadn myds puolukan kerédys
retki josta kertyvat puolukat voidaan lahjoittaa jos sopiva kohde 10ytyy. Aktiviteettitoimikunta
informoi

naiden ajankohdista ym. tarkemmin.

Lokakuu,

16.10. perjantai, klo. 18,00 hallitus ja klo 19.00, kuukausikokous ravintola Valilasku.
Marraskuu,

20.11. perjantai, klo.18.00 hallitus ja klo 19.00 kuukausikokous ravintola Valilasku

Joulukuu,

18.12. perjantai klo.18.00 hallitus ja klo.19.00 kuukausikokous/pikkujoulu, ravintola valilasku
Tammikuu,

15.1. perjantai, klo 19.00 kuukausikokous ravintola Vélilasku

Korkeanpaikan leirin suunnittelu kéynnistetddn jos Korona tilanne antaa siihen mahdollisuuden.
Helmikuu,

19.2. perjantai, kl0.18.00 hallitus ja klo. 19.00 kuukausikokous ravintola Valilasku
Maaliskuun alkupuolelle teatteri/konserttimatka.

Kevéan aktiviteettina ladon teko aktiviteettitoimikunta ilmoittelee tastékin tarkemmin

talven mittaan.

19.3. perjantai, kl0.18.00 hallitus ja klo. 19.00 kuukausikokous ravintola Valilasku.

Huhtikuu,

16.4. perjantai, klo. 18.00 hallitus ja klo. 19.00 kuukausikokous ravintola Vélilasku
Toukokuu,

21.5. perjantai, klo. 18.00 hallitus ja klo 19.00 kuukausikokous, ”aktiivinen” kokous paikka

ja aktiviteetti paatetddn talven mittaan hallituksessa.

LC-Vimpelin hallitus

Toimintasuunnitelmaa ei viela ole.



