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Lions Clubes Internacional

O LIONS INTERNACIONAL é a maior associagao

de clubes de servico do mundo. Somos pessoas
interessadas em prestar servigos a nossas comunidades,
tanto no Brasil como globalmente.

Estamos presentes em 214 paises, reunindo mais de
1.400.000 associados em quase 50.000 Clubes. No
Brasil, somos mais de 40.000 associados em mais de
1.500 Clubes.

A esséncia dos Lions Clubes pode ser resumida em duas
palavras: Solidariedade e Companheirismo.

Somos pessoas dotadas de um solido espirito de
solidariedade e de uma filosofia que procura o bem
comum, trabalhando desinteressadamente para
solucionar ou, pelo menos, minimizar os problemas que
afligem as comunidades.

Com as mais variadas profissoes, filosofias, correntes
politicas, ragas e religides, estamaos unidos por lagos
de amizade, compreensao reciproca e companheirismo
para melhor realizar nossa missao.

A cada reunido, essa esséncia do Lions Internacional
é lembrada e fortalecida: ‘Agradecemos, Senhor, por
estarmos aqui reunidos para nos conhecermos melhor e
assim podermos servir melhor aos nossos semelhantes.”

LCIF | Fundacao Lions Internacional

Desde sua fundagao, em 1968, a LCIF tem sido patrocinadora dos
grandes esforgos dos Lions Clubes e parceiros, no Brasil e em todo

o mundo, por meio de subsidios e projetos de servigos humanitarios.
Gragas a seu apoio técnico e recursos financeiros, o servico dos Ledes
tem abrangéncia e impacto muito maiores. Até o momento foram
mais de 16.000 subsidios, totalizando US$ 1,1 bilh3o.

Pela exceléncia na execugao de programas, comunicagao,
adaptabilidade e transparéncia administrativa, em 2007 a LCIF
foi classificada, em pesquisa do Financial Times, como a melhor
Organizagao Nao Governamental do mundo para se estabelecer
parceria.

Isso pode ser atestado pela colaboragdo da Fundagao com uma

série de dedicados parceiros sem fins lucrativos, governos, ONGs

e corporacgoes, fornecendo acesso a um conjunto diversificado de
recursos e conhecimento.

Entre os parceiros, estdo a Organizagao Mundial de Saude, a Fundagao
Bill & Melinda Gates, a Fundacao Mundial do Diabetes, The Carter
Center, Johnson & Johnson e as Olimpiadas Especiais.

AMPLIE o alcance e
o impacto do Lions

Faca sua doagao a Fundagao
apontando a camera do seu
celular para o QR Code ao lado.

LCIF Fundagéo
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Mensagem do Presidente

Juntos, somos o Time Lions

Ola, Leoes!

Nossa, estou tao animado por me dirigir a vocé pela primeira vez como seu
novo Presidente Internacional. Se vocé me conhece, sabe que gosto de tornar
tudo um pouco divertido. E se vocé nao me conhece, bem, espero que venha a
conhecer e amar minha abordagem ao servico - que é fazer tudo com muita
energia e um sorriso.

As pessoas dizem que tenho muita energia, e elas tém razao! E sabe de uma
coisa, pretendo usar cada particula dessa energia para te levantar e animar
neste ano. Eu sei que os Ledes também tém muita energia, e sei que juntos

podemos fazer grandes mudancas. Leao BRIAN SHEEHAN
Presidente Internacional

2022/2023

Uma pessoa pode olhar para tudo o que precisa ser feito neste mundo e se
sentir sobrecarregada. Mas quando vocé é um Leao, vocé nunca é apenas uma
pessoa. Vocé tem um time inteiro de Ledes na retaguarda!

Eu quero que vocé saiba que durante todo o meu ano como seu Presidente - e depois - sempre estarei
em seu time. Estarei sempre aqui para torcer por vocé. Entao, eu digo: vamos ser os maiores fas uns dos
outros. Vamos deixar claro que quando os Ledes colocam sua energia em um projeto, eles o fazem com
um mundo de apoio por tras deles. N6s somos um time - Time Lions.

Vocé diz que quer fazer grandes mudancgas? Eu também. Juntos, ndés podemos!

Da Mesa da Editora

Os jovens sao o presente do Lions

Ao decidirmos fazer uma edicao dedicada ao voluntariado jovem do Lions
Internacional, a ideia era fazer brilhar mais alto a luz desses jovens parceiros
cheios de energia e vontade de mudar o mundo.

A noticia dessa edicao acabou viajando a velocidade da luz pelo Distrito e as
dicas chegavam de todos os lados. E o que viriamos a descobrir seria muito
maior que as expectativas. As histdrias foram se oferecendo a nés com gestos
amplos, sorriso brilhante e olhares saudosos. Homens e mulheres unanimes
em dizer: “Hoje sou quem sou gracas a esse movimento que me fez crescer,
me ensinou a ser lider, me preparou para a vida”.

A Junior Achievement também conhece esse gostinho de missao cumprida. :
Conversamos com Cibele Lara, Diretora Executiva SP, porque, como o Lions, a Ledao CLAUDIA RODRIGUES
JA é uma organizacgao social centenaria que deu certo e que contribui para o Editora
empoderamento dos jovens.

Ao ler as entrevistas com os atuais LEOs e Castores, esperamos que vocé vibre, como nds, com a vida
plena que eles ja estao construindo. E que acredite, como nos, que 0s jovens nao sao o futuro. Eles sao o
presente da nossa organizacao, o presente do Lions para a sociedade.
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Da Mesa do Presidente

Fortalecendo a uniao
e 0 companheirismo

Devemos aprender a viver juntos como
irmdos ou pereceremos juntos como tolos.
(Martin Luther King)

O desejo do/a associado/a Ledao em servir € movido pela uniao
e companheirismo. A frase “a unido faz a forga” faz referéncia a
importancia dos Lions Clubes. Nao ha como conquistar vitorias

e avancos se nao for de forma coletiva e colaborativa. Por isso é

preciso acreditar mais na conexao dos Ledes porque é isso que
vai impulsionar o servico Leonistico.

JUNTOS NOS PODEMOS. Quando tivermos a consciéncia de que
todos somos um, nossas agoes irao realmente receber um forte
impulso. Uma equipe unida nunca ira vacilar. Um Lions Clube
unido sempre sera um clube promissor. Um membro até podera
dar um passo em falso, mas logo alguém estara la para ajudar.
A uniao e o companheirismo com pessoas que estao ao nosso
redor nos faz ir muito mais longe. Ficara mais facil superar
desafios, dividir as alegrias e responsabilidade para enfrentar
qualquer situacao.

No Movimento Leonistico, 0 nosso trabalho em equipe nos faz
sentir mais fortes. O nosso maior incentivo é e sempre sera

a satisfacao de servir, especialmente quando conseguirmos
ultrapassar todos os obstaculos para chegarmos aonde
queremos, com UNIAO, LEALDADE e COMPROMISSO. O
companheirismo é sindbnimo de lealdade entre os Ledes que se
dispdem a caminhar juntos na mesma direcao, almejando os
mesmos objetivos, com confianga e respeito.

Entao, se todos os Ledes se unirem e servirem em conjunto, o
sucesso dos Lions Clubes sera uma certeza.

O nosso desejo € que prevaleca entre os Ledes a uniao, a
lealdade e o compromisso. Juntos, ndés podemos!

Ledo SERGIO YUKISHIGUE CHIYODA
Leao ROSA MARIA B. GROSSO CHIYODA
Presidente do Conselho de Governadores

do Distrito Multiplo LC
2022/2023
COLEGIADO CYBERLIONS

UNIAO
LEALDADE i
COMPROMISSO

/CC Chiyoda/CalL Rosa

g.;
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le presencia isso em seu trabalho, em seu'servico e em
_ o trabalho em equipe faz com que tudo fundione. £ Sdr
isso que “Juntos, nés podemos” & mensagem para os Ledes e para o mundo.

Vemos isso em nossos clubes todos os dias. As pessoas que se unem para construir nossas
comunidades, para ser a mao amiga, para mudar vidas. Unidas. .

Vemos isso no trabalho que fazemos com a Fundacéao de Lions Clubs International (LCIF).
Assumimos grandes projetos de mudanca de vida que tornam nossas comunidades mais
saudaveis, mais vitais e mais sustentaveis. Fazemos isso juntos.

Os Lebes sabem que nao podemos fazer isso sozinhos. Para realizarmos grandes feitos, todos
nés temos que Nos unir, arregacar as mangas e trabalhar para tornar o impossivel possivel. E
fazemos isso com um sorriso No rosto, porque € assim que vivemaos, € assim que servimos e €
assim gue somos como Leodes.

Todos os dias vivemos a simplicidade, a necessidade e a beleza absoluta de Juntos, nés podemaos.
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Alcancar grandes
feltos juntos

Quando levamos esse espirito de unido para o
mundo, grandes coisas acontecem. Aqui estdo
algumas prioridades que podem nos ajudar a
fortalecer nossas comunidades e os Ledes.

Compartilhar a alegria de ser Ledo
Quando nossos clubes crescem, o mesmo
acontece com a bondade gue trazemos. Sao
necessarios clubes saudaveis para manter nosso
servico em andamento, nossos associados
felizes e nossas comunidades fortes. Quando
convidamos familiares, amigos e vizinhos para
se juntarem a noés, aumentamos o que podemaos

fazer, e a diversao que desfrutamos juntos.

Manter nossa Fundacao forte

Nosso servico € impulsionado por nossa
Fundacao, LCIF. Juntos, assumimos projetos
maiores que levam a um impacto maior e
mudancas maiores, onde vivemos e ao redor
do mundo. Vamos comemorar o sucesso da
Campanha 100 e continuar a apociar nossa
Fundacao e o futuro do servico, para que
possamos ampliar o nosso impacto.

Pensar grande quando servimos

Vamos pensar sobre como podemos tornar os
projetos que amamaos ainda melhores e vamos
procurar novas maneiras de apoiar nossas causas
globais, porque a mudanca real comeca com
grandes ideias. Nao se intimide em assumir um
projeto grande e ousado e esteja preparado para

se surpreender com o que podemos fazer juntos.

Ser um defensor local

Os Ledes sao lideres em suas comunidades, e
NOSSO Servico e Nossas vozes sao importantes.
Portanto, seja um defensor para uma causa local.
Crie conscientizagao, educacao e mudancga.
Torne-se um lider local, e um lider vocal, para o
seu clube, suas causas e sua comunidade.



> Internacional

O mundo precisa de Leodes

Concluida a mais ambiciosa campanha da Fundacao Lions Internacional (LCIF)

Por: Elizabeth Edwards

Mudar o mundo. Foi para isso que a fundagao
global LCIF realizou a mais ambiciosa campanha
de arrecadacao da sua historia.

O dia 30 de junho de 2022 marcou oficialmente o
fim da Campanha 100. Gragas ao apoio de Ledes,
LEOs, parceiros e outros doadores, a campanha foi
concluida, e podemos comemorar a conquista da
meta, arrecadando mais de US$ 300 milhdes para
as proximas geracgoes.

Com 100% das doacdes beneficiando subsidios

e programas, cada dolar ajuda LCIF a capacitar

os Ledes a aumentar o impacto de seus servicos
em visao, diabetes, cancer infantil, fome, meio
ambiente, juventude, assisténcia em catastrofes

e esforcos humanitarios. Desde 1968, LCIF
concedeu mais de US$ 1,1 bilhdo em subsidios
que permitem aos Ledes de todo o mundo “pensar
grande” em sua dedicagao a servir a humanidade.

Como disse Helen Keller, “sozinhos podemos fazer
tao pouco; juntos podemos fazer muito”. Como
sabemos, em 1925 ela desafiou os Leoes a se
tornarem “paladinos dos cegos na jornada contra
a escuridao”. Seu desafio de iluminar o mundo
continua vivo em nds, mesmo quando a campanha
termina.

“Estou muito orgulhoso da dedicacao dos Ledes
e LEOs ao apoiar a Campanha 100 e garantir o
futuro de nossa fundacao”, disse o Dr.Jitsuhiro
Yamada, Presidente da Campanha 100.
“Juntos, nosso alcance ajuda os Ledes a
prestar atendimento e levar compaixao a
cidadaos em todo o mundo”.

A LCIF e o Lions realizaram muito desde
a campanha lancada em 2018 na 101°
Convencao Internacional em Las Vegas
(EUA). De la para ca, a LCIF criou dois
novos programas de subsidios para
cancer infantil e fome. A LCIF também
respondeu rapidamente as comunidades
ao redor do mundo durante a pandemia
de covid-19, concedendo mais de US$ 7
milhdes em subsidios de alivio a linha de
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LCIF

frente de combate a doenca.

A LCIF também criou um fundo para Refugiados e
Migrantes para ajudar os refugiados a encontrar
um lugar seguro durante tempos extremamente
desafiadores, como o conflito ucraniano.

“Estou muito orgulhoso dos Ledes e LEOs por
abracarem a nocao de que servir significa tanto
fazer quanto doar”, disse o Presidente da LCIF
2021/2022, Dr.Jung-Yul Choi. “Servir com nossas
maos, abragar a diversidade e doar a nossa
fundagao global, LCIF, é o que significa ser um
Leao”.

Ao final da campanha, comemoramos virtual e
pessoalmente na 104 Convencao Internacional
em Montreal, e agradecemos aos doadores por
Seu generoso apoio.

“Sozinho, posso fazer um pouco. Com meu clube,
posso fazer ainda mais. Com nossa Fundagao, meu
servico nao tem limites”, disse o ex-Presidente
Internacional J. Frank Moore Ill, Vice-Presidente
da Campanha 100.“Eu apoiei a Campanha 100 e
continuarei a apoiar a LCIF porque este é apenas
0 comego de como juntos podemos mudar o
mundo para as proximas geracoes”.

Saiba mais em lionsclubs.org/Campaign100

| 10O
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Da Mesa do Presidente LEO

Oportunidade de reinventar caminhos

Nao imagino como seria minha vida sem o movimento LEO. Nele
me tornei cidadao consciente das diversas realidades. Nele aprendi,
ao longo destes 6 anos e meio, a entender e lidar com as diferengas
entre as pessoas, para que juntos e integrados possamos chegar
a0s nossos objetivos. Me descobri capaz de liderar e inspirar
pessoas através das minhas acoes. No LEO fagco amigos que levarei
para a vida, uma familia que representa uniao e da um apoio
gigantesco.

O LEO da aos jovens a oportunidade de realizar atividades

que agreguem e tragam crescimento de forma mais leve, mais
divertida, junto a outros jovens com interesses e momentos de vida
similares. Podemos fazer diferenca nas causas globais adotadas
por Lions Internacional (fome, cancer infantil, meio ambiente, LEO Leso RENAN DA SILVA VALE
visao e diabetes), mesmo dedicando apenas uma pequena parte Presidente do Distrito Multiplo LEO LC
do nosso tempo e de nossas vidas. Foi assim com criangas em 2022/2023
vulnerabilidade social, com quem faziamos recreacao quinzenal
em um convento em Itu. Ao longo do tempo, ficou visivel o efeito
do carinho e do afeto, nao apenas nas criangas, mas em nos,
voluntarios.

Nesta gestao, em que estou como Presidente do Distrito Multiplo
LEO LC, gostaria de fomentar entre nossos LEOs as campanhas

das Olimpiadas Especiais, através do programa Missao Inclusao,
que ja conta com amplo apoio dos Ledes do mundo inteiro. Nossos
planos também incluem o estimulo as doacdes dos LEOs para
nossa Fundacao Lions Internacional (LCIF), a ampliacao do trabalho
em conjunto com os Lions Clubes, e a divulgagao e expansao do
movimento LEOistico. Conto com a colaboracao de todos e almejo
poder construir e reinventar caminhos no novo momento pds-
pandémico. Juntos podemos fazer muito mais!!

Lion Brasil | Sudeste 9



> Ponto de Vista

A importancia do voluntariado jovem
para o mercado de trabalho

Sandra Mello
Ledo e conjuge do Diretor Internacional Messias Mello
Especialista em Recursos Humanos na MO Consult

Se envolver com agdes sociais de maneira a exercer Ao se envolver com o trabalho voluntario, o
o voluntariado pode impactar positivamente no jovem tem a oportunidade de desenvolver
ingresso do jovem no mercado de trabalho? Me habilidades de grande valia para seu
parece que sim. desenvolvimento pessoal e profissional,

como liderancga, comunicagao escrita e
Enquanto Gestora de RH de uma empresa falada, empatia, trabalho em equipe, gestao
multinacional por mais de quatro décadas, tive de conflitos e resiliéncia. Outros beneficios
oportunidade de constatar, na condugao de processos intangiveis também emergem desse
seletivos para jovens profissionais, que aqueles que envolvimento, como se sentir Util e capaz
vivenciaram o voluntariado apresentavam claramente de impactar uma pessoa ou comunidade no
mais desenvoltura e autoconfianga na disputa de uma exercicio de sua cidadania, além de manter-
vaga de estagio, trainee ou outra de inicio de carreira. se mais equilibrado emocionalmente.
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O curriculo de um jovem LEO, constando
esse seu envolvimento, demonstra a um
Gestor de Pessoas que se esta diante de
um jovem engajado em agoes sociais e
que dedica parte do seu tempo a alguma
causa, que ele acredita como necessaria,
sem receber nenhuma contrapartida
financeira. Isso € um grande diferencial
no mercado de trabalho, uma vez que esse
jovem tende a demostrar sua inteligéncia
emocional durante um processo seletivo.
Seu curriculo passa a se diferenciar
positivamente, ou seja, o candidato, ao se
relacionar a um grupo que pratica agoes
voluntarias, aplicou o seu potencial em
termos de habilidades e por isso adquiriu
uma maturidade profissional, mesmo sem
ter tido vinculo de estagio ou empregaticio.

Especificamente em um LEO Clube, o
jovem exercita diversas habilidades e
conhecimentos no momento em que ocupa
cargos similares ao ambiente empresarial.
Nesse sentido, esse tipo de experiéncia
também gera valor para os jovens que
estao inseridos no mercado de trabalho.
Nos dias de hoje, em que enfrentam
concorréncia globalizada, as organizagoes
desejam e buscam incessantemente ter em
seu time profissionais conectados com as
diferencas que permeiam a sociedade, e
mais sensiveis ao respeito, a diversidade

e a inclusao social, com performance
diferenciada, que sao sempre bem
avaliadas pelos gestores.

Um outro ponto relevante diz respeito

ao comportamento ambientalmente
sustentavel e responsavel, vivenciado no
LEO Clube, que expande o jovem para
novos horizontes, em conformidade com os
valores das melhores empresas mundiais.

Concluo, como especialista, que o
envolvimento em agoes sociais de
maneira voluntaria tem se mostrado um
grande diferencial, especialmente para
o curriculo de jovens profissionais no
inicio de carreira. Pertencer a um LEO
Clube ¢, portanto, uma das mais saudaveis
formas de enriquecer seu curriculo

e de desenvolver suas habilidades,
principalmente as soft skills, atualmente
tao valorizadas no mercado de trabalho,
além de ser muito prazeroso, uma
experiéncia enriquecedora em todos os
sentidos e que jamais sera esquecida.




>

A Diretoria Internacional faz
questao de escutar os LEOs

Aos 22 anos, Hygor Nunes descobriu que poderia
fazer um intercambio internacional pelo LEO.
Nao perdeu tempo. Correu atras e foi aceito para
um intercambio de 40 dias na Republica Tcheca,
convivendo com 25 jovens de varios paises. De
repente, ele se deu conta: “Estou embarcando
para a experiéncia mais grandiosa da minha vida,
indo para um lugar onde nao conheco ninguém?”.
Mas pensou: “Se for dentro do Lions, estou
confortavel”.

Foi o mesmo espirito de iniciativa que o levou a
se candidatar ao Painel Consultivo de LEO Clubes,
cujas inscrigoes se encerram anualmente em
agosto. Soube que poderia representar a Area 3
(América Latina e Caribe) e achou que seria uma
otima oportunidade para conhecer pessoas de
realidades diferentes, trocar ideias. Mas, ao chegar
la, percebeu que a verdadeira funcao do Painel
era bem maior: fazer com que Lions Internacional
entenda o que esta acontecendo em cada Area
Jurisdicional para encontrar um ponto em comum.
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Antes de langar uma nova estratégia, por exemplo,
solicita-se que os painelistas fagam pesquisas
junto aos LEOs de sua Area por meio de grupos
focais.

Assim como Hygor, o Leao Guilherme Manenti
entrou para o Painel em 2021, para um mandato
de 2 anos. Criativos, inovadores e realizadores, os
dois brasileiros entraram cheios de gas, achando
que poderiam “mudar o mundo LEQ”. Mas o Painel
é consultivo, nao diretivo. Eles ndao tém permissao
de intervir na realidade dos Distritos, nao é sua
funcao. Mas eles podem, sim, levar a realidade do
Brasil para ser considerada a nivel internacional e
isso demonstrou ter muito valor.

Para Guilherme, que se tornou LEO aos 16 anos e
desde 2019 é Leao, o Painel contribuiu para que
as necessidades dos LEOs fossem compreendidas
pela Diretoria Internacional. O Departamento
Juvenil tem atualmente grande respeito pelo
trabalho do Painel.



