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Julkaisijan puheenvuoro

Hyva G-piirin lion,
Olet vastaanottanut huhtikuun 2021 G-sanomat julkaisun.

Tasan vuosi sitten kirjoitin maailman muuttuneen edellisen kuukauden aikana.

Samassa julkaisussa totesin sen pdivan tilanteen olevan parempi ja pandemia alkaa olemaan
tietylla tavalla hallinnassa. Varmasti kaikki toivoivat, ettd pddsemme vahitellen ldhemmas
normaali arkea.

Nyt voimme todeta laulun sanoin, etta valiaikaista kaikki oli vain.

Olemme nyt kuitenkin samassa tilanteessa kuin vuosi sitten, tartunnat vahenevit, yhteiskuntaa
avataan ja kaikkien toivotaan noudattavan annettuja suosituksia ja ohjeistuksia.

Mika on paremmin; COVID-19 virukseen on saatu rokote joka vahitellen tavoittaa myds
tyoikaiset. Uskomme jalleen padsevimme ldhemmas normaalia arkea.

Tandkin vuonna vietimme virtuaalista vappua kukin omalla tavallamme.
Julkaisin jo viime vuonna yhden monista vinkeista (ei omani). Koska olen laiska etsimdan uutta,
niin vapun kunniaksi sama uudelleen.

Piknik/vappubrunssi
Piknikin voit kattaa kotipihalle, parvekkeelle tai vaikka olohuoneeseen. Voit soittaa ystaville
videopuhelun, kilistelyt ja herkuttelut onnistuvat yhdessa videon valityksella.

Etdyhteydella jarjestetyn piknikissa edut: Jos sddolosuhteet yllattavat, etapiknikia ei jouduta
perumaan, silld olohuoneessa tai lasitetulla parvekkeella sateesta tai tuulesta ei ole haittaa.

Videopiknikin etuna myds, ettd kokoontumisrajoitukset eivat tule vastaan isommallakaan
kaveriporukalla. Videon valityksella piknikille voi kutsua turvallisesti sopivaksi katsomasi
porukan.

Etdpiknikilla kenenkdan ei tarvitse stressata sitd, onko itse oireeton kantaja, joka tartuttaa
muut, tai sairastuuko itse jonkun muun osallistujan tartuttajana.

Televisio, radio ja muut tiedotuskanavat jarjestavat monenlaisia tapahtumia, hyddynna niita.

Seuraavaan G-Sanomat julkaisuun tulevat tarinat tulee lahettda 23.5.2021 mennessa. Laitathan
lahettamaasi tarinaan selkedsti tekstin laatijan ja kuvien ottajan nimet. Nain tulevat
tekijdnoikeudet selkeasti esille.

Kerro, miten vietit vapun.

Tassa julkaisussa on otettu kdayttoon uudet palstat: Muistokirjoitukset 'Ajasta ikuisuuteen
siirtyneiden’ muistoksi seka Uudet jasenet G-piirin klubeissa.

Julkaistavat tiedot perustuvat klubien/jasenten lahettamiin aineistoihin. Lahettdjan tulee
hankkia lupa tietojen julkaisemiseen.

Julkaisun toimittaja ei ota vastuuta lupien hankkimisesta.

Terveisin

Jari Rytkénen

Piirin 107-G tiedotusvastaava

Mobile: +358 45 3534933 2
lions.jari@rytkonen.cc
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Piirikuverndoérin kyndsta

Tervehdys hyvat G-piirin Leijonat.

Kevat jatkaa kohti kesaa ja paivat pitenevat. Kausi on ollut hyvin erikoinen jo yli vuoden ajan.
Uskon kuitenkin, ettd pandemian suhteen rupeamme olemaan jo parempaan pain menossa
ja padsemme jo lahiaikoina normalisoimaan toimintojamme. Tama loppukausi joudutaan
vield ehka malttamaan mutta ensikaudelle toivon jo parempaa.

Eteeni osui erds tulosraportti kuluttaja- ja tuotemerkkitutkimuksesta:
Hyvantekevaisyysjarjestot - Suomi 2021. Kohderyhmana on ollut 18 - 70 vuotiaat naiset ja
miehet ja siihen haastateltiin yli tuhatta henkila.

Tutkimuksessa kavi hyvin selvasti esille, ettd Lions-jarjestoamme ei tunneta kansalaisten
keskuudessa viela tarpeeksi hyvin. Jarjestomme ei sopinut edes kymmenen mainitun
hyvantekevaisyysjarjeston joukkoon. Lahes 20 prosenttia ei ollut edes kuullut Lions-
jarjestosta ja neljannes kaikista vastaajista oli kuullut nimen mutta ei tiennyt mita se tekee.
Alle 20 % vastaajista tuntee jarjestomme melko hyvin tai hyvin. Esimerkiksi Punaisen Ristin
tuntee hyvin tai melko hyvin lahes 60 %.

Noin kaksi kolmasosaa tutkimukseen osallistuneista on lahjoittanut rahaa
hyvantekevaisyysjarjestoille ja suurimmat prosentit ovat menneet tunnetuimmille
jarjestoille kuten Punaiselle Ristille, Unicefille ja WWFEF:lle. Lahjoitukset ovat tapahtuneet yli
puolissa tapauksissa lipaskerdyksiin kaupungilla. Lahjoituksia on tehty myds verkkosivujen
kautta seka tekstiviestein. Suurin osa lahjoittajista (58,1 %) ovat ns. kertalahjoittajia, jotka
lahjoittavat hyvantekevaisyyteen rahaa satunnaisesti muutamia kertoja vuodessa.
Tutkimuksessa kysyttiin myo6s sitd millaisten juhlapyhien aikaan he voisivat ajatella
lahjoittavansa rahaa hyvantekevaisyysjarjestoille. Kolme neljadsosaa mainitsi joulun, toisena
tuli ystavanpaiva (18,4 %) ja kolmantena yllattden Itsendisyyspaiva (16,4 %).

Tarkeimpéana kriteerina lahjoitusten antamiseen mainittiin, etta lahjoittaja voi olla varma
rahan paatymisesta avustuskohteeseen (40,8 %). Muina syina oli mainittu, ettd raha
kaytetddn kriisiauttamiseen, raha kdytetaan ensisijaisesti suomalaisten lasten auttamiseen
tai luonnon- ja ympariston suojelemiseen. Yhtena kriteerina oli myos mainittu, etta
lahjoittamiseen vaikuttaa myos se, ettd tuntee hyvantekevaisyysjarjeston hyvin, mille
lahjoituksen tekee.

Tutkimus pisti ainakin itseni ajattelemaan miten voisimme markkinoida omaa jarjestbamme
paremmin, ettd se houkuttelisi lahjoittajia myds meidan suuntaamme. Yleiso pitaa juuri
noita samoja arvoja tarkeina mita me itsekin, ettda apu menee varmasti siihen
avustuskohteeseen, minne se on luvattu. Myos toivotut kohteet ovat mielestdni jarjestomme
karkikohteita kuten katastrofiapu, lapset, syopa jne.

Talla hetkella muut avustusjarjestot nayttavat olevan tunnettavuudessa
ja avustusten saannissa meita jonkin verran edella.

Pyrkikddamme tekemadn omaa jarjestodmme jatkossa enemman
tunnetuksi eri tavoin ja siten helpottamaan myés meidan asemaamme
avustusten keraajina.

Mukavaa kevaan jatkoa teille kaikille.
DG Erkki




G-piirin vuosikokous

Piirin vuoden 2021 piirikokous pidettiin tindkin vuonna virtuaalisesti.
Viranomaisten asettamien kokoontumisrajoitteiden johdosta kokous jarjestettiin
GoToMeeting etakokousjarjestelmalla.

Kokousasiakirjat oli toimitettu hyvissa ajoin klubeille piirin sddntdjen mukaisesti.
Samoin asiakirjat olivat luettavissa piirin www-sivujen jasenosiossa. Poytakirja
julkaistaan ja lahetetdan klubeille heti tarkistuksen jalkeen.

Fyysisesti samaan paikkaan olivat kokoontuneet piirikuverndori, piirisihteeri seka
poytdkirjan tarkastajat. He noudattivat asetettuja turvamaarayksia.

Kokouksessa oli lasna 76 virallista edustajaa, jotka edustivat 27 piirimme klubia.
Nain klubien osallistumisprosentiksi muodostui 47 %.

Piirikokousnauhoite on
kuunneltavissa piirin
Www-sivujen
jasenosiossa.
Jasenosiossa ovat

DG Erkki veti kokouksen | kaikki kokousasiakirjat. | PDG Ilkka Sainio

erittain sujuvasti. puheenjohtajana pykalien

7 -10 ajan
Kans.valisen 1. vp Lions-liiton pj Matti 1. VDG Johanna Arho-
Alexanderin tervehdys Reijosen tervehdys Forsblom ja toimintasuunni-

telma kaudella 2021-2022

Piirikokouksen pddtokset pdhkindnkuoressa

- Kauden 2019-2020 toimintakertomus ja tilinpaatos hyvaksyttiin ja
vastuuvapaus myonnettiin
- Kauden 2021-2022 toimintasuunnitelma ja talousarvio hyvaksyttiin
- Kauden 2021-2022 piirikuvernoorielektiksi valittiin Johanna Arho-Forsblom ja
1. varapiirikuvernooriksi Markku Kauppinen, 2. VDG ehdokasta ei ollit
- Klubeilta perittavat maksut kaudella 2021-2022
* Metso Leijona lehtimaksu 3 €/jasen, max 90 € tai vaihtoehtoisesti klubin
hankkima 50 € ilmoitus Metso Leijonaan
* Piirin Nuorisoleirimaksua ei perita

- Piiri lahjoittaa LCIF:lle 5 € / jasen, yhteensa 5800 €, summa
jaetaan kaikille piirin klubeille jasenmaaran suhteessa

Teksti Jari Rytkdnen 4
Kuvat: GTM nayttokopioita/lari Rytkdnen




Lions-liiton ja moninkertaispiirin 107
puheenjohtajaehdokas

Tekeva, Ndkyvi Lion!

Palveluty6ssd meidan tulee
tarjoutua auttaviksi kasiksi.

Varapuheenjohtaja Sanna Mustonen
Kirkkonummi-Kyrkslatt/Nice

Piiri 107-B

Lion vuodesta 2004

LCIP serfioitu kouluttaja

MENEILLAAN OLEVA lionstoimintakautemme on ollut poikkeuksellinen.
Vahanlaisesti klubikokouksia kasvokkain, mutta sitakin tehokkaampia
verkkokokouksia aivan uusin valinein. Erilaisissa etavalmennuksissa
keskittyminen on saattanut olla jopa aiempia livekoulutuksia parempaa.
Olemme voineet kokea oppimisen iloa - mehian osaamme kayttaa

naita valineital

Klubiemme tarkein tehtava on palvelu. Poikkeusolosuhteissa aivan kaikki
vanhat aktiviteetit ja toimintatavat eivat enaa ole olleet kayttokelpoisia.
Olemme saaneet laittaa harmaat aivosolumme toden teolla toihin
keksiessimme uusia toimimisen tapoja. Palvelutyossa meidan tulee
tarjoutua auttaviksi kasiksi ja uskaltaa kysya muilta, kuinka voimme auttaa?

Avuntarpeen voi hyvin maaritella sijastamme joku toinen ja me lionit laajan
klubiverkostomme turvin lahdemme etsimaan ratkaisuja ja uusia turvallisia
tapoja toteuttaa tarpeet. Yli 800 lionsklubia ei voi pitaa jasenidan reservissa
odottaen parempia aikoja. Meita tarvitaan juuri nyt.

Haluan ndahda teidat rakkaat lionit tyon touhussa: palvelemassa lahimmaisia
lahella ja kaukana, turvaamassa lasten ja nuorten taivalta aikuisuuteen,
huolehtimassa ymparistostamme, antamassa aikaanne ja osaamistanne
yhteiseen hyvaan. Toivon ndkevani lionsliiveja ja -lippiksia, iloisia ilmeita ja
yhdessa tekemista. Ilo silmalle - tekeva, nakyva lion!e

Teksti ja kuva: Lion-lehti 2/2021




Lions-liiton varapuheenjohtajaehdokas

Nina Moilanen
Vihti/Nummela
Piiri 107-C

Olen Nina Moilanen, C-piirin tdman kauden piirikuvernoori ja olen
ehdolla Suomen Lions-liiton varapuheenjohtajaksi ensi kaudella.
Olen ollut leijona 10 vuotta, kotiklubini on Vihti/Nummela. Olen
kotoisin Espoosta. Olen koulutukseltani Maatalous- metsatieteiden
maisteri, talla hetkella tyoskentelen talous- ja hallintovastaavana
ruotsalaisessa elektroniikka-alan konsernissa.

Haen Liiton varapuheenjohtajaksi, koska olemme jarjestona isojen
haasteiden kynnyksell3, ja uskon, etta minulla on osaamista ja intoa
niiden ratkaisemiseen yhdessa muiden leijonien kanssa. Liitolla on
paljon hallinnollisia ja kansainvalisia tehtavia, jotka se on mainiosti
hoitanut tihankin asti. Uskon, etta voin tuoda Liittoa lahemmas
klubeja vahvistamalla toimikuntien yhteistyota niin keskenaan kuin
piirien kanssa. Sita kautta voimme tarjota klubeille konkreettista
apua jaseniston tyytyvaisyytta vahvistamaan ja palvelun nakyvyytta
lisadmaan.

Ystavyys ja auttaminen lammittavat aina edelleen. Toivon, etta voit
kokea olevasi klubisi toimintaan tyytyvadinen leijona, ja etta voit
tuntea ylpeytta kuuluessasi juuri Lions-jarjestoon.

Tutustu minuun tarkemmin: https://ninamoilanen.fi ja ota yhteyttg,
niin keskustellaan enemman!

Teksti ja kuva: Nina Moilanen
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Lions-liiton varapuheenjohtajaehdokas

Heikki Miki
Paattinen
Piiri 107-A

Kerrotaan palvelustamme

Suhtaudun Leijonien palvelutyohon jarjella ja tunteella -
useimmiten yhta aikaa. Molemmissa tavoissa kannattaa aina
kuunnella enemman kuin puhua. Palvelutyossa tulee
kuunnella seka palvelumme kohteita etta palvelevia Leijonia.
Jokainen heista kertoo omat tarinansa.

Jaan erityisella lammolla yhteisen tavoitteemme loytaa
toimintaamme mukaan uusia Leijonia, joilla on erilaisia
taitoja ja taustoja. Moninaisuus lisdaa osaamistamme ja
yhdessa voimme tehda yha enemman hyvaa.

Toimintamme jarjestamiseen ja palvelustamme viestimiseen
tarvitsemme klubeissa myos piirien ja Lions-liiton tukea.
Niiden kyky klubien auttamiseen syntyy paaosin asiasta
kiinnostuneiden vapaaehtoisesta tyosta. Tarjoan ammatillisen
ja jarjestoosaamiseni kdayttoonne tahdn tyohon.

Millaisena ndet suomalaisen Lions-toiminnan? Mita tukea

liitolta tarvitset? Mita ideoita haluat edistaa toimintamme
kehittamiseksi? Kerrothan - mina kuuntelen.

Teksti ja kuva: Heikki Maki




Lions-liiton varapuheenjohtajaehdokas

Markku Vesikallio
Helsinki/Pakinkyla
Piiri 107-N

Tervehdys hyvat Leijonat!

Olen 60-vuotias LC Helsinki Pakinkylan Leijona vuodesta 2009.
Puolisoni Teija on myos Lion. Meilla on 3 aikuista lasta ja yksi
lapsenlapsi. Siviilityoni on toimia johtajana tietohallinnossa
kansainvalisessa finanssikonsernissa. Vapaa aika, mita en kayta
Lions-toimintaan, tayttyy liikunnasta ja lukemisesta. Klubin virat on
koettu ja nyt toimin N-piirin kuvernoorina talla erikoisella korona
kaudella. Olen myo6s kuvernoorikurssimme valitsema kurssinvanhin.
Kansainvalisyydesta sen verran, etta olen saanut Lions-
johtajakoulutuksen Sofiassa vuonna 2016, jolloin osallistuin ALLI-
koulutukseen. 2019 suoritin KMT:n, siis Kalajoki, Tallinna, Milano
kokoukset.

Minua pyydettiin useammalta suunnalta lahtemaan mukaan
tavoittelemaan VCC paikkaa tulevalla kaudella. My6s oma intressini
vaikuttaa ja kehittaa Lions-toimintaa, saivat minut innostumaan
lahtea mukaan tavoittelemaan VCC:n paikkaa. Minusta meidan tulee
saada enemman medianakyvyytta ja sita kautta houkuttelevammaksi
toimijaksi. Tama edesauttaa meita houkuttelemaan uusia jasenia
klubeihimme. Tassa meilla haastetta tuleville kausille. Katson etta 20
vuoden kokemus johtamisesta antaa minulle hyvat mahdollisuudet
vieda Lions-aatetta eteenpain kohti iloista 2020 lukua. Minua kuvaa
hyvin Mahatma Gandhin ajatus: ” Be the change you want to see in
the world”

Sinun ehdokkaasi
Markka Vesikaltio

Teksti ja kuva: Markku Vesikallio




Ehdokas kansainvdliseksi johtajaksi (ID)

Aarne Kivioja
Helsinki/Pakinkyla
Piiri 107-N

Arvoista G-piirin Leijonat,

olen Aarne Kivioja, Uudellamaalla, Himeessa ja Lapissa asunut 68-vuotias
ladkari. Kuluvan vuoden aikana tulen siirtymaan lopuistakin tyotehtavistani
elakkeelle. Vuosien saatossa olen esiintynyt ja hoitanut asioita kansainvalisissa
tieteellisissa kokouksissa ja tydssani useilla eri kielilla. Kunnostani olen pitanyt
huolta mm. hiihtamalla tana talvena satana perakkaisena paivana joka paiva.

Lions-toimintaan sain kutsun vuonna 2000. Yhteiseksi hyvaksi olen mielelldni
kayttanyt aikaani ensin piirikuvernéorin tehtavissa ja sitten Liiton
puheenjohtajana viime kaudella. Kun olen osoittanut perehtyvani asioihin, olen
saanut luottamusta osakseni ja asiat ovat rullanneet eteenpain. Talla kaudella
on ollutilo toimia kuvernédrineuvostossa, jossa olen yrittanyt jakaa
kokemustietoani esille tulevissa asioissa. Omassa klubissani olen aktiivisessa
vetanyt mm. Nuorisovaihtoa ja Lasten Leijonahiihtoa.

Lions-jarjestomme kansainvalinen johtaja toimii jarjestomme hallituksessa,
jonka jasenina on lioneita ympari maailman. Keskeisista LCIForward-asioista
diabetes, ndko ja lasten syopa ovat minulle ammattini puolesta tuttuja.
Ympdristosta nautin ja sita kunnioittaen liikun pyordillen, hiihtden ja
tayssahkoautolla. Kielitaitoisena ihmisena tulen toimeen monenlaisten
ihmisten kanssa. Asioihin perehtyvana lionina minuun voidaan luottaa.
Toiminnastani tulen raportoimaan suomalaiselle jasenistolle. Tulee kuitenkin
huomioida, ettd kansainvalinen johtaja, vaikka onkin valittu Suomesta, ei
edusta vain Suomea tai Pohjoismaita, vaan koko maailmaa.

Mielellani palvelisin jarjestossamme, jossa kerayksilla saadut rahat menevat
taysimadraisina avustuskohteisiin, kansainvalisena johtajana.

Aarne Kivioja
[PCC

Teksti ja kuva: Aarne Kivioja




Ehdokas kansainvdliseksi johtajaksi (ID)

Marja-Leena Knuutinen
Turku/Aurora
Piiri 107-A

Hyvat Leijonat!

Olen vuonna 1947 syntynyt eldkkeella oleva perusopetuksen rehtori,
kasvatustieteen maisteri, kahden lapsen diti ja pienen lapsenlapsen isoaiti.
Leijonaeldamaan tutustuin kohdatessani Tapani Knuutisen kevaalla 1976. Jaseneksi
liityin vuonna 1992 LC Turku Auroran charterpresidenttina.

Lukuisat Lions-tehtavat ovat ohjanneet minua erilaisiin aktiviteetteihin aina
Suomen Lions-liiton puheenjohtajaksi. Toimin piirimme GLT:na /
koulutusjohtajana ja GAT-ryhman jasenena. Koulutus ja Lions Quest ovat aina
olleet mukana toimissani!

Hyvan kielitaidon, molempien kotimaisten, seka kayttokielen englannin lisaksi
tarvitaan joustavuutta asioiden kasittelyyn, yhteisollisyyttd, lionismin historian
tuntemusta seka yhteisesti hyvaksytty arvomaailma.

Olen tutustunut lukemattomiin Suomen Lions-klubeihin seka kouluttanut
virkailijoita piirissimme ja moninkertaispiirissamme. Toimintani kesalla 2019
107A:n kansainvalisen nuorisoleirin johtajana lisasi motivaatiota kansainvaliseen
toimintaan, mahdollisuuteen vaikuttaa maailmanlaajuisesti ja vahvistaa eettista ja
vastuullista palvelua!

Lions-tehtavissa minuun on luotettu. Olen kohdannut monenlaisia haasteita,
oppinut tunnistamaan palvelutarpeita ja ratkaisemaan asioita yhteistyossa.
Maltillinen uudistaminen, klubit ja ihmiset keskiossa, on vahva visioni Lions-
jarjeston voimasta.

Me palvelemme, We Serve on Lions-toimintani johtoajatus. Olen valmis
ehdokkaaksi kansainvalisen johtajan tehtavaan.

Marja-Leena Knuutinen, PCC

OTA YHTEYTTA. SOITA JA/TAI KIRJOITA 040 5636603
knuutinen.marjaleena@gmail.com
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Teksti ja kuva: Marja-Leena Knuutinen
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Ehdokas kansainvdliseksi johtajaksi (ID)

Heidi Rantala
Tampere/Siilinkari
Piiri 107-E

Jaa kuka maa oon?

Heidi, tamperelainen puoliso, diti ja mummi. Leijona, innokas sukututkimuksen ja
kirjallisuuden harrastaja, ja moottoripyoralla matkustaja (en siis aja itse, vaan
nautin maisemista).

Leijona minusta tuli -90, kun klubini Tampere Siilinkari perustettiin neljantena
naisklubina Suomessa. Lions-toiminta ollut yli 30 vuotta iso osa elamaani.
Piirikuvernoori 04-05 ja Lions-liiton puheenjohtajuus 08-09 olivat merkittavia
virstanpylvaita. Olen aktiivinen, ulospain suuntautunut, empaattinen, helposti
lahestyttava, tarkka ja teen minka lupaan.

Ai miks maa ny tiha haen?

Haluan jatkaa hyvin alkanutta ja laaja-alaista matkaani kansainvalisissa Lions-
tehtavissa. LCIF:n nimittamana Sri Lankan silmasairaan apurahakoordinaattorina
(n. 3,5 vuotta), liiton Lions Quest puheenjohtajana (3 vuotta), LCl:n nimittdmana
teemaklubikoordinaattorina (3 vuotta) seka LCIF nimittamana
maakoordinaattorina (6 vuotta) antavat vahvan pohjan uusiin kansainvalisiin
haasteisiin. Tehtavat my0s osoittavat, ettd minuun luotetaan ja yhteisty6 LCI:n ja
sdation kanssa on ollut sujuvaa.

Kansainvilisen johtajan (ID) tehtdva on kiinnostunut jo usean vuoden ajan, mutta
nyt jaddessani 1.5. elakkeelle, minulla on aikaa paneutua sen tuomiin velvoitteisiin.
Haluan tuoda kansainvalisen hallituksen lahemmas meitd suomalaisia, tutummaksi
meille.

Englantia puhuin sujuvasti, joka onkin kansainvalisen hallituksen kokouskieli.
Ruotsi, tulen silla toimeen ja muita kielida kuuntelen sujuvasti.
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Teksti ja kuva: Heidi Rantala




Ehdokas kansainvdliseksi johtajaksi (ID)

Matti Reijonen
Vampula
Piiri 107-M

Olen Matti Reijonen syntynyt Varkaudessa ja naimisissa lion Hilven kanssa. Meilla
on kaksi tytarta ja heilla yhdeksan lasta. Olemme syntyperaltimme Savolaisia,
asuimme paakaupunkiseudulla noin 30 vuotta ja nyt Satakunnassa yli 20 vuotta.
Lions-toiminnassa mina olen ollut mukana vuodesta 2001 alkaen 100 %.

M-piirin piirikuvernoorina olin 2013-14 ja talla kaudella Lions-liiton ja NSR:n CC-
Boardin puheen- johtajina.

Miksi Matti on lahtenyt ID-ehdokkaaksi kansainvaliseen hallitukseemme? Leijona
on vienyt kiteni eikd paasta siita irti. Positiivisella asenteella ja yhteistyolla
olemme tehneet tuttavuutta ja yhteistyota yli kahdenkymmenen vuoden ajan.
Olemme kasvaneet yhdeksi, vain ulkondko erottaa meidat, olemme kavereita.
Kansainvalinen tehtdva on luonnollinen jatko Liiton puheenjohtajuuden ja
pohjoismaisen yhteistyon puheenjohtajuuden jatkoksi. Kaikki ajankohtaiset asiat
ovat tuoreessa muistissa. Kansainvilinen johtaja edustaa koko maailman leijonia
tasapuolisesti, mutta on myds Suomen ja pohjoismaiden edustajana tehden
yhteistyota noin 50 muun ID-johtajan kanssa kunnioittaen jarjeston
perustamiskirjaa ja toiminnan etiikkaa. Toiminta perustuu jarjeston arvojen
perusteella ennakkoon maariteltyjen toimikuntien tyohon, joka antaa suunnan
koko jarjeston palvelu-toiminnalle. Tehtava on minun visioni. Samansuuntaista
toimikuntatyota olemme tehneet koko tdman kauden ajan ja saaneet Suomen
Lions-toimintaa uudistettua monella sektorilla. Suunta on selked, uudistuminen,
joka on ollut timan kauden visioni. Visio ilman toimintaa, on vain unelma, mutta
me olemme saaneet yhdessa paljon valmiiksi ja visio on hyvaa vauhtia
toteutumassa.

Yksittaisia lupauksia kansainvalisen tehtavan hoitoon ei voi antaa, koska niilla ei
ole merkitysta. Se komitea ja tehtdva, johon nimitetdan, selvida vasta 2022
Conventionin jalkeen. Rohkeasti muutoksessa mukana!
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Teksti ja kuva: Matti Reijonen




Ehdokas kansainvdliseksi johtajaksi (ID)

Pirkko Vihavainen
Juva/Luonteri
Piiri 107-D

Jarkevia tekoja Sydamella

Millainen on ID-ehdokas Pirkko Vihavainen? Jalat tukevasti maassa tallaava
Jyvaskylan yliopistossa kielia ja kasvatustiedetta opiskellut juvalainen lion.
Lapsuus vaatimattomissa oloissa on opettanut kohtuullisuuteen ja ihmisyyden
arvostamiseen ulkoisten olosuhteiden ja kulissien sijaan. Turvallinen lapsuus ja
nuoruus loivat pohjan kasvuun vahvaksi ja erilaisissa olosuhteissa parjaavaksi
Pirkoksi.

Nykyinen elamani maaseudulla kuoppaisten teiden takana pitda kirkkaana
mielessd, miten erilaisissa olosuhteissa eri puolilla Suomea ja eri puolilla maailmaa
elamme. Pulmat seka ilon aiheet nayttaytyvat erilaisina taalla pitkien etdisyyksien
alueilla kuin kaupungeissa. Paatosten teossa tarvittaisiin enemman
molemminpuolista ymmartamista ja toistemme, varsinkin heikommassa asemassa
olevien, kuuntelua. Ainekkait kylla pitavit puolensa.

Miksi haen kansainvalisen hallituksen jaseneksi? Huutavan aani korvesta - ei nyt
ihan kuitenkaan - mutta haluan tuoda esiin ja pitda keskustelussa myos harvaan
asuttujen ja usein myos koyhempien alueiden leijonien olosuhteita. Meita on
paljon muuallakin kuin Suomessa. Yksi Pirkko ei pysty uudistamaan isoa
kansainvalista jarjestod, mutta omilla maanlaheisilla ajatuksillani ja Suomen Lions-
liiton puheenjohtajana saamani kokemuksen kautta edistdisin jarjeston kestavaa
uudistamista.

Olin mukana More Women in Lions - ja New Voices -projekteissa. Ne seka
pohjoismaisten puheenjohtajien kanssa tehty ty0 ja verkostot antavat lisaa taustaa
ja voimaa toimintaan kansainvalisessa hallituksessa.

Sydamella
Pirkko Vihavainen
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Teksti ja kuva: Pirkko Vihavainen




Aurinko paistaa myds koronan varjossa - Palokka/Wilma

Koronan varjossa on reilu vuosi jo eletty. Paljosta olemme joutuneet
luopumaan, mutta tilanteeseen on kuitenkin sopeuduttu - kuinkas
muuten. Klubin yhteisiad tapaamisia on ikava, vaikka yhteydenpito
on hoidettu sujuvasti muilla keinoilla. Lahjoituksia olemme kuiten-
kin tehneet aikaisempien kausien tapaan. Uutena lahjoituskohteena
meilla on ollut Jyvaskylan kaupungin nuorisotyon Akku-ryhma eli
etsivan nuorisotyon ryhmatoiminta Matarassa.

Kyselimme heilta tarpeita ja lahjoitimme

maaliskuussa mm. kahvin- ja vedenkeittimen,

termoskannuja, sopivaa syotavaa ym.

Hankinnat teimme Palokan Citymarketista ja

kauppias Kukkonen lahjoitti lisaksi sipseja ja

karkkeja. Nuorisotyontekija Tatu Reinikainen

otti lahjoituksemme vastaan lamminhenkises-

sa tapaamisessamme. Seka presidenttimme Marja Maenpaa etta
mina, Eija Ahonen, koimme, ettda kohteemme oli hyva valinta. Tahan
lahjoitukseen saimme varoja maskikampanjasta klubilaisten hank-
kiessa maskeja omaan kayttoonsa.

Ensi- ja turvakoti on perinteinen kohteemme ja
joulumuistamisiin sisallytamme aina myos
joitakin neuleita. Tana talvena veimme lisaksi
tammikuussa erdn pienia vauvan myssyja ja
tossuja.

Kevadn aikana olemme lahjoittamassa my0s Nova-sairaalaan
television yhdessa muiden leijonien kanssa.

Aurinko paistaa, kevat ja koronarokotukset etenevat vauhdilla.
Iloisella mielella kesaa kohti!
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Teksti ja kuvat: Eija Ahonen




Adnekoski/Helmi ja Vihred Uusiutuva Adnekoski
yhteistydssa

Teksti ja kuvat: Johanna Arho-Forsblom
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Adnekoski/Helmi ja Vihred Uusiutuva Adnekoski
yhteistydssd - jatkuu

Teksti ja kuvat: Johanna Arho-Forsblom
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Toivo Lehtinen

LCIF koordinaattori
Ole rohkea - ole Melvin

LCIF terveiset

Ensiksi lJammin Kkiitos piirimme vuosikokoukselle ja piirimme leijonille. Kun
vuosikokous paatti lahjoittaa LCIF:n Kampanja 100:1le 5 USD / jasen niin kaikki
piirimme klubit ovat tdna vuonna lahjoittajia. Tama on historiallinen ja hieno saavutus.
Kaikki klubit osallistuvat.

Lahin tavoitteemme on kuitenkin toukokuun eurooppalainen LCIF pdiva, lauantai
22.5.2021. Kerayskohteena on TUHKAROKKO. Suomen LCIF koordinaattorit
valmistavat klubeille oheismateriaalia. Talla tietoa osa materiaalista lahetetaan kaikille
klubeille sihkoisessd muodossa.

Osaa suunnitellaan painettavan ja se on tarkoitettu kampanjaan osallistuville klubeille
lahetettavaksi. Muistakaa ilmoittaa osallistumisestanne huhtikuun aikana.

Liiton rahankerdysluvalla voidaan toteuttaa esim. lipaskerays tai pullokuittien kerays.
Naista maksu suoritetaan Lions -liiton rahankeraystilille (ent. katastrofitili) FI54 8000
1970 8298 84. Viitteeksi: klubi, rahankerayslupa ja "Tuhkarokko”.

Muut eurooppapaivan aktiviteettien tulot voidaan maksaa suoraan LCIF:n sivulla
https://www.lionsclubs/fi > lahjoita. Valitse palveluvoima, kayta klubin kansainvalista
numeroa ja lisaa lopussa oleviin huomautuksiin "measles” (tuhkarokko).

Jotta kaikki klubin maksut saadaan kirjattua ja Melvin Jones kisaan oikeat voittajat,
pyydan, etta klubit lahettavat kaikista LCIF suorituksista 1.5.2021 alkaen kopion
Suomen LCIF koordinaattori Heikki Hemmilalle. Heikin sdhképostiosoite on:
heikki.hemmila@gmail.com.

Toivon, ettd klubit nimedvdt myds ensi kaudelle klubin LCIF koordinaattorin, ldhetdn
postia.

G piirissa autan mielellani kaikissa LCIF asioissa.
gsm 040 593 4696
sahkoposti toivo.lehtinen5@gmail.com

Lipaskerdys Jamsassa Punaisen sulan merkeissa.
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Elamisen taitoja Lions Quest -ohjelmassa,
uusia tydkaluja tunnetaitojen harjoitteluun

Lions-klubit: On aika kiittda kasvattajaa, joka on
tehnyt koko lukuvuoden ajan tiarkeda tyota lasten
kehittymiseksi terveiksi, vahvoiksi ja vastuullisiksi
ihmisiksi! Kiitd lahikoulusi opettajaa hankkimalla
hanelle Elamisentaitoja Lions Quest -tdydennys-
koulutuspaketti, joka sisdltad Tunnenallet! -Kkortit,
kayttooppaan ja koulutusvideon yhteishintaan 50 €
(+ alv 24%).

Tunnenallet-kortit ja taydennyskoulutusvideo soveltuvat niin Lions
Quest -peruskoulutuksen kayneille kuin muillekin lasten ja nuorten
tunne- ja vuorovaikutustaidoista kiinnostuneille Kkasvattajille ja
opettajille.

Tilauksen voit tehda tdman linkin kautta:
http://www.lionsquest.fi/materiaalitilaus/

Lisatietoja materiaalista 10ytyy Lions Quest sivustolta

Korttien suosittelijana:
Lions Quest -kouluttaja
ja

erityisluokanopettaja
Johanna Arho-Forsblom
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Teksti: Johanna Arho-Forsblom, Kuvat: Henri Valkeinen, Hyt6lan koulu, Konnevesi



http://www.lionsquest.fi/materiaalitilaus/
http://www.lionsquest.fi/ajankohtaista_-_elamisentaidot_keskiossa_joka_paiva/uutuus_tunnenallet-kortit_ja_elamisentaitoja_lions_quest_-taydennyskoulutusvideo/?session=58286022

KiTeNet - Vanhempainillan ohjeet

Teksti: Johanna Arho-Forsblom, Kuvat: Henri Valkeinen
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KiTeNet - Vanhempainillan ohjeet - jatkuu

Teksti: Johanna Arho-Forsblom, Kuvat: Henri Valkeinen
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KiTeNet - Vanhempainillan ohjeet - jatkuu

Teksti: Johanna Arho-Forsblom, Kuvat: Henri Valkeinen
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KiTeNet - Vanhempainillan ohjeet - jatkuu

Teksti: Johanna Arho-Forsblom, Kuvat: Henri Valkeinen
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KiTeNet - Vanhempainillan ohjeet - jatkuu

Teksti: Johanna Arho-Forsblom, Kuvat: Henri Valkeinen
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KiTeNet -juhlat

Juhlat korona-rajoituksin Google miitin valityksella

Ensi kauden KiTeNet -kampanjamateriaalin ensimmainen video
valmistui. Adnekosken Koulunmien yhtendiskoulun 11 kolmas-
luokkalaista olivat koko kevattalven mukana "Turvallista tubetusta” -

kerhossa, jossa videota suunniteltiin ja lopulta kuvattiin Henri Valkeisen
johdolla.

Huhtikuun 14. oli aika jarjestaa lasten tahdittaman videon ensi-ilta ja
juhlat. Kerholaisten lisdksi juhlimiseen osallistuivat kaikki koulun
kolmannet luokat, kerholaisten vanhempia ja lasten lahjoja
sponsoroineiden klubien edustajat Google miitin valityksella. KiTeNet -
kampanjan pj. Hannu Anttonen piti meille kaikille juhlapuheen
kotitoimistostaan Oulusta.
Valmiin videon katselu oli suuri
hetki ja aivan erityisen
merkitsevan juhlasta teki se, etta
jokainen lapsi sai muistoksi
oman Lions Quest -nallen. Sama
nalle oli kerhokevaan aikana
nimetty Ediksi. Nalleja
lahjoittivat paikalliset Lions
Clubit: Sumiainen, Suolahti,
Ainekoski/Kotakennis ja
AineKkoski/Helmi.

"Virallisen” juhlinnan jalkeen oli
aika iloita yhdessa ja heittda nallet
ilmaan:

"Me tehtiin se ja ollaan mukana
jossain suuressa ja tarkedssa!”
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Suomen Lions-liitto ry etsii toiminnanjohtajaa

Sind nikyvyytta pelkaamiton tulevaisuuden toiminnanjohtaja

Suomen Lions-liitto on osa perinteikdsta kansainvalista Lions Clubs International -
palvelujarjestod. Suomen Lions-liittoon kuuluu yli 800 klubia, joiden yli 19 000 jasenta tekevat
arvokasta vapaaehtoista palvelutyota. Klubit auttavat omilla kyvyilladn ja vahvuuksillaan
erilaisissa avuntarpeissa olevia, erityisesti lapsia ja nuoria paikallisesti, valtakunnallisesti seka
kansainvalisesti.

Lionien Punainen Sulka -kampanjat ovat olleet nakyva osa suomalaista hyvantekevaisyytta
kymmeniad vuosia. Kansainvalisen jarjestomme teemat ovat ymparistd, diabetes, lapsuusian
syop4, nako ja nalka.

Yhteisollisyys ja empatia, merkityksellinen tekeminen, vastuullinen ja luotettava organisaatio
ovat tekijoitd, jotka saavat leijonat innovoimaan, valmistelemaan ja toteuttamaan pienia ja isoja
tekoja lahimmaistemme eldmanlaadun parantamiseksi.

Odotamme Sinulta

Onnistuakseen kansainvalisen Lions-palveluklubijarjeston Suomen toimintojen
toiminnanjohtajana edellytimme tehtdavaan soveltuvaa korkeakoulututkintoa. Sopivan
teoreettisen tiedon lisdksi arvostamme kaytannossa hankittua kokemusta suunnittelu-,
toimeenpano-, organisointi- ja esihenkilotehtavista jarjestossa, sdatiossa tai yrityksessa.

Ihmiset ovat Lions-palveluklubitoiminnassa keskidssa. Viestit sujuvasti suomeksi, ruotsiksi ja
englanniksi. Olet aktiivinen vuorovaikuttaja ja kykenet elamaan vuosittain muuttuvan hallinnon
kanssa.

Johdat yhdistyksen ja toimistotiimin toimintaa seka vastaat taloushallinnosta.
Olet helposti lahestyttdava ihminen kotimaisille ja kansainvilisille lioneille.

Moninaisessa palvelutehtdvassa edellytetddn kykya hahmottaa kokonaisuuksia ja priorisoida
erilaisia tehtavia, valilla aikapaineessakin.

Tarjoamme Sinulle

Tarjoamme sinulle mahdollisuuden vaikuttaa lionstoiminnan tulevaisuuden nakymiin
mielenkiintoisessa uudistusvaiheessa.

Lahetd meille osoitteeseen rekrytointi@lions.fi 12.5. mennessa

e Linkki esittelyvideoosi (2-4min), jossa kerrot meille

e  Millainen vaikutelma sinulla on jarjestotoiminnasta?

e  Miten markkinoisit Lions-brandia?

e  Miksi sina olet oikea henkilé Suomen Lions-liiton tulevaksi toiminnanjohtajaksi?
e Lyhyt hakemus sisaltden palkkatoiveen ja ansioluettelon.

Lisatietoja: Suomen Lions-liiton varapuheenjohtaja Sanna Mustonen sanna.mustonen@lions.fi
ja arkisin klo 16-20.00, p. 050 331 5517.
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Ajasta ikuisuuteen - Muistokirjoitukset

Juha Mikko Lehtonen (28.01.68-21.08.20)

Juha oli pidetty, rauhallinen ja oikeuden-

mukainen luottamusmies.

Han toimi pitkdan mm.

- monipuolisesti urheilussa

- kunnallisella puolella

- kirkon luottamustehtavissa

- yrittdjien -ja taksiliiton toiminnassa

- LC-toiminnassa klubin sihteerina ja
presidenttina

Muistoa kunnioittaen
LC Pylkonmaki

Tervetuloa mukaan G-piirin toimintaan

Klubi Jasenen nimi
Pylkonmaki Malinen Harri
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