RAPORTTI ALUEEN / LOHKON / TOIMIKUNNAN / TYORYHMAN
TOIMINNASTA EDELLISEN HALLITUKSEN KOKOUKSEN JALKEEN

Alueen / Lohkon / Toimikunnan / Tyéryhman nimi Raportin laati (nimi + pvm)
GLT koulutustyoryhma Anne Koivisto 05.11.2021

Ohje raportista ja sen lahettimisesta
Raportin pituus saa olla enintaan yksi sivu.
Lahetettdva sahkopostina piirisihteerille kokouskutsussa mainittuun pvm. mennessa.

Mika on alueen/lohkon/toimikunnan / tyéryhman tilanne (edellisen hallituksen kokouksen jilkeen) ja
lahiajan tavoitteet?

Piiri on jarjestanyt raportointi koulutuksen 28.9. ja opastuksen itseopiskeluun 26.10. Opas itseopiskeluun on
jaettu kaikille klubeille. SOME tutuksi -koulutus pidetdan 30.11.2021.

Piirin koulutuskalenteriin on laitettu ja laitetaan tiedot ja ilmoittautumislinkit koulutuksiin. Lisdksi klubeille on
l&hetetty sdhkopostitse tieto koulutuksista ja ne 16ytyvat myés Jasenportaalin Learn -osiosta. Koulutuksista
on kerrottu my6s G-sanomissa. Piirin koulutuskalenterin yhteydesta tai jasensivuilta I6ytyvat tallenteet niihin
koulutuksiin, joista tallenne on saatavilla.

Piirin koulutuskalenteriin on lisatty Suomen Lions-liiton pitdmid webinaareja. Nain toivotaan piirin klubien
paremmin huomaavan ndma koulutustarjonnat.

Uutena asiana toteutetaan joulukuussa 11.12. ensimmainen kyselytunti klubeille ja siihen pyydetaan
ennakkoon kasiteltdvia kysymyksid. Samassa yhteydessa pidetdan myds GAT-tiimin henkildiden yhteinen
katsaus syyskauteen ja mita tapahtuu kevatkaudella. Tilaisuus on tarkoituksella lauantaina, koska haluamme
nahda, vaikuttaako toteutusajankohta osallistujien maaraan. Kyselytunnista tiedotetaan G-sanomissa ja siita
lahtee tiedote klubeille sahkopostilla.

Jouni Huotari LC Jyvaskyla/Harju lupautui mukaan koulutustydryhmaan.

Piirin GLT osallistuu Il alueen aluefoorumiin 24.11. Ajattelin pyytaa jokaiselta lasnaolijalta tiedon, miksi ei
osallistu koulutuksiin.

Piirien GLT tapaamisia on joka kuukausi. Seuraava 10.11.

Koulutustyéryhma kokoontuu 15.11. Mietitdan koulutussivuille maariteltdvaa tilastoseurantaa kayttajista (ei
henkilétasolla).

Mita asioita alue/lohko/toimikunta / tyéryhma esittaa hallituksen paatettavaksi?
Paatettava RLLI koulutukseen osallistuvien piirin tuesta.

Mahdollista muuta huomioitavaa.

KiTeNet-kampanja on lahtenyt hyvin huonosti liikkkeelle piirissamme.Tama osoittaa minusta sen, etta kaikki
tallaiset kampanjat pitéisi aloittaa jo suunnitteluvaiheessa klubien kanssa keskustellen, halutaanko olla
mukana kampanjassa vai ei. Muuten klubit kokevat, ettd asia tulee heille ylhaaltd maarattyna.

Koulutusten osallistumis% on hyvin alhainen. Jotain muutosta pitaisi keksia.
Klubien sisalla ei tiedotus toimi. Vaikka sahkdpostiviestissa on maininta, ettéd jakakaa tama sdhkoposti kaikille

jasenille, niin sita ei tehda. Toisaalla sitten valitetaan, etta klubeille on jaettu infoa esim. KiTeNet:sta hyvin
vahan.




