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Avoinna tehtavia Lions-toiminnan strategialahettilaina

Suomen Lions-liiton strategiatyéryhmé hakee alueellisia strategialdhettildita.
Onnistut ja viihdyt strategialdhettilaana, jos:

Haluat perehtya syvallisemmin lionstoiminnan monimuotoisuuteen piirin ja liiton tasolla.
Olet aidosti kiinnostunut suomalaisen lionstoiminnan imagon ja maineen pitkajantei-
sesta kehittamisesta ja uudistamisesta.

Visio ja arvot ovat asioita, joiden tulevaisuuteen ohjaavaan voimaan uskot.

Olet valmis viemaan muutosta eteenpain ja sitoutumaan lahettilaaksi ainakin vuoteen
2024 asti.

Et kaihda esiintymistd, mutta osaat myos kuunnella.

Haluat oppia uutta ja kohdata jasenia seka potentiaalisia lioneita erilaisissa tilaisuuk-
sissa.

Eduksi luetaan:

e Tarkeinta on yhteistydhalu ja -kyky ja into omaksua uusia asioita.

e Sinulla voi olla kokemusta esimerkiksi projektitydskentelyn tai muun kehitystyon tehta-
vista.

e Haluat antaa aikaasi ja osaamistasi eri viestintdkanavien hyddyntdmiseen.

Tehtavanasi on:

e Lions Strategia 2030 -tyosta viestiminen piireissa ja klubeissa.

e Tulevaisuuden visiosta ja tavoitteista kertominen ja strategian sanoittaminen.

o Toimit motivoivana voimana syyskaudella kaytavien arvokeskustelujen ja arvokyselyn
onnistumiseksi.

Jos haluat olla mukana kehittdmassa kansainvalisen hyvantekevaisyysorganisaatiomme toimin-
taa kanssamme, ldheta lyhyt hakemuksesi ja kerro osaamisestasi oman piirisi piirikuvernoorille
23.5.2022 mennessa. Tulet toimimaan Suomen Lions-liiton Strategia 2030 -tyéryhman tukena ja
kontaktina omassa piirissasi. Haemme jokaiseen piiriin 3 — 6 strategialahettildsta.

Lisatietoja strategiatydryhman vetgjilta:
Nina.Moilanen@lions.fi
Timo.Tanskanen@lions.fi
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