
 
 

Avoinna tehtäviä Lions-toiminnan strategialähettiläinä  
 
Suomen Lions-liiton strategiatyöryhmä hakee alueellisia strategialähettiläitä. 

Onnistut ja viihdyt strategialähettiläänä, jos:  

• Haluat perehtyä syvällisemmin lionstoiminnan monimuotoisuuteen piirin ja liiton tasolla.  
• Olet aidosti kiinnostunut suomalaisen lionstoiminnan imagon ja maineen pitkäjäntei-

sestä kehittämisestä ja uudistamisesta. 
• Visio ja arvot ovat asioita, joiden tulevaisuuteen ohjaavaan voimaan uskot. 
• Olet valmis viemään muutosta eteenpäin ja sitoutumaan lähettilääksi ainakin vuoteen 

2024 asti. 
• Et kaihda esiintymistä, mutta osaat myös kuunnella. 
• Haluat oppia uutta ja kohdata jäseniä sekä potentiaalisia lioneita erilaisissa tilaisuuk-

sissa. 
 

Eduksi luetaan:  

• Tärkeintä on yhteistyöhalu ja -kyky ja into omaksua uusia asioita. 
• Sinulla voi olla kokemusta esimerkiksi projektityöskentelyn tai muun kehitystyön tehtä-

vistä. 
• Haluat antaa aikaasi ja osaamistasi eri viestintäkanavien hyödyntämiseen. 

 
Tehtävänäsi on: 

• Lions Strategia 2030 -työstä viestiminen piireissä ja klubeissa. 
• Tulevaisuuden visiosta ja tavoitteista kertominen ja strategian sanoittaminen. 
• Toimit motivoivana voimana syyskaudella käytävien arvokeskustelujen ja arvokyselyn 

onnistumiseksi. 
 

Jos haluat olla mukana kehittämässä kansainvälisen hyväntekeväisyysorganisaatiomme toimin-
taa kanssamme, lähetä lyhyt hakemuksesi ja kerro osaamisestasi oman piirisi piirikuvernöörille 
23.5.2022 mennessä. Tulet toimimaan Suomen Lions-liiton Strategia 2030 -työryhmän tukena ja 
kontaktina omassa piirissäsi. Haemme jokaiseen piiriin 3 – 6 strategialähettilästä. 
 
 
 
 
Lisätietoja strategiatyöryhmän vetäjiltä: 
Nina.Moilanen@lions.fi 
Timo.Tanskanen@lions.fi 
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