RAPORTTI ALUEEN / LOHKON / TOIMIKUNNAN / TYORYHMAN
TOIMINNASTA EDELLISEN HALLITUKSEN KOKOUKSEN JALKEEN

Alueen / Lohkon / Toimikunnan / Tyéryhman nimi Raportin laati (nimi + pvm)

Alue |, lohko | Asko Kotilainen 02.11. 2020

Ohje raportista ja sen lahettamisesta
Raportin pituus saa olla enintaan yksi sivu.
Lahetettdva séhkbpostina piirisihteerille kokouskutsussa mainittuun pvm. mennessa.

Mika on alueen/lohkon/toimikunnan / tydryhman tilanne (edellisen hallituksen kokouksen jalkeen) ja
lahiajan tavoitteet?

1.Klubivierailut

Klubivierailut on suoritettu kaikissa lohkon klubeissa.

Koronatilantenteesta johtuen vierailujen kohteina oli hallituksien kokoukset.

Keskustelun aiheina oli piirin kaudelle asettamat tavoitteet, haasteet ja koulutustarpeet.

Piirin tavoitteisiin suhtauduttiin myodtamielisesti.

Haasteista osalla klubeista nousi esille jasenhankinta ja osalle raportointi ja siind MyLioniin
kirjautuminen.

Koulutuksen osalta nuoremmat klubivirkailijat toivoivat virkailijakoulutuksia etana

Yhteenvetona voi mainita, etté raportoinnin viiveista huolimatta klubeissa oli asiat hallinnassa ja
tekemisen meininki,

Korona oli hairinnyt tekemist&, mutta ei ollut murentanut uskoa paremmasta huomisesta.

2. Aluefoorumi.
Aluefoorumit sovittu niin, ettd viikko 48 aluefoorumin jarjestaa lohko | ja viikko 8 aluefoorumin

jarjestaa lohko Il
Viikko 48 aluefoorumin kutsut ja ohjelma lahetetty asianosaisille.

Mita asioita alue/lohko/toimikunta / tydoryhma esittaa hallituksen paatettavaksi?
Onko mahdollista kartoittaa kokouksissa tapahtuvien virkailijakoulutuksien liséksi GoToMeeting koulutuksia
niille jotka eivat voi osallistua koulutuksia sisaltaviin kokouksiin.

Mahdollista muuta huomioitavaa.
Ei muuta huomioitavaa.




