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UNIDOS EN LA BONDAD Y EL DIVERSIDAD

PRIORIADES DEL PLAN DEL PRESIDENTE INTERNACIONAL
CAMPANA 100 K-
LCIF

CONTAR LAS
HISTORIAS DE
EXITO

CLUBES
SALUDABLES
/MEMBRESIA




Lions Clubs International

FOUNDATION
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Objetivos 2020-2021 LCI-LCIF




META

ESTRATEGICA DE - PVON Y

L

LCI

AL2021

Lions Clubs International

FOUNDATION

OBJETIVO PRINCIPAL:

* Responder a las crecientes necesidades en todo el mundo. Nuestro
objetivo principal es mejorar las vid ad&{ por lo menos m
millones de personasRIELENEER r medi

servicio humanitario, Inplicando nuestro impacto.

CAMPANA
CAMPAIGN | 1QOO 100K

1@ DONAR 100 MILLONES

LCIF “EMPOWERING SERVICE" CADA ANO




AREA 3

PLAN 25+
2020-

UNA SOLA MISION
UNA SOLA ACCION
UNA SOLA IDENTIDAD




NUESTRAS METAS AREA |II PARA EL 2025

m SERVICIO -LCIF
TENER 25.000 DONADORES

IMAGEN .

LOGRAR QUE EL 25 % DE LOS
CLUBES TENGAN PAGINA WEB O

m MEMBRESIA REDES SOCIALES

DISMINUIRLAS BAJASEN

MEMBRESIA
UN 25%

INCREMENTAR 25 % LA MEMBRESIA
DE LOS LEOS

SERVICIO -LCIF

ENTRENAR 25% DE LOS CLUBES
DE FORMA INDIVIDUAL Y DONAR 2,5 MILLONES USS A

PERSONALIZADA LCIF CADA ANO

SERVICIO f o1

SERVIR A 25 MILLONES DE
PERSONAS

04 LIDERAZGO

m MEMBRESIA
INCREMENTAR LA MEMBRESIA EN

25.000 socios



AREA 3
PLAN 25+

2020-2021

UNA SOLA MISION UNA
SOLA ACCION UNA SOLA
IDENTIDAD




NUESTRO PRINCIPAL
OBJETIVO -

4

=
SER EL AREA

CON MEJOR DESEMPENO EN EL
SERVICIO




NUESTRAS METAS AREA [II 2020- 2021

m IMAGEN

LOGRAR QUE EL 25 % DE LOS
CLUBES CUENTEN SUS
HISTORIAS DE EXITO

m MEMBRESIA

DISMINUIRLAS BAJASEN
UN 10%

IMAGEN .

LOGRAR QUE EL 25 % DE LOS
CLUBES TENGAN PAGINA WEB O
REDES SOCIALES

MEMBRESIA

INCREMENTAR10 % LA MEMBRESIA
DE LOS LEOS

04 LIDERAZGO SERVICIO -LCIF o3

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

OOOOOOOOOO

ENTRENAR 25% DE LOS CLUBES

DE FORMA INDIVIDUAL DONAR 3.1 MILLONES USS A

LCIF

SERVICIO f o1

SERVIR A 20 MILLONES DE
PERSONAS

m MEMBRESIA
INCREMENTAR LA MEMBRESIA EN

5.000 socios
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INNOVACIONY

CAMBIO

FOCO ENLA
JUVENTUD

FOCO ENEL
SERVICIO

TRABAJOEN
GRUPOS DE
ACCION

FOCO ENLOS

CLUBES

MARKETING
YCOMUNICACION

FOCOSEN
JEFES DEZONA

M.
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NUESTRAS METAS DISTRITO B4 2020- 2021

08 @,

LOGRAR QUE EL 25 % DE LOS
CLUBES CUENTEN SUS
HISTORIAS DE EXITO

06

DISMINUIR LAS BAJASEN
UN 10%

LOGRAR QUE EL 25 % DE LOS
CLUBES TENGAN PAGINA WEB O
REDES SOCIALES

INCREMENTAR10 % LA MEMBRESIA

DE LOS LEOS

m Lo

ENTRENAR 25% DE LOS CLUBES

DE FORMA INDIVIDUAL DONAR 52,000 USS A
o1 LCIF

INCREMENTAR LA MEMBRESIA EN
+/- 90 socios

01

SERVIR A 340 000
PERSONAS



Servir a 340 mil personas en el distrito:

1.

Mediante el trabajo en campo que los clubes realicen en sus
comunidades

Elaborar un diagnostico de/necesidades en cada una de las
comunidades para poder tener mas impacto enla sociedad
Diversificar las causas de servicio dando prioridad a las
Causas Globales

Inmediatamente informar las actividades de servicio en
MyLClI



Servir a 340 mil personas en el distrito:

Para lograr esta meta, se requiere del trabajo de todos los
Clubes del Distrito por atender 4,858 personas por ano o bien

465 por mes
Para/ lograr esta meta se requiere la/ participacion de los

socios atendiendo cada uno 196 personas por afno o bien 16
al mes.



Fortalecer la membresia en el distrito:

1. Con la ayuda de los Jefes de Region y Zona, regularizar los 22
clubes irregulares en el distrito hasta que cada uno complete
los 20 socios

2. Procurar el disminuir las bajas de socios a un 10 por ciento
de la membresia y lograr la fidelizacion de los socios por
continuar en el leonismo

3. Constituir al menos 2 Clubes nuevos en el distrito



Trabajo con Clubes :

1. Lograr que los clubes tengan una capacitacion personalizada
por el Jefe de Region o de Zona, a fin de lograr que el 90 por

ciento de los Clubes logren subir sus informes en tiempo y
forma

2. Constituir el Instituto de Liderazgo/del Distrito B4
3. Crear la Asesoria de paridad de género e impulsar a las
mujeres a ocupar cargos de importancia en el Distrito



CAMPAIGN | 10D

.

LCIF "EMPOWERING SERVICE”

Servicio LCIF — Campana 100:
1. Crear la cultura de la donacion entre los socios del distrito
mediante la aportacion a LCIF de $2.00 us. (50 pesos) por

socio al mes durante el ano.
2...Estimular.la.adquisicion de preseas.AMJ.y. AMJP

3. Apoyo incondicional la Campana 100
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Apoyo Leo:
1. Apoyo total al trabajo de los leos.
2. Incremento de la membresia Leo en al menos 10 %, esto si

cada club existente aumenta a 3 socios por club o al menos
lograr fundar 2 clubes nuevos.
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Lograr el impacto de los Leones :
1. Lograr que el 80 % de los Clubes tengan redes sociales

(Facebook, Twitter, Instagram).

2. Que el 25% de los clubes cuenten con /pagina web utilizando
los recursos a través de Lions e-Clubhouse

3. Que los clubes cuenten sus historias de éxito a traves de la

elaboracion de un video
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Acciones pendientes:

1. Constituir al Distrito en una A.C.

2. Formalizar la constitucion del Instituto de Liderato del
Distrito B4.

3. Cumplimiento de l|a Ponencia aprobada en 2002, con
respecto al incremento de cuotas (dos salarios minimos)



Premio al Club:

1.
2.

VONS

Ser Club regular (20'socios) %@%

Lograr que las cuotas distrital, Consejo e Internacional estén
cubiertas al 100 % al 12 de Febrero de 2021

Que cubra en servicio las causas globales conforme a las
metas por club (4,858 personas por ano) y tengan reportado
el 100 % de sus actividades en MyLCl

Que se muestre un incremento neto de al menos 2 socios
por club

Que.cuente cuando. menos con.una. historia.de éxito (video)
por semestre y lo comparta en.sus redes sociales del Club
(Twitter, Facebook, Instagram)

Que cuente con su pagina web en Lions e-Clubhouse
Donacion de $2.00 us. (50 pesos) Por mes por socio al afio.



Do
®
GST GLT GMT LCIF

e VISTA JEFES DE REGION Y CLUBES ESPECIALIZADOS e SUBVENCIONES
e HAMBRE ZONA CLUBES UNIVERSITARIOS e CAMPARNA 100
e MEDIO AMBIENTE PRESIDENTES, LEO-LEON
*  DIABETES TESORERDS. MUJERY LA PAVIILA
* CANCER PEDIATRICO CAPACITACION NUEVOS CLUB FILIALES Y
e APOYOALA SOCIOS UNIDADES FAMILIARES

JUVENTUD LEON ORIENTADOR REGULARIZACION DE
e DESASTRES CERTIFICADO CLUBES

NATURALES LEON MENTOR
e AYUDA

HUMANITARIA




Region |

/ona 1l Zona 2

e Guadalajara e |xtlan del Rio
e Zapopan Colomos e Tepic Rey Nayar
e Ameca e Tepic de Nervo

eSan Pedro Lagunillas

&
)

Do
®



- A e

Zona 3

Costa de Chila Sur de
Compostela

Las Varas
Valle de Banderas
Mascota

San Sebastian del Oeste
Bucearias

Region I

/ona 4

ePuerto Vallarta

e Tomatlan

eTomatlan Chalacatepec
eTomatlan Costa Alegre

eTomatlan Fuerza
Mujeres

e Pitillal




Region |l

/ona 5

e Huejucar _

e Jalpa.

e Jeréz Lopez Velarde
e Tepetongo

/ona 6

e Juchipila
e Teocaltiche Jalisco

e Universitario Normal
Juchipila

e Villa Hidalgo Jal.



https://mylci.lionsclubs.org/RegionsZones/MyDistrict
https://mylci.lionsclubs.org/RegionsZones/MyDistrict

e Autlan

Region IV

eCiudad Guzman

e Chiquilistlan eSayula

Jalisco

e Zapotlan

e E| Grullo
e Unidn de Tula




Region V

Zona 9

e BARRA DE NAVIDAD
MELAQUE

e CIHUATLAN
e MANZANILLO
e MANZANILLO LAS BRISAS

e SANTIAGO

Zona 10

*COLIMA

e COLIMA "REAL COLIMA
LEONAS

e Colima Centro Leonas

e COLIMA CINCO

e Colima-Capital Camino Real
e PIHUAMO

e TECOMAN A.C.




Region VI

Zona 10 Zona ll

e Desaparece la regiony oA PIEDAD

se convierte en una e SAHUAYO A C
zona independiente

¢ \Venustiano Carranza
Mich

e VISTAHERMOSA DE
NEGRETE

e YURECUARO




Region VI

Zona 13

e MORELIA

e MORELIA VASCO DE
QUIROGA

e PATZCUARO

e QUIROGA

e Universitario Morelia
Vasco de Quiroga

Zona 14

e APATZINGAN
e Apatzingan de la
Constitucion

e Ldzaro Cardenas
Michoacan

e URUAPAN MICHOACAN




Region VIl 1 )8
B

e Guadalajara e Guadalajara
Comunicare Independencia
e GUADALAJARA DEL SOL e Universitario ALFAS

* Universitario
Guadalajara AKER

* Universitario
Guadalajara ALTUM

* Universitario
Guadalajara ORION

* Universitario
Guadalajara THEMIS

e Universitario e Universitario
Guadalajara IVEDL Guadalajara OMEGA

e UNIVERSITARIO e Universitario JADE
GUADALAJARA UNEDL




Redes Sociales y web g®§
Distrito B4 g

y @distritob4d Gobernador Distrito B4
CLUBES DE LEONES DEL DISTRITO B4

Twitter Facebook

JML dmdistritob4@gmail.com
Distrito B4 Club de Leones Internacional |

YouTube



https://www.e-district.org/sites/b4/

VONS

Contacto del Gobernador "

Alberto Fernando Velasco Vera f Alberto Fernando Velasco Vera

Facebook

y @alferveve @ 3336620323

Twitter

WhatsApp



BERTO F. VELASCO VERA C.L.CLAUDIAROBLES MORALES

L
G RNADOR DISTRITO B4 MEXICO DIRECTORA DEL COMITE DE DAMAS
2020 - 2021 DISTRITO B4 MEXICO 2020 - 2021

CON ACCION, ENTREGAYY BONDAD
NOSOTROS SERVIMOS



