Suomen Lions-liiton F-piirin toimintasuunnitelma 2020-2021

Kiitos kaikille entisille piirikuvernéoreille ja erityisesti nykyiselle piirikuverndorille Thorolf
Westerlundille suurenmoisesta tuesta. Tama toimintasuunnitelma on viimeistelty paiving, jolloin
koko maailma on joutunut havahtumaan siihen, kun kaikki pysahtyy. Jaljelle jaa vain arvo toinen
toisistamme valittamisesta.

Istuttaisitko puun, jonka varjossa et itse koskaan voisi istua?

Vaasassa 18.3.2020
Raimo Sillanpaa — Pyyteettomasti palvellen

Toimintasuunnitelman tehtavana on viestittaa innostumista, sitoutumista ja motivoitumista lions-
tyohon. Samalla sen on autettava klubien-, lohkojen- ja piirin uusia ja vanhoja toimijoita toimimaan
yhteisesti hyvaksyttyjen arvojen mukaisesti.

Toiminta

Lions-toiminta antaa elamaan uutta sisaltdad, uusia ystavia, itsensa kehittamismahdollisuuksia ja
kansainvalisyytta. Apua tarjotaan mielekkailla auttamis- ja palveluhankkeilla seka varainkerayksilla.
Kerdaystemme tuotot menevat lyhentamattomina hyvantekevaisyyteen. Lions Clubs Internationalin
Saation, LCIF:n LCI Forward -ohjelman tavoite on kolminkertaistaa vaikutuksemme
maailmanlaajuisesti parantamalla vahintaan 200 miljoonan ihmisen elamaa vuosittain, laajentamalla
humanitaarista palvelua. LCI Forward maailmanlaajuiset palvelualueet ovat nadlka, nako, ymparisto,
diabetes ja lapsuusian syopa.

Lions-jarjesté pahkindnkuoressa

Lions-jarjeston perusti amerikkalainen Melvin Jones vuonna 1917. Ensimmainen suomalainen klubi
perustettiin vuonna 1950. Lions-jarjestdssa on yli 48 000 klubia, klubeissa on jasenia 1,4 miljoonaa ja
he palvelevat yli 200 maassa. Suomi on Euroopan 4. ja maailman 13. suurin lionsmaa. Suomessa
jasenia on noin 21 000 Idhes 900 klubissa. Heista naisia on 21,3%. Lions-jarjestolla on omaa
nuorisotoimintaa leoklubeissa, joissa 12—35 -vuotiaat leot palvelevat ilahduttaen ymparistéaan
erilaisilla tempauksilla, ja apua antamalla. Nuorisovaihtoon ja kansainvailisille nuorisoleireille voivat
hakea kaikki nuoret.

Tunnuslauseet 2020-2021

Kansainvalinen tunnuslause:

We Serve/ Me palvelemme/ Vi hjilper

Kansainvalisen presidentin tunnuslause:

Kindness Matters/ Ystavilliset teot merkitsevat/ Vanlighet har betydelse
Suomen Lions-liiton tunnuslause:

Monta tapaa tehda hyvaid/ Manga satt att gora gott

F-piirin tunnuslause:

Pyyteettomasti palvellen/ Osjalvisk service

Piirikuvernoori

F-piirin johtajana ja Suomen Lions-liiton kuvernddrineuvoston jasenena piirikuvernoorin keskeisin
vastuu on huolehtiminen piirin lionsklubien ja piirin terveydesta, hyvinvoinnista ja palvelukyvysta.
Piirikuverndori vierailee kolmen vuoden aikana jokaisessa piirin klubissa.



F-piiri
F-piirissa on 63 klubia, noin 1560 jasentd, joista naisia on noin 272 eli Idhes 18 %. Piirin
klubeista 48 on mies-, 11 nais- ja 4 yhteisklubia. Ruotsinkielisia klubeja on 7. Piirin idkkain
leijona on 93-vuotias, nuorin 22 vuotta vanha. Piirin klubien jasenten keski-ikd on 60,6 vuotta.
Piirin ainoa leoklubi on Vaasassa.

Piirin toiminta-ajatus
Piiri tukee ja ohjaa toiminnallaan klubeja ja toimii virallisena viestintakanavana klubien, piirien
ja liiton seka paamajan palveluymparistossa. Piiri valmistelee ja toimeenpanee klubien
kannalta tarkeat valtakunnalliset ja kansainvaliset aktiviteetit valituissa teemoissa. Piirin
tarkein tehtava on toimia yhdyssiteena ja kouluttajana klubien virkailijoille ja jasenistolle.

Piiri maantieteellisesti
Piiri on jaettu neljdan alueeseen ja yhdeksdan lohkoon. Aluepuheenjohtajina toimivat
varapiirikuvernoorit: 1VDG alueet 3 ja 4, 2VDG alueet 1 ja 2.

Alue/Region1 | Alue/Region 2 | Alue/Region 3 | Alue/Region 4
Lohko/Zon 1 Lohko/Zon 1 Lohko/Zon 1 Lohko/Zon 1
Kaskinen-Kasko Kauhajoki Seinajoki Alavus
Kristinestad-Kristiinank. [Kauhajoki/Aro Seinajoki/Aalto Alavus/Kuulattaret
Lappfjard-Lapvaartti Kauhajoki/Pantine [Seindjoki/Botnia  |Alavus/Salmi
Néarpes Kauhajoki/Katrilli  [Seindjoki/Tornava |Toysa
Narpes/Three Towns Isojoki Seinajoki/Kampus |Ahtari
Overmark-Yttermark Teuva Nurmo Ahtari/Ouluvesi
Korsnas Nurmo/Valakiat Kuortane
Malax Nurmo/Lakeus Soini
Petalax Perdseinajoki
Lohko/Zon 2 Lohko/Zon 2 Lohko/Zon 2 Lohko/Zon 2
Vaasa-Vasa lImajoki Lapua Alajarvi/Jarviseutu
Vaasa/Family liImajoki/Ilkka Lapua/Alajoki Lehtiméki
Vaasa/Meri liImajoki/Viljat Lapua/Simpsi6 Evijarvi
Jalasjarvi Lapua/Frookynat  |Lappajarvi
Lohko/Zon 3 Jalasjarvi/Liisat Kauhava Vimpeli
Kurikka Kauhava/Helahoito
Vahakyro Kurikka/Jennyt Kauhava/llmatar
Laihia/Helmi Kurikka/Paitapiiska [Alahdarma
Isokyro Jurva Kortesjarvi
Ylistaro Ylihdrma

Piirin keskeiset tavoitteet 2020-2021
e Empaattisen yhteishengen ja harmonian edistaminen piirissa
e Lohkopuheenjohtajien vastuun selkeyttaminen

Koulutuksen ja valmennuksen tinkimaton toteuttaminen

e ”Suuren yleis6n” tavoittava viestinta

e Diabetes-diagnosoitujen ja heidan perheidensa tukeminen

e Lapsuusidn syopa —diagnoosin saaneiden lasten ja heiddn perheidensa tukeminen

e Elamisentaitoja ja tukea nuorisolle

e Kansainvalisen avun merkityksen konkretisointi

e MyLlion- ja MyLCl-rekisterin kattava kaytto piirissa

e Luontoarvojen vaaliminen

e Jdsenmaadran laskun pysayttaminen



Piirin hallinto

Piirihallitus
Piirin asioita hoitaa seka piirid edustaa hallitus:
Piirikuvernoori DG Raimo Sillanpaa LC Vaasa/Meri
1.Varapiirikuvernoori 1VDG Tapio Seppa-Lassila LC Lapua
2.Varapiirikuvernoori 2VDG Matti Karna LC Ylistaro
Piirisihteeri ) Arja Kanto LC Seinajoki/Aalto
Rahastonhoitaja CcT Leo Korpi-Halkola LC Kauhajoki
Edellinen piirikuvernooéri  IPDG Thorolf Westerlund LC Narpes
Lohkopuheenjohtaja AllLl Krister Nordberg LC Narpes
Lohkopuheenjohtaja AllL2 Hannu Rinta LC Vaasa/Meri
Lohkopuheenjohtaja AlL3 Markku Salonen LC Isokyro
Lohkopuheenjohtaja A2L1 Esa Saarinen LC Isojoki
Lohkopuheenjohtaja A2L2 Arto Huhtala LC Jalasjarvi
Lohkopuheenjohtaja A3L1 Erkki Muilu LC Nurmo/Lakeus
Lohkopuheenjohtaja A3L2 Veli Sipila LC Lapua/Simpsio
Lohkopuheenjohtaja AdlLl Mika Viitanen LC Kuortane
Lohkopuheenjohtaja A4L2 Seppo Tuomisalo LC Vimpeli

Hallituksen puheenjohtajana toimii piirikuverndéri ja sihteerini piirisihteeri. Adnioikeus
on hallituksen jasenilla. Ylimaaraiset kokoukset jarjestetaan paasaantoisesti
GoToMeeting-kokouksina.

Piirihallituksen kokoukset:

<avoin> Alue 1

Kutsutaan: Piirihallitus, GAT, kaikki toimikuntapuheenjohtajat, puolisot

Jarjestaa:  Alueen 1 lohkopuheenjohtajat

Koulutus: Koulutustiimi paattaa koulutuksen kohdeyleison ja kutsuu osanottajat

21.11.2020 Alue?2
Kutsutaan: Piirihallitus, GAT, alueen toimikuntapuheenjohtajat

Jarjestaa:  Alueen 2 lohkopuheenjohtajat

Koulutus: Koulutustiimi paattaa koulutuksen kohdeyleisén ja kutsuu osanottajat
20.2.2021 Alue4

Kutsutaan: Piirihallitus, GAT, alueen toimikuntapuheenjohtajat

Jarjestdaa:  Alueen 4 lohkopuheenjohtajat

Koulutus: Koulutustiimi paattaa koulutuksen kohdeyleisén ja kutsuu osanottajat
17.4.2021 Alue 3

Kutsutaan: Piirihallitus, GAT, kaikki toimikuntapuheenjohtajat, puolisot

Jarjestaa: LC Lapua

Koulutus: Koulutustiimi paattaa koulutuksen kohdeyleisén ja kutsuu osanottajat

Hallituksen puhevaltaisina asiantuntijajasenina toimivat toimikuntien puheenjohtajat.
Hallitus voi myontaa danioikeuden myos muille piirihallituksen asiantuntijajasenille.
Piirin klubiin kuuluvilla entisilla piirikuverndoreilld on lasndolo- ja puheoikeus.

3



Maailmanlaajuinen toimintaryhma

Toimikunnat

Maailmanlaajuinen toimintaryhma(GAT) Puheenjohtajana on piirikuvernoori.
Puheenjohtaja varmistaa, etta piirin GLT-, GMT- ja GST-koordinaattorit tekevat
yhteisty6ta ja he toteuttavat suunnitelmia kehittdaa johtajien taitoja, vahvistaa
jasenmaaraa ja -kokemusta seka laajentaa piirin antamaa humanitaarista palvelua.
Lisdksi on varmistettava, etta piiri on vahva, vakaa ja hyvin toimiva. Klubeille on
naytettava tie menestykseen.

Koulutusjohtaja(GLT) Juha Lahtinen LC Lapua A3L2. Koulutustiimi jarjestaa
koulutustapahtuman jokaisen piirihallituksen kokouksen yhteyteen. Koulutus
kohdennetaan suomen- ja ruotsinkielelld uusille jasenille, presidenteille, sihteereille,
rahastonhoitajille ja lohkopuheenjohtajille. Viestintdkoulutus klubien- ja piirin
virkailijoille 3.10.2020 Lapualla.

Jasenjohtaja(GMT) Jari Parnanen LC Peraseinajoki A3L1. Jasenjohtajan johdolla
huolehditaan siita, etta jasenmaaran lasku pysahtyy. Tama tapahtuu toteuttamalla
Suomen Lions-liiton jasenhankintakampanjan mukaiset toimenpiteet.
Lohkopuheenjohtajat esittelevat, jakavat ja maarittelevat kohdeyleison haitariesitteelle.
Mahdollisten uusien jasenten yhteydenotot kirjataan ja raportoidaan.

Palvelujohtaja (GST) Jaakko Korkonen LC Peraseindjoki A3L1. Palvelujohtaja kannustaa
lohkopuheenjohtajia suunnittelemaan ja toteuttamaan diabeteskavelyn hyvan paivana.
Hyvan pdivana klubien jasenten tulisi kohdistaa esimerkillisesti hankintojaan yksin- ja
pienyrittdjille, jotka juuri tdnd vuonna ovat tukalassa tilanteessa.

Palveluprojektien toteuttaminen ja raportointi on kasvanut edellisvuodesta. Yhteistyo
piirin LCIF-koordinaattorin kanssa, jotta |6ydetdan alueelta vahintaan yksi palvelualoite,
jota voidaan vahvistaa kayttamalla LCIF:n resursseja. Tallainen on esimerkiksi lapsuusian
syOpa. Jokainen piirin klubi raportoi aktiviteettinsa MyLionin kautta kaudella 2020-2021.

Viestintd Jaana Kankaanpaa LC Laihia/Helmi A1L3. Leijonasanomat/Lejon Nytt ilmestyy
syyskuusta lahtien kuukausittain, maaliskuun numerosta painetaan paperilehti.
Piirilehden ilmoitushankinnasta palautetaan klubeille 50%. Piirikuverndorin viesti
lahetetdan kaikille klubeille kuukausittain elokuusta toukokuuhun. Viestintaa ml.
sosiaalinen media, suunnataan entista enemman “suurelle yleisélle”.

Lions Quest(Elamisentaitoja) Marika Haapanen LC Alavus/Kuulattaret A4L1.
Liikuntaseurakoulutus 26.-27.10.2020 Seinadjoella. Peruskoulutus 25.-26.3.2021 Lapualla.
Vahintaan 10 kurssilaista. Markkinointi aloitetaan kolme kuukautta ennen tapahtumia.

LCIF(Leijonien hyvdntekevadisyyssaatio) Matti Vaarasto LC Vahakyro A1L3.
Yksityishenkilolahjoittajien ja klubilahjoittajien maaran lisadminen vahintaan yhdella.
Melvin Jones -jasenyyksien tavoite on kahdeksan. Varainkeruutavoite on 23000€.

Arne Ritari -sadti6é Jarmo Hietala LC Lapua A3L2. Tavoitteena on myyda 1000 Arne Ritari
-adressia ja saada 10 ritariutta.



Leoklubitoiminta Auli Hiltunen LC Vaasa/Family A1L2. Tavoitteena on sadilyttda Leo Club
Vaasan toiminta elinvoimaisena niin, etta jasenmaara kasvaisi vahintaan yhdella.
Yhteistyota Vaasan lionsklubien ja Leo Club Vaasan valilla on tiivistettava. Toiminta-
avustusta leoklubille jokaiselta Vaasan lionsklubilta, leoilta klubeille tietotekniikka-,
some- ja verkosto-osaamista.

Nuorisovaihto Harri Peltonen LC Vaasa/Meri A1L2. Etsitddn vahintdan niin monta
isantaperhetta kuin nuoria on tulossa nuorisovaihtoon F-piiriin kaudella 2021-2022.

Nuorisoleiri Erkki Honkala LC Perdseindjoki A3L1. Korona-viruksen takia 2020
peruuntunut nuorisoleiri jarjestetaan vuonna 2021.

Varainkerays nuorisotyén hyvaksi Aune Vanhanen LC Kauhajoki/Katrilli A2L1.
Rauhanijulistetoita pyritadan saamaan 15 kpl. Kevaalla 2020 muistutetaan klubeja
rauhanjulistepakettien tilauksesta. Joulukorttitavoite on 10 kpl/klubin jasen. Klubeille
tiedotetaan, etta tuotosta jaa puolet klubin omaan kayttéon. Ja Suomen Lions-liitolle
meneva osuus kaytetdaan nuorisotydn hyvaksi. Tavoitteena on, etta Lions-arpoja ei
palauteta. Perustetaan varainkeruu-ideapankki.

Sri Lanka Arja Jauhiainen LC Alavus/Kuulattaret A4L1. Tavoitteena on l6ytaa yksi
avustettava kummilapsi ja yksi klubi, joka ottaa uuden kummilapsen avustettavakseen.
Tutkitaan piirin mahdollisuudet maksuttomien silmaleikkausten tukemiseen
vahavaraisille ihmisille Nethseta-sairaalassa.

Ymparist6, luontoarvot Markku Ojala LC Isojoki A2L1. Aktivoidaan klubeja ottamaan
huomioon ymparistovaikutukset aktiviteeteissaan. Yhteistydhanke Lions Questin kanssa,
joka suunnataan nuorten ymparistétiedon lisadamiseen. Hankkeessa aktivoidaan klubeja
jarjestelemaan tapahtuman omien alueidensa kouluissa. Asiatietopaketti annetaan piirin
taholta. Lions puhtaat vedet ja Lions Quest tekevat tiivista yhteistyota nuorten
keskuudessa.

Kumppanuus Annukka Laurila LC Kauhajoki/Katrilli A2L1. Tavoitteena on toteuttaa
kumppanuushankekerdys osana Suomen Lions-liiton ja Lastenklinikoiden Kummien
yhteistyota. Hankkeessa tehddan yhdessa hyvaa lasten syopéatautien hoidon,
hoitomenetelmien ja tutkimuksen kehittamiseksi Suomessa.

Uusia dania Marika Haapanen LC Alavus/Kuulattaret A4L1. Uusia dania -aloite edistaa
sukupuolten valista tasa-arvoa ja moninaisuutta ja sen tavoitteena on lisata jarjestossa
naispuolisten jasenten, nuorten aikuisten ja muiden aliedustettujen vaesténosien
maaraa. Tavoitteena on lohkopuheenjohtajien avulla ja tarinoilla saada klubien
moninaiset ja innovatiiviset uudet dadanet kuuluviin yhteiskunnassa. Ainakin yhdessa
piirihallituksen kokouksessa jarjestetdan tarinatuokio. Jarjestetdan kannustuskilpailuja
tarinoiden kertomisessa.



Pohjanmaan Leijona
Periaatteena on, etta piirihallituksessa tai muissa nakyvissa lions-tehtavissa
ansioituneita ei palkita Pohjanmaan Leijona -kunnianimelld. Sen sijaan valinta pitaa

kohdistua henkil66n, joka tekee hiljaista ja pyyteetdnta palveluty6ta oman klubinsa ja

ympadristonsa hyvaksi, lionsperiaatteita noudattaen. Ohjesaannon mukaan
piirikuverndori vastaa siitd, etta Pohjanmaan Leijona -kunnianimi annetaan oikealle

henkilolle.

Piirinmestaruuskilpailut

Piirissa jarjestetaan perinteiseen tapaan lentopallo-, pilkki- ja golf-mestaruuskilpailut.

Tarkempi aikataulu paivitetaan piirin kotisivulle.

Klubien vuosijuhlat
Kuverndoritiimin jasenet osallistuvat klubien vuosijuhliin klubien kutsusta.

Lionsgaala

Perustamisajankohtansa perusteella seuraavat klubit viettavat vuosijuhliaan kaudella

2020-2021:

LC Kauhava

LC Lappajarvi

LC Vimpeli

LC Nurmo

LC Petalax

LC Vaasa/Meri

LC Nurmo/Valakiat

Tarkemmat ajankohdat ja juhlien jarjestelyt paivitetaan piirin- ja klubien kotisivuille.

13.06.1956
29.04.1966
29.04.1966
22.10.1970
18.09.1970
16.06.1981
06.03.2006

65
55
55
50
50
40
15

Piirin Melvin Jones-, ritari ja lionsgaala jarjestetdaan Lapualla 16.4.2021.

Talousarvio 2020-2021

Talousarvio on taman toimintasuunnitelman liitteena. Koska nuorisoleiri peruuntui, ei

myo6skaan nuorisoleirimaksua perita klubeilta.

Piirin vuosikello
Piirin tapahtumat paivitetaan piirin kotisivuille.

Aika Paikka |Aihe Vastuu Osallistujat Huom.
<avoin> Alue 1 Piirihallituksen kokous 2VDG, ZCt, GLT Piirihallitus ja DCt Koulutus

3.10.2020|Lapua Viestintakoulutus GLT Piirin lionit

8.10.2020(Alueet |Hyvan paiva 1VDG, 2VDG, ZCt, GST|Piirin lionit ja kumppanit
26.-27.10.2020|Seinajoki [LQ liikuntaseurakoulutus |DC Marika Haapanen |Liikuntaseurat

21.11.2020|Alue 2 Piirihallituksen kokous 2VDG, ZCt, GLT Piirihallitus ja DCt Koulutus
20.2.2021|Alue 4 Piirihallituksen kokous 1VDG, ZCt, GLT Piirihallitus ja DCt Koulutus
25.-26.3.2021|Lapua LQ peruskoulutus DC Marika Haapanen |Opettajat
16.4.2021|Alue 3 Lions-gaala LC Lapua Piirin lionit
17.4.2021|Alue 3 Piirihallituksen kokous 1VDG, ZCt, GLT Piirihallitus ja DCt Koulutus

17.4.2021|Alue 3

Vuosikokous

1VDG, ZCt, LC Lapua

Piirihallitus, DCt ja klubien edustus

1VDG=Ensimmadinen varapiirikuvernoori, 2VDG=toinen varapiirikuverndori,
ZC=lohkopuheenjohtaja, DC=toimikunnan puheenjohtaja, GLT=koulutusjohtaja,

GST=palvelujohtaja




