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KOTIMAINEN TEEMA.:

TUE NUORTA ITSENAISYYTEEN

LIONS-LIITON PUHEENJOHTAJAN TEEMA:

TEHDAAN YHDESSA

PIIRIKUVERNOORIN TEEMA::

TURVAA TULEVAISUUS- OLE AKTIIVINEN LEIJONA



YLEISTA

107-F -piirissd on 66 klubia ja ndissd noin 1716 jasentd. Piirin klubista on 50
mies-, 12 naisklubia ja 4 yhteisklubia. Alle 20 jdsenen klubeja piirissimme on
12. Talla hetkella piirissd on yksi Leo-klubi Vaasassa.

Piirin korkein padttiava elin on piirin vuosikokous, joka valitsee piirikuverndo-
rielektin ja varapiirikuverndorit, paattia piirin toimintasuunnitelmasta ja talous-
arviosta seké hyviksyy tilinpdatdksen ja toimintakertomuksen.

Piirin toimintaa johtaa piirikuverndori, joka on suoraan kansainvélisen presi-

dentin alainen. Hén toimii yhteisty0ssd muiden kotimaisten piirikuverndorien
kanssa kuverndorineuvostossa johtaen valtakunnallista Lions-liittoa vuosiko-
kousten vililla.

Piirikuvernddrin apuna toimii piirihallitus, johon kuuluvat hénen lisaksi edelli-
nen piirikuverndori, varapiirikuverndorit, piirisihteeri, rahastonhoitaja, alueen
ja lohkon puheenjohtajat sekd puheoikeudella toimikuntien puheenjohtajat.

Piirin johtoryhmiin kuuluu piirikuverndori, varapiirikuverndorit, piirisihteeri,
edellisenkauden piirikuverndori, rahastonhoitaja, koulutusjohtaja ja jasenjohtja.

Piirihallitus ja toimikunnat vastaavat piirikuverndorin johdolla piirin toiminnan
strategisesta suunnittelusta ja operatiivisesta toiminnasta sekd edesauttavat
Suomen Lions-liiton ja LCIF:n asettamien tavoitteiden toteuttamista.

Piirin toiminta perustuu laadittuun toimintasuunnitelmaan ja sen perusteella
tehtyyn talousarvioon.

1.varapiirikuvernodri on laatinut piirin tulevan toimintasuunnitelman, joka vah-
vistetaan Lapualla 22.4.2017. Samalla hyvéksytddn piirin rahastohoitajan laa-
tima talousarvio.

Alueen, lohkojen ja toimikuntien puheenjohtajat laativat toimialansa toiminta-
suunnitelmat, jotka kasitellddn piirihallituksen ensimmaisessa kokouksessa

8.9.2017 Peraseingjoki

Piirihallituksen tutustumistilaisuus jarjestetdan 28.7.2017 Seindjoki



KOKOUKSET

Piirihallitus kokoontuu kaudella nelja kertaa eri puolilla toimialuetta: syys-,
marras-, helmi- ja huhtikuussa, jolloin jirjestetian myos piirin vuosikokous.

1 kokous perjantaina 8.9.2017 Perdseindjoki

2 kokous perjantaina 17.11.2017 xxxx

3 kokous lavantaina 10.2.2018 xxxx

4 kokous lavantaina 21.4.2018 Seindjoki Piirin vuosikokous

Piirihallituksen kokouksen késiteltavat asiat:

- ensimmdisessd piirihallituksen kokouksessa on toimihenkildiden esittely,
solmioiden/huivien jako, toimintasuunnitelmien esittely ja kokouksen
viralliset asiat

- toisessa kokouksessa jasenkehitys, koulutus, piirikokouksen viralliset asiat.

- kolmannessa kokouksessa piirikokousaktiviteetit ja LCIF toiminta

- neljannessd kokouksessa yhteenveto toiminasta kauden aikana,
palkitsemiset ja piirin vuosikokous seka sithen kuuluvat asiat

KANSAINVALISET JA KUVERNOORINEUVOSTON KOKOUKSET

9.-11.6.2017 Suomen Lions-liiton vuosikokous Joensuu
30.6.-4.7.2017 Convention Chicago
28.-30.9.2017 Europa Forum Montreux, Sveitsi
1.-3.9.2017 KVN kokous Seindjoki
24.-26.11.2017 KVN kokous xxxxx

2.-4.3.2018 KVN kokous xxxx

Tammikuu2018 NSR MD 101 Norrtilje Ruotsi
21.4.2018 Piirin vuosikokous Seindjoki
8.-10.6.2018 Suomen Lions-liiton vuosikokous Oulu
28.6.-3.7.2018 Convention Las Vegas

PINIKUVERNOORIN JA VARAPIIRIKUVERNOORIEN VIERAILUT

Klubivierailut hoidetaan siten, etti DG, 1VDG, 2VDG hoitavat vierailut noin
1/3 piirin klubeista kauden aikana.



LUBIEN VUOSIJUHLAT

2017 (syksy)

LC Yliharma

40 vuotta

PIIRIHALLITUS JA TOIMIKUNTIEN PUHEENJOHTAJAT

PIIRIHALLITUS

DG

1VDG

2VDG
Piirisihteeri CS
Rahastonhoitaja
IPDG

I Alueen puheenjohtaja
1 Lohkon pj

2 Lohkon pj
3 Lohkon pj

IT Alueen puheenjohtaja
1 Lohkon pj
2 Lohkon pj
3 Lohkon pj

IIT Alueen puheenjohtaja
1 Lohkon pj
2 Lohkon pj

IV Alueen puheenjohtaja
1 Lohkon pj
2 Lohkon pj

Jaakko Passinen

Anna-Liisa Laurila
XXXXX

Esko Vaismaa

Jari Parndnen
Jarmo Hietala

Olli Linjala
Riitta Niemeld

Bo Linde
Aimo Suuronen

Pekka Harjula
Kerttu Veikkola
Jaana Kankaanpaa
Elisa Ala-Kurikka

Paivi Rantavuori
Jussi Lilja
Erkki Takala

Jarmo Juntunen
Paavo Rantala
Tero Sievi-Korte

LC Nurmo/Lakeus

LC Kauhajoki/Katrilli
XXXX

LC Nurmo/Lakeus

LC Peraseindjoki

LC Lapua/Simpsio

LC Vaasa/Meri
LC Narpes/ Three
Towns

LC Vasa/

Old Vasabygden
LC Vaasa/Vasa

LC Ilmajoki/llkka
LC Nurmo/Valakiat
LC Laihia/Helmi
LC Kurikka/Jennyt

LC Kauhava/llmatar
LC Lapua/Alajoki
LC Vimpeli

LC Jurva
LC Ahtdri/Ouluvesi
LC Teuva



TOIMIKUNNAT

Jasenjohtaja GMT
Koulutusjohtaja GLT
Viestintdjohtaja/ Piirilehti
Kummilapsi ja Sri Lanka
Nuorisovaihtojohtaja
Nuorisoleirijohtaja
Leirikoordinaattori

Lions Quest

Palvelu ja varainhankinta

LCIF Melvin Jones
Leo-toimintajohtaja
Lions-toiminta 100 vuotta
ARS-asiamies

Veijo Hannonen

Juha Lahtinen

Raimo Sillanpaa
Hermanni Sippola
Matti Kérna

Erkki Honkala
Ulla-Maija Paloniemi
Marika Haapanen
Birgitta Rajala

Timo Sysilampi
Jussi Paarvala
Kaarlo Katajisto
Risto Uitto

KANSAINVALINEN TOIMINTA

LC Alavus

LC Lapua

LC Vaasa/Meri

LC Lapua/Simpsio

LC Ylistaro

LC Periseindjoki

LC Kauhajoki/Katrilli
LC Alavus/Kuulattaret
LC Alavus/Kuulattaret

LC Seindjoki/Tornava
LC Soini

LC Nurmo

LC Kauhava/Helahoito

DGE Jaakko Passinen hyvéksytaan piirikuvernooriksi (DQG) kansainvilisessa
vuosikokouksessa Chicagossa 30.6.-4.7.2017. Seuraavana vuonna Las Vegasin
kansainvélisessd vuosikokouksessa 28.6.-3.7.2018 1VDG Anna-Liisa Laurila
hyvéksytaan piirikuvernooriksi.

Piirimme alueen klubit hankkivat osallistujia LCIF:n rauhanjuliste- ja esseekil-
pailuun. Piirin rauhanjulistekilpailuun osallistuvista toistd palkitaan kolme pa-
rasta ja paras ty0 ldhetetddn valtakunnalliseen kilpailuun.

TEEMALLA

"RAUHAN TULEVAISUUS”

Piirin toiminta tdhtda LCIF:n tyon edistdmiseen ja tuen lisidmiseen. Piirin

LCIF-koordinaattori koulutetaan tehtdvaan. Tiedottamista ja sdédnnollista yhtey-
denpitoa kauden aikana lisitdin. Klubeja avustetaan tarvittaessa. Kannustetaan
klubeja kayttimiin LCIF:n palveluja ja avustuksia.

Nuorisovaihtoa ulkomaille toteutetaan nuorisovaihtojohtajan Matti Kdrnén

johdolla.

Osallistutaan klubitasolla kummilapsitoimintaan Sri Lankassa sekd Lions-ysta-
vien seuran toimintaan, joka jatkaa Ratnapuran sairaalan tukemista toimikun-
nan puheenjohtaja Hermanni Sippolan johdolla.

Jaseniston osallistumista kansainviélisiin Lions-tapahtumiin edistetdén tiedotus-
toimintaa lisddmalla ja jérjestettyjen matkojen avulla. Tavoitteena on, ettd pii-
rimme alueelta muutama lion osallistuu tapahtumiin.



KOULUTUSTOIMINTA

Koulutuksessa keskitytdan klubijohtajien seki alueen ja lohkojen puheenjohta-
jien johtamistaitojen parantamiseen piirin tarjoaman valmennustoiminnan
avulla. Piirissaimme on koulutusjohtaja (GLT), Juha Lahtinen joka tulee jirjes-
tamaan koulutukset.

Uusien klubivirkailijoiden koulutus presidenteille, sihteereille ja rahastonhoita-
jille pidetddn vuosikokouksen yhteydessd 21.4.2017 Lapualla

Piirivirkailijoiden koulutus toteutetaan tapaamisen yhteydessd xxxxx,
jolloin pidetddn alueen ja lohkon puheenjohtajien koulutus.

Jarjestetddn uusien jasenten koulutus lohkoittain ja varapresidenteille
muutosjohtaja koulutus.

Koulutustoimintaa tullaan kehittdméén ja parantamaan. Yhteistyotd myos klu-
bien kesken pyritddn lisddmiin kauden aikana.

Tulemme lisddmaan yksilokohtaista opastusta jos on ongelmia.

JASENOHJELMA

Jasenohjelmalla pyritddn estimain jasenkato ja saamaan jasenkehitys taas posi-
titviseen kasvuun. Piirissimme toimii jisenjohtaja (GMT) ja hdnen toimestaan
tullaan jarjestimain sovittuna aikana koulutus lokakuun aikana.

Jasenjohtajana toimii GMT Veijo Hannonen

- jasenhuoltosuunnitelman sisilto ja laatiminen

- jasenhankinnan mahdollisuudet esimerkkien avulla
- kummin merkityksen korostaminen

- nykyisten lionsjdsenten asenne uuteen jaseneen

Jasenohjelman tavoitteena on turvata klubin elinvoima ja jatkuvuus. Jéasenille
on annettava mielenkiintoisia tehtdvia, joithin on annettu riittivd valmennus. On
myos huomioitava aktiivisia jasenid palkitsemisella. On myos motivoitava ja-
senid hankkimaan uusia jisenid klubiin.

Piirimme jisentilanne on tilld hetkelld noin 1716 jidsentd, joka pitda vahintdin
sdilyttdd ja mieluummin nostaa ylemmas noin 1730 jiseneen.

- tarkoituksena on perustaa yksi uusi joko yhtendis- tai naisklubi

- kartoitetaan onko mahdollista perustaa yksi uusi Leo-klubi Seindjoelle tai
muualle F-Piirin alueelle. Toimikauden aikana.

- jokainen klubi ottaa uuden jdsenen toimikauden aikana



- lisétddn toimintamme arvostusta klubien toiminnan esittelylld paikallisesti

VIESTINTAOHJELMA

Piirilla on viestintdjohtaja Raimo Sillanpaa, joka vastaa verkkojulkaisun
Leijonasanomat — Lejon Nytt toimituksesta. Liséksi hdn ylldpitaa piirimme ko-
tisivuja.

- piirilehti Leijonasanomat julkaistaan lokakuussa 2017 ja péivitykset
kerran kuukaudessa.

- piirilehden ilmoitushankinnasta palautus klubeille (50%)

- velvoitetaan klubeja tekeméén juttuja piirilehteen

- pyritddan kannustamaan klubeja kertomaan paikallislehtiin paikkakunnalla
olevista aktiviteeteistd, jolloin saadaan klubeille nikyvyytta

- piirikuverndoritiedotteet tarvittaessa joka kuukauden alussa

- klubeja vaaditaan paivittdmiin omat kotisivunsa

- piirin ja klubien toiminnan tunnetuksi tekeminen nykyaikaisin menetelmin
sosiaalisen median kautta.

PDG

PDG-toimikunnan ty6td johtaa IPDG sen tehtdvdina on DG:n toiminnan tuke-
minen ja opastaminen. Toimikunta tekee esityksen Pohjamaan Leijonasta ja sen
nimedmisesta.

NUORISOTOIMINTA

Nuorisovaihtoon ulkomaille pyritdén lahettimain noin 20 nuorta vuosittain.
Ulkomailta puolestaan otetaan vastaan noin 30 nuorta vuosittain pddsdantoi-
sesti nuorisoleirin aikana. Nuorisovaihdosta vastaa piirimme nuorisovaihtojoh-
taja Matti Kérna.

Leo-toimintaa tullaan aktivoimaan piirimme alueella Leo-toimintajohtajan
Jussi Paarvalan toimesta.

Klubeja kannustetaan osallistumaan Lions Quest -koulutustilaisuuksiin ja
hankkimaan Vastuu on meidén -oppaita jaettavaksi koululuokille. Lions Quest
koulutusta tullaan jarjestimiin kauden aikana. Lions Quest vastaavana toimii
Marika Haapanen



LIONS-TOIMINTA 100 VUOTTA

Saatetaan loppuun vuoden 2017 aikana erilaisin juhlallisuuksin.Piirin klubien
ja piirikoordinaattori PDG Kaarlo Katajiston toimesta.

ARS

Toimintakauden aikana pyritdén aktivoimaan klubeja hankkimaan ansioitu-
neille lioneille Lions-ritari arvonimid sekd kayttdmain Arne Ritari -sddtion ad-
resseja. Kannustetaan klubeja hakemaan merkittiviin aktiviteetteihin tukea,
jota voi saada 50% osuudella toteutuneisiin kuluihin. Arne Ritari ja Melvin
Jones gaala jirjestetddn kevadlld 2018. Piirin alueella asiasta vastaa Arne Ri-
tari-sdétion asiamies Risto Uitto

LCIF MELVIN JONES

Toimintakauden aikana pyritdén edistaimiin klubeja hankkimaan ansioituneille
lioneille Melvin Jones jdsenyyksid, joilla tuetaan kansainvilistd LCIF-rahastoa.
LCIF-koordinaattorina toimii Timo Sysilampi

VARAINHANKINTA

Osallistutaan erilaisiin kansainvalisiin ja kansallisiin palveluaktiviteetteihin.
Joulukortti-aktiviteetteihin tavoitteena on nuorten ja lasten syrjdytymisen en-

naltachkédiseminen kotimaassa. Osallistutaan aktiivisesti klubeissa palveluakti-
viteettiin Hyva Pdivi -tapahtumaan ym.

MUU TOIMINTA

Kauden aikana jarjestetddn piirinmestaruuskilpailuja eri lajeissa seuraavasti:
Lentopallossa kevaalld 2018 jarjestysvastuu LC (Alavus/Salmi 2016)
Pilkissa kevaalld 2018 jarjestysvastuu LC (Isokyro 2016)
Golfissa syksylld 2018 jérjestysvastuu LC (Kauhava/Helahoito 2016)

Klubeja kannustetaan ottamaan osaa klubien toimintakilpailuun, seké osallistu-
maan kirjoituksilla Leijonasanomien parhaasta kirjoituksesta.



TALOUSARVIO 2017-2018

Talousarvio on timéan toimintasuunnitelman liitteena.

JAAKKO PASSINEN

1.varapiirikuvernoori



