107-F -PIIRIN TOIMINTASUUNNITELMA

Toimintasuunnitelma kaudelle 2015 - 2016

Vuoden teemat:
Kansainvalisen presidentin teema: Ihmisyys - Sopusointu - Arvokkuus
Kotimainen teema: Monta tapaa tehda hyvaa - Manga satt att gora gott
Piirikuvernodrin teema: Yhdessa hyvaa tehden - Att gora gott tillsammans

YLEISTA

107-F -piirissa on 69 klubia ja naissa noin 1800 jasenta. Piirin klubeista on 52 mies-, 11 nais-
ja 6 yhteisklubia. Klubit ovat jaettu 4 alueeseen ja 10 lohkoon. Talla hetkelld piirissa ei ole
yhtaan LEO-klubia. Piirissa on 58 kokouskielendaan suomea puhuvaa klubia, 10 ruotsinkielista
ja yksi klubi, jonka kokouskieli on englanti.

Piirin korkein paattava elin on piirin vuosikokous, joka valitsee piirikuverndorin ja
varapiirikuverndorit, paattaa piirin toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta seka hyvaksyy
tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen.

Piirin toimintaa johtaa piirikuverndori, joka on suoraan kansainvalisen presidentin alainen. Han
toimii yhteistydssa muiden kotimaisten piirikuvernddrien kanssa johtaen valtakunnallista Lions-
liittoa vuosikokousten valilla.

Piirikuverndoérin apuna on piirihallitus, johon kuuluvat hanen liséksi edellinen piirikuvern®ori,
varapiirikuverndorit, piirisihteeri, rahastonhoitaja ja alueiden ja lohkojen puheenjohtajat seka
puheoikeudella toimikuntien puheenjohtajat.

Piirihallitus ja toimikunnat vastaavat piirikuvernérin johdolla piirin toiminnan strategisesta
suunnittelusta ja operatiivisesta toiminnasta seka edesauttavat Suomen Lions-liiton ja LCI:n
asettamien tavoitteiden toteuttamista.

Piirikuverndoérin laheisena apuna on DG-tiimi, johon kuuluvat DG, 1VDG, 2VDG, GLT ja GMT.

Piirin toiminta perustuu ennalta laadittuun toimintasuunnitelmaan ja sen perusteella laadittuun
talousarvioon.

e Varapiirikuvernddri on laatinut piirin tulevan kauden toimintasuunnitelman, joka
vahvistetaan vuosikokouksessa Yliharmassa 18.4.2015. Samalla hyvaksytaan
talousarvio.

e Toimikunnan seka alueen ja lohkojen pj:t laativat toimintasuunnitelmansa, jotka
kasitelldan ensimmaisessa piirihallituksen kokouksessa 11.9.2015

Piirihallitus kokoontuu kaudella nelja kertaa eri puolilla toimialuetta: syys-, marras-, helmi- ja
huhtikuussa, jolloin jarjestetaan myds piirin vuosikokous.

kokous perjantai 11.9.2015 Laihia

kokous perjantai 27.11.2015 Isojoki

kokous + lionsfoorum lauantai 13.2.2016 Lapua

kokous + piirin vuosikokous lauantai 16.4.2016 Seindjoki

b NS

Aluefoorumi pidetdaan helmikuun piirihallituksen yhteydessa, jossa on toimikuntien tavoitteiden
esittely klubien edustajille.



Piirihallitusten kokouksen sisalto:

e Ensimmaisessa kokouksessa on esittelykierrokset, rintamerkkien ja solmioiden/huivien
jaot, toimintasuunnitelmien esittelyt ym.

e Toisessa kokouksessa teemana on jasenhuolto, nuoriso, Lions Quest

¢ Kolmannessa kokouksessa aktiviteetit, LCIF

e Neljannessa kokouksessa huhtikuussa on lyhyt yhteenveto toiminnasta, palkitsemiset ja
neljannen kokouksen yhteydessa on myos piirin vuosikokous.

Toimikaudella 2015-2016 paatavoitteena piirissa on klubivirkailijoiden ja jasenten
kouluttaminen ja nain kehittda klubien toimintaa ja vuorovaikutusta ympardivaan
yhteiskuntaan lionstoiminnan arvostuksen lisaamiseksi.

KANSAINVALINEN TOIMINTA

DGe Timo Sysilampi hyvaksytaan piirikuvernéoriksi (DG) kansainvalisessa vuosikokouksessa
Honolulussa 26.-30.6.2015.

Piiri osallistuu LCIFn rauhanjuliste- ja esseekilpailuun teemalla “Jaetaan rauhaa”.
Piirin rauhanjulistekilpailuun osallistuvista toista palkitaan kolme parasta rahapalkkioin ja paras
tyd lahetetaan valtakunnalliseen kilpailuun.

Toiminta tahtaa LCIFn tyon edistamiseen ja annettavan tuen lisaamiseen. Piirin LCIF-
koordinaattoria koulutetaan ja LCIF-asioista tiedottamista ja saanndllista yhteydenpitoa
kauden aikana lisatdan. Klubeja ja piiria tuetaan LCIF-varainkeruutilaisuuksien
jarjestamisessa. Avustetaan lioneita lahjoitusten ja LCIF-tunnustushakemusten lahettamisessa
ja autetaan heita LCIF:lle [ahetettavien varojen ja MJF-hakemusten kanssa.

Kehitetaan Sri Lankan ja Haitin palveluprojekteja ja aloitetaan aurinkokeitinprojekti. Tama
uusin aktiviteetti on "Solar Cookers in Kenya" eli "Aurinkokeittimia Afrikkaan". Tavoitteena on
lahjoittaa kenialaisille perheille 3.000 aurinkoenergialla toimivaa ruuanlaittolaatikkoa. Projekti
kestaa kaksi vuotta. NSR rahoittaa tdman Pohjoismaiden Lions-liittojen avulla. Eli tama ei
edellyta erillista varainkeruuta.

Kansainvaliset kokoukset kaudella:
e Europa Forum pidetdan 9.-11.10.2015 Ausburgissa Saksassa.
e Pohjoismainen yhteistyd (NSR) kokous pidetéan 15.-17.1.2016 Rovaniemella.
e Kansainvalinen vuosikokous pidetaan 24.-28.6.2016 Fukuokassa Japanissa.

Jasenistdn osallistumista kansainvalisiin Lions-tapahtumiin edistetaan tiedottamisen,
convention-arpajaisten ja jarjestettyjen matkojen avulla. Tavoitteena on, etta piirikuverndori
osallistuu johonkin kansainvdliseen kokoukseen tai tapahtumaan.

KOULUTUSTOIMINTA

Koulutustoiminnassa painopiste on tukea klubijohtajien seka alueen ja lohkon puheenjohtajien
johtamistaidon kehittymista piirin tarjoaman valmennustoiminnan avulla. Piirissa toimii
koulutusjohtaja (GLT) ja hanen toimestaan tullaan jarjestamaan seuraavat
koulutustapahtumat:

e Uusien klubivirkailijoiden koulutus | pidetdan piirin vuosikokouksen yhteydessa 18.4.2015.

e Piirivirkailijoiden tapaamisen yhteydessa 31.7.2015 pidetaan alueen ja lohkon puheenjohtajien
koulutus I.

e Uusien klubivirkailijoiden koulutus Il pidetaan 18. ja 25.8.2015 lohkoittain.

e Piirihallituksen 1. kokouksen yhteydessa 11.9.2015 pidetaan alueen ja lohkon puheenjohtajien
koulutus 1.



e Muutosjohtajakoulutus | varapresidenteille pidetdaan 6.10.2015, Il pidetaan 24.11.2015 ja lll
pidetddn 16.2.2016.

e "Lionsfoorumi” uusille lionille ja piirihallituksen 3. kokous pidetdaan seminaarina
lauantaina 13.2.2016.

Klubin Laatuprosessin saamista osaksi klubien toimintasuunnitelmaa tuetaan koulutuksella.
Lisaksi luodaan vuotuinen koulutuskalenteri, josta viestitaan klubeja saanndllisesti.

Kauden alussa siirrytaan kayttdmaan kansainvadlisen jarjeston MyLCI-jasenrekisteria. Muutos
edellyttaa, etta klubien virkailijat on jo kevaan 2015 aikana koulutettu MyLCIn kayttoon.

Motivoidaan uusia lohkojen puheenjohtajia I6ytédmaan uusia virkailijoita julkaisemalla lohkon
puheenjohtajien virkalistan, joka auttaa klubeja orientoitumaan tuleviin tehtaviin.

JASENOHIJELMA

Jasenohjelman painopiste on pysayttaa jasenkato ja kaantaa jasenkehitys positiiviseksi.
Piirissa toimii jasenjohtaja (GMT) ja hdanen toimestaan tullaan jarjestamaan lokakuussa
valmennustilaisuus klubien jasenjohtajille seuraavista aiheista:

e jasenhuoltosuunnitelman sisalto ja laatiminen
e jasenhankinnan keinot, esimerkit
e kummin merkityksen korostaminen

Jasenohjelman tavoitteena on turvata klubin palveluvoimaa tarjoamalla jasenille
mielenkiintoisia tehtavia, joihin on annettu tarpeellinen valmennus, huomioimalla ja
palkitsemalla ansioituneita ja aktiivisia jasenia, toteuttamalla aktivoivaa jasentiedotusta seka
jarjestelmallista jasenhankintaa, joka lisda palvelutyéhon osallistuvia.

Piirin jasenmaaran tavoite on paasta takaisin 1800 jaseneen.

e jasenhankinta ja nykyisten jasenien pitédminen klubeissa koko kauden painopisteena

e naisjasenten maaraa pyritadn lisadmaan ottamalla naisia nykyisten klubien jaseniksi

e perustetaan uusi Kampus-klubi kauden aikana, johon tulee jasenia seka
ammattikorkeakoulun opettajista ja henkildkunnasta ettd ulkomaisista opiskelijoista

e palveluprojekteissa kuten esim. lipaskerdyksissa otetaan myds puolisot mukaan koska
tutun henkilén kohtaaminen yhdessa auttaa uusien jasenten hankinnassa

e pyritadn lisadmaan arvostusta ja nain saada jdasenpoistuma pienenemaan

VIESTINTAOHJELMA

Piirilla on verkkojulkaisu Leijonasanomat — Lejon Nytt ja sen toimittamisesta vastaa
viestintajohtaja. Han pitaa myds ylla piirin kotisivuja.

Viestinndn painopiste kaudella 2015 - 2016 on siirtaa piirin sivut eClubhouse -
julkaisuohjelmalle ja avustaa tarpeen tullen myds klubeja tassa tehtavassa.

e piirilehti Leijonasanomat julkaistaan lokakuussa 2015 ja paivitykset kerran kuukaudessa

e juttukiintitt/-velvoitteet lohkoille, lohkon puheenjohtajat vastuussa

e Internet-nakyvyytta lisatédan siten, ettd kauden lopulla kaikilla piirin klubeilla on
ajantasaiset, paivitetyt nettisivut

e webmaster-koulutus lokakuussa 2015

e piirin webmasterin apu klubisivujen perustamiseen

Klubien laajaa ja tuloksellista palvelutydta tuodaan yha nakyvammin suuren yleisén
tietoisuuteen. Positiivinen nakyvyys paikkakunnan medioissa ja sosiaalisessa mediassa lisaa



myodnteistd suhtautumista tuleviin aktiviteetteihin ja voi tuoda uusia palvelutyésta
kiinnostuneita lionstoimintaan.

e jokainen klubi saa vahintaan 1-2 juttua lapi paikallis-/maakuntalehdessa

e piirin klubeista pyritdéan saamaan juttuja jokaiseen Lion-lehteen

e piirin ja klubien toiminnan tunnetuksi tekeminen nykyaikaisin keinoin sosiaalisen
median kautta

Yhteistoimintaa paikkakunnan muiden toimijoiden kanssa kehitetédan edelleen.

e hyvia esimerkkeja ja kaytanteita saatetaan muiden klubien tietoon
e saman paikkakunnan lionsklubien yhteistydn tiivistaminen

MUIDEN TOIMIKUNTIEN TYO

DG ja vierailut

Piirikuverndori seka 1. ja 2. varapiirikuvern6ori jakavat vierailut klubeihin kolmanneksiin.
Vuosijuhliaan viettavaan klubiin vierailun tekee paasaantodisesti piirikuverndori. Kaudella 2015
— 2016 seuraavat klubit tayttavat tasavuosia:

50v LC Lappajarvi

50 v LC Vimpeli

10v LC Nurmo/Valakiat
60 v LC Kauhava

Vierailukutsut mahdollisiin juhliin on tehtava riittdvan ajoissa, jotta varmistetaan
piirikuverdorin paasy tilaisuuteen.

PDG
PDG-toimikunnan tyota johtaa IPDG ja sen tehtavana on DGn toiminnan tukeminen ja
opastaminen. Toimikunta tekee myds esityksen Pohjanmaan leijonan nimedamisesta.

Nuorisotoimiala
Nuorisovaihtoon ulkomaille pyritédan Iahettdmaan noin 20 nuorta vuosittain. Ulkomailta
puolestaan otetaan vastaan nuoria paasaantdisesti nuorisoleirin aikana.

Seuraava nuorisoleiri pidetaan piirissamme kesalla 2017. Nuorisoleirid varten kerataan
klubeilta nuorisoleiriraha, joka on 3 euroa/jasen. Talla mahdollistetaan noin 30 nuoren
osallistuminen Kuortaneen Haapaniemessa pidettavalle leirille.

Klubeja kannustetaan osallistumaan Lions Quest -koulutustilaisuuksiin ja hankkimaan Vastuu
on meidan -oppaita jaettaviksi koululuokille.

SKEBA - Nuoren bandiskaba 2016 alkaa 1.8.2015 ja loppukilpailu kaydaan 27.5.2016 Turussa
pidettavan vuosikokouksen aikana. Karsintakilpailu jarjestetaan Skeba-piirivastaavan toimesta.

Kummilapsitoimintaa jatketaan Sri Lankassa usean klubin puitteissa.

Palvelutoimiala
Turvassa tiella -aktiviteetin tavoitteena on antaa liikenneturvallisuuden teoriakoulutusta
ylaasteilla 8. luokkalaisille klubien toimesta.

Nendpaiva-kerays 2015 tavoitteena on auttaa kehitysmaiden lapsia padosin maissa, joissa ei
vield ole vahvaa Lions-toimintaa ja organisaatiota. Piiri ja mahdollisimman moni klubeista
osallistuu Ylen Hyva Saation toteuttamaan Nendpdiva-keraykseen. Kampanja-aika on 10.10.-
10.11.2015. Valtakunnallinen tavoite on 180 000 euroa.



Hyvan Paivaa vietetdan 8.10.2015 ja Lions-liitto tukee piireja ja klubeja paivan tapahtumien
jarjestamisessa. Tavoitteena on saada valtakunnallista nakyvyytta eri puolilla Suomea
jarjestettavien Lions-tilaisuuksien ja tempauksien myo6ta ja saada kansainvalisena
palvelupdivana 8.10. jarjestettavan tapahtuman viettdminen pysyvaksi osaksi Lions-toimintaa.
Kaudella 2015 - 2016 paivan teema on ymparistd ja naénsuojelu.

Sri Lankan Lions-ystavien seura jatkaa Ratnapuran sairaalan tukemista ja kaytettyjen
silmalasien kerdysta Suomessa. Yhdistyksen tavoitteena on tehostaa tiedotustoimintaa ja
kasvattaa jasenmaaraa.

Varainhankinta

ALERT-ty6ryhma yllapitaa valmiutta suunnata tarvittaessa nopeasti katastrofiapua liiton
katastrofitilin kautta kotimaahan ja suomalaisten lionien palvelukohteisiin ulkomaille. Piiritason
koordinoinnista vastaa palvelu- ja varainhankintavastaavat.

Anna tukesi nuorisolle -arpajaisten tavoitteena on tukea Lions-liiton nuorisoaktiviteetteja
tavoitteena lasten ja nuorten syrjaytymisen ennalta ehkaisy (lasten ja nuorten kasvun seka
nuorten kulttuuritydn tukeminen). Anna tukesi nuorisolle -arpajaiset jarjestetaan ajalla
1.9.2015 - 31.1.2016.

Joulukortit -aktiviteetin tavoitteena on tukea Lions-liiton nuorisoaktiviteetteja tavoitteena
lasten ja nuorten syrjdytymisen ennalta ehkaisy (lasten ja nuorten kasvun seka nuorten
kulttuurityén tukeminen). Valtakunnallinen tavoite on myyda klubien kautta yksityishenkildille
ja yrityksille 210 000 korttia.

Punainen Sulka -kerdys 2016 - 2017 piirivastaava on kerannyt klubien kerdysvastaavien tiedot
ja aloittanut heidan koulutuksensa kaudella 2014 - 2015.

Muut toiminta
LCI 100 vuotta -juhlatoimikunnan tydskentely kaynnistyy paamajan ohjeiden mukaisesti
kaudella 2015 - 2016.

Edelliskausien tapaan jarjestetaan ARS- ja MJF gaala maaliskuussa 2016.

Suomi Johtoon -kampanjaa jatketaan tavoitteena saada PID Harri Ala-Kulju kansainvaliseksi
presidentiksi.

Piirinmestaruuskilpailut jarjestetaan golfissa, lentopallossa ja pilkissa.

TALOUSARVIO 2015 - 2016

Talousarvio on tdma toimintasuunnitelman liitteena.

Timo Sysilampi
DGe



