Lionspiiri 107-F

Toimintasuunnitelma

Kauden teemat

Kansainvalisen presidentin teema: Valloitamme uusia vuoria
Kansallinen teema: Tue nuorta itsendaisyytta

Lions-liiton puheenjohtajan teema: Ole rohkea- ole lion
Piirikuverndorin teema: Valloitamme uusia nuoria

Toiminta-ajatus

Lions-toiminta voidaan jakaa neljaan eri toimintatasoon; kansainvalinen, kansallinen, piirin ja klubi-
en toiminta. Kaikkien tasojen toiminta perustuu lions-aatteen tunnukseen "Me palvelemme”. Kan-
sainvdlisen toiminnan paapaino on laajoissa kansainvalisissa aktiviteeteissa, kuten maanjaristy-
alueen tuhojen korjaamisesta tai vaikkapa 40 vuotta sitten Lapuan rajahdysonnettomuuden uhrien
omaisten auttamisessa. Kansallinen toiminta perustuu kaikkien Suomen klubien yhteisiin tavoittei-
siin, kuten nyt meneillaan oleva Punainen Sulka kampanja tai Nen&péiva. Piiritasoilla pyritaan toi-
mimaan siten, etta paastaisiin asetettuihin tavoitteisiin niin yhteisten aktiviteettien kuin muunkin
toiminnan osalta. Klubien tehtavana on itsendisesti paattaa niista toimintatavoista ja aktiviteeteista,
joita he itse pitavat tarkednd unohtamatta kuitenkaan kansainvalisia ja kansallisia tavoitteita. Peri-
aatteena pitaisi olla palvelujen osalta se, ettad 1/3 on kansainvalista palvelua, 1/3 kansallista palve-
lua ja 1/3 paikallista palvelua. Piirihallitus pyrkii tukemaan klubien toimintaa ja informoimaan erityi-
sesti kansainvdlisten ja kansallisten aktiviteettien osalta unohtamatta kuitenkaan kannustaa klubien
pakkakunnalla suorittamaa palveluty6ta.

Toimintakauden teema ja muun muassa Punainen Sulka — kampanja tahtaa nuorten toimintaympa-
ristbn parantamiseen. Piirihallitus pyrkii mahdollisuuksien mukaan tukemaan klubeja tassa toimin-
nassa. Tavoitteena on lasten ja nuorten terveen eldmantavan ja kehityksen turvaaminen.

Piirin toiminnassa erittain tarke& osa-alue on kannustaa klubeja ottamaan jasenikseen mahdolli-
simman monta nuorta naista ja miesta. Tavoitteena on saada nuoriin oikea leijonahenki, joka olisi
heille tarke&a ja joka heitd yhdistaisi. TAman hengen kun nuoret tuntee toimissaan, on tama aate
voimissaan.

Unohtaa ei sovi mytskaan koulutusta, jota kehitettédén jatkuvasti. Koulutuksella luodaan vankka
pohja kaikelle leijonatoiminnalle, oli kysymyksessa aktiviteettiasiat tai hallintoasiat. Kauden aikana
jarjestetaan useita koulutustilaisuuksia. Koulutuksia jarjestetaan piihallituksen kokousten yhteydes-
sa seka erillisind koulutustapahtumina. Koulutuksesta on laadittu erillinen koulutusohjelma.

Nama kaikki edelld mainitut asiat on Kirjattu piirin toimintastrategiaan, jota pyritddn noudattamaan
vuosittain erillisen toimintasuunnitelman puitteissa.



Piirihallitus ja toimikuntien puheenjohtajat

Piirihallitus
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Toimikunnat

Viestinta / Piirilehti
Lions-toiminta 100 v
GMT

GLT

Kummilapsi ja Sri Lanka
Nuorisovaihto
Nuorisoleiri
Leirikoordinaattori

Lions Quest

Palvelu- ja varainhankinta

ARS-asiamies
LCIF

Punainen Sulka
Leo-vastaava

Jarmo Hietala
Jaakko Passinen

Laurila tai Westerlund

Markus Turja
Jari Parnanen
Timo Sysilampi

Risto Soini
Sven Eklund

Rita Lahti

Pekka Harjula
Matti Heikkila
Markku Rouru
Niina Hakala

Juha Lahtinen
Paivi Rantavuori
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Matti Salo
Anu Katajamaki
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Raimo Sillanp&a
Kaarlo Katajisto
Veijo Hannonen
Tapio Seppa-Lassila
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Erkki Honkala
Ulla-Maija Paloniemi
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Kokoukset

Piirihallituksen kokoukset pidetdan seuraavasti

9.9.2016 Narpio/LC Narpes

18.11.2016 (kokouspaikasta sovitaan mychemmin)
11.2.2017 (kokouspaikasta sovitaan mythemmin)
22.4.2017 Lapualla, jonka jalkeen on piirin vuosikokous

Muita kokouksia

27.- 29.5.2016 Lions-liiton vuosikokous Turussa
26.- 30.6.2016 Convention Fukuokassa

19.- 21.8.2016 KVN Kokkolassa

25.- 27.11.2016 KVN Hameenlinnassa

18.- 20.1.2017 NRS Islannissa

24.- 26.2.2017 KVN Kuhmossa

22.4.2017 Piirin vuosikokous Lapualla

9.- 11.6.2017 Lions-liiton vuosikokous Joensuussa
30.6.- 4.7.2017 Convention Chicagossa

Piirikuvernodrin ja varapiirikuvernodrien vierailut

Klubivierailut on jaettu siten, ettd DG, 1.VDG ja 2.VDG kukin kayvét vierailulla noin 1/3 piirin klu-
beista kauden aikana. Seuraavat piirin klubit viettavat tasavuosikymmenijuhlia:

2016 (syksy)

60 v LC Kauhava

50v LC Kuotane

50v LC Malax

40 v LC Ahtari/Ouluvesi
10v LC Nurmo/Valakiat
10v LC Néarpes/Tree Towns

2017 (kevat)

60 v LC Seindjoki/Botnia
40v LC Yliharma
20v LC Kurikka/Jennyt

Koulutustoiminta

Kaudella 2016 - 2017 jatketaan kausilla 2014 - 2015 ja 2015 - 2016 aloitettua piirin koulutusohjel-
man rakentamista. Pidempaan jo ohjelmassa vuosikokousten yhteydessa pidettyjen klubivirkailija-
koulutusten lisdksi on ohjelmaan otettu vakituiset lohkon- ja alueiden puheenjohtajien koulutukset,



uusien jasenten lion-koulutus, klubivirkailijoille toinen koulutus seka muutosjohtajakoulutus vara-
presidenteille.

Koulutusaikataulu:

29.7.2016 uuden piirihallituksen tapaamisen yhteydessa lohkon- ja alueenpuheenjohtajien koulutus
16.8.2016. Klubivirkailijoiden Il koulutus (Koulutus | tehdéaan edelliskaudella kevaalla piirin vuosiko-
kouksen yhteydessa)

9.9.2016 LPJ- ja APJ koulutus II (*

20.9.2016 Muutosjohtajavalmennus |

1.11.2016 Muutosjohtajavalmennus Il

11.2.2017 Piirifoorum, erityisesti uusille jasenille [0-5 v.]

14.2.2017 Muutosjohtajavalmennus Il

22.4.2017 Klubivirkailijakoulutus, LPJ+APJ koulutus (*

(* Paivamaarat saattavat muuttua piirihallituksen kokouksia vastaaviksi

Naiden lisaksi voidaan kauden aikana toteuttaa muitakin koulutuksia, mikali tarvetta ja resursseja
katsotaan olevan.

Jasenhankintaohjelma

Jasenhankinta pyritdén toteuttamaan siten, ettd uusia, nuoria jasenid saadaan heina-syyskuussa
30, loka-joulukuussa 35, tammi-maaliskuussa 40 ja huhti-kesdkuussa 30, yhteensa 135. Tarkoitus
on perustaa myo6s yksi uusi naisklubi. Tavoitteena on, etta jasenméaara olisi kauden lopussa 1800.

Toiminta pyritddn toteuttamaan alla olevan suunnitelman mukaisesti.

MITEN?

Mita toimintavaiheita aiot
suorittaa taméan tavoit-
teen saavuttamiseksi?

MILLOIN?

Mik& on tavoitteen
saavuttamisen
erapaiva?

KUKA?

Kuka on vastuussa
taman toimintavai-
heen suorittamises-
ta?

MITEN TIEDAMME?
Miten tiedamme onko
vaiheet suoritettu?

Klubien jasentoimikunti-
en asettaminen Pnat +
lohkon kokousten yhtey-
dessa

Rekrytoin 25-30 uutta
naisjasenta

Tiedotuskokous syyskuu
Edustajajasenten rekry-
tointi loka-marraskuu

Toimintakauden
2016-2017 lopus-
sa

Maaliskuun 2017
loppuun mennessa

Maaliskuun 2017
loppuun mennessa

GMT Veijo Hannonen

Yhteistyossa GMT ja
DG avustajineen

Keskinadisessa yhteis-
tyossa DG Jarmo
Hietala ja GMT Veijo
Hannonen avustaji-
naan

paikalliset lionit

Piirihallitukselle rapor-
toinnin ja MyLCl-
virkailijarekisterit

Piirinallitukselle rapor-
toinnin, Lions-Liiton ja
MyLCl-rekisterit

Piirinallitukselle rapor-
toinnin, Lions-Liiton ja
MyLCl-rekisterit




Kansainvalinen toiminta

Kansainvalinen vuosikokous vuonna 2016 pidetdan Japanin Fukuokassa 24.- 28.6.2016, jossa
DG-e Jarmo Hietala hyvaksytaan piirikuvernooriksi ja vuoden 2017 vuosikokous Chicagossa 30.6.-
4.7.2017, jossa DG-e Jaakko Passinen hyvaksytaan piirikuvernooriksi.

Piiri osallistuu LCI:n rauhanjuliste- ja esseekilpailuun mydhemmin ilmoitettavalla teemalla.
Nuorisovaihtoleiri jarjestetdan kesalla 2017 Kuortaneen Haapaniemessa.

Jatketaan ty6ta Sri Lankan silmésairaalan loppuunsaattamiseksi seka osallistutaan kummilapsitoi-
mintaan Sri Lankassa.

Osallistutaan mahdollisuuksien mukana NRS kokoukseen Islannissa.

Toimikunnat
Viestintéa

Piiri julkaisee Leijonasanomia nettiversiona, jota paivitetaan kerran kuukaudessa. Mygs pirin kotisi-
vut pidetaan ajan tasalla.

Piirikuvernddri lahettéa tiedotteensa klubeille tarvittaessa. Tiedote pyritaan lahettdmaan joka kuu-
kauden alussa.

Kannustetaan klubeja paivittamaan omat kotisivunsa.

Paikkakunnan medioissa pyritddn pitamaan esilla leijonatoimintaan liittyvia aktiviteetteja ja tiedot-
tamaan muutenkin leijonien palvelutoiminnasta.

Lions-toiminta 100 v

Jarjestetaan piirin toimesta leijona-toiminnan 100 — vuotisjuhla kevaalla 2017. Kannustetaan myos
jokaista klubia pitAmaan esilla tatéa juhlavuotta esimerkiksi erilaisten aktiviteettien yhteydessa.

Nuorisoty6

Nuorisovaihtoleiri pidetaan kesalla 2017 Kuortaneen Haapaniemessa. Leirille otetaan noin 30
nuorta eri puolilta maailmaa.

Kesaisin tapahtuvaan nuorisovaihtoon ulkomaille pyritdan lahettamaan noin 20 nuorta.
Lions Quest

Lions Quest koulutusta pyritaan jarjestamaéan, mikali osanottajia ilmaantuu. Ruotsinkielinen koulu-
tus voidaan jarjestad yhdessa O-Piirin kanssa. Asiasta on alustavasti keskusteltu O-piirin tulevan
piirikuverndorin kanssa. Koulutus tapahtuisi Voyrilla.



RS

Kauden aikana pyritddn samaan muutama Lions-ritari seka kannustetaan klubeja ostamaan Arne
Ritari- sdation adresseja.

Palvelu- ja varainhankinta

Osallistutaan erilaisiin kansainvalisiin ja kansallisiin palveluaktiviteetteihin, kuten Ratnapuran sai-
raalaan tukemiseen. Myds silmélasien kerdamista pyritddn organisoimaan.

Veteraanien auttaminen kuuluu jo perinteisesti leijonien toimintaan "viimeiseen huutoon asti”.
Pyritddn aktivoimaan klubeja valtakunnalliseen palveluaktiviteettiin Hyvan Paiva 8.10.2016.
Lions-toiminnan 100-vuotishaastetta markkinoidaan kaikille klubeille.

Kannustetaan klubeja hankkimaan ja myym&&n Anna tukesi nuorisolle — arpoja siten, etta piirin
myyntitavoite tayttyy.

Myds joulukorttien myyntia pyritddn lisddmaan.

Tulevana kautena Lions Liitto ei ole virallisesti Nen&paivan yhteistydkumppanina. Klubit voivat kui-
tenkin osallistua keraykseen, mikali niin paattavat.

Punainen Sulka — kampanja on kauden tarkein aktiviteetti. Tarkoituksena on saada yhteensé koko
valtakunnassa kerattya 5 milj. euroa nuorten toimintaympaériston parantamiseen. Kampanja tunnus
on "Tuo nuorta itsenaisyyteen”. Keraamastaan tuotosta klubit saavat 25 % jaettavaksi paikalliseen
nuorisotoimintaan.

LCIF

Kannustetaan klubeja hankkimaan Melvin Jones jasenyyksia, jolla tuetaan kansainvalista LCIF
rahastoa.

Leo-toiminta
F -piirissa ei ole talla kertaa yhtd&n Leo-klubia. Tarkoitus olisi perustaa yksi Leo-klubi.
Muu toiminta

Kauden aikana klubit jarjestavat erilaisia kilpailuja, joihin piirihallitus osallistuu mahdollisuuksien
mukaan.

Klubeja kannustetaan ottamaan osaa klubien toimintakilpailuun seké kilpailuun Leijonasanomien
parhaasta kirjoituksesta.

ARS ja Melvin Jones gaala jarjestetddn perinteisesti kevaalla 2017.



