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Missiomme 
 

Informoimme, koulutamme, palvelemme ja neuvomme piirin klubeja 

toteuttamaan lionsaatteen ja- tavoitteiden mukaista palvelutyötä niin 

paikallisella, kansallisella kuin kansainvälisellä tasolla ja toimimalla 

yhdyssiteenä/klinkkinä klubien ja keskusjärjestömme välissä.  

 

Miksi piiri on 

olemassa? 

   

Perusarvomme 
- Palveluhenki 

- paikallisuus 

- yhteistyö/vuorovaikutus 

- kansainvälisyys 

- ihmisläheisyys 

 

Mitä on meille 

tärkeää ja 

tavoiteltavaa? 

   

Nyky-tilanteemme   

Edistäjät 
- vahva itsetunto ja yrittäjähenki 

- monipuolinen toimintaympäristö 

- erilainen kielitausta ja kulttuuri 

- vahva koulutuspohja 

- palveluhenki 

 

Rasitteet 
- ikärakenne klubeissa 

- väestökato maaseudulta 

- toimialarakenteen 

yksipuolistuminen  

- arvomaailman muutokset 

- yleinen taloustilanne 

 

 

Missä olemme? 

   

Visiomme 
Piiri tulee kuulumaan maamme viiden parhaan ja aktiivisimman alueen 

joukkoon. Jäsenmäärämme nousee yli 2000 jäseneen ja naisjäsenten osuus 

tästä ylittää 25 % vuonna 2018. 

 

 

Mihin haluamme 

päästä? 

Menestyskonseptimme 
- vahvistetaan kouluttajaresurssejamme vähintään kahdella 

kouluttajalla, väh. yksi/kielialue 

- koulutusta annetaan kaikille piirin ja klubien toimijatahoille 

- lisätään ja tiivistetään sisäistä informaatiota sen perille 

menemiseksi ja lisätään ulkoista näkyvyyttä ja kuvaa  

- kannustetaan klubeja jäsenhankinnassa ja aktiviteettien 

toteutuksessa. 

 

 

Miten sinne 

pääsemme? 

 

 


