
เป้าหมายของผู้ว่าการภาค	

1.ทางด้านสมาชิก	

 1.1 ส่งเสริมให้มกีารตั้งสโมสรใหม่ โดยมีเป้าหมายตั้งสโมสรใหม่เพิ่ม 3 สโมสร ใน 3 ภูมิภาค 

จํานวนสมาชิกสโมสรละ 25 คน รวมสมาชิกเพิ่มขึ้น 75 คน	

 1.2 ส่งเสริมให้มกีารเพิ่มสมาชิกของสโมสรต่างๆมีแนวทางดังนี้	

  1.2.1 สโมสรที่มีสมาชิกมากกว่าหรือเท่ากับ 20 คน ควรหาสมาชิกเพิ่มประมาณ 10%	
ของจํานวนสมาชิกที่มีอยู่ จากข้อมูลรายงานสมาชิกภาพประจําเดือนพฤษภาคม 2560 จํานวน 33 สโมสร 

จํานวนสมาชิกเดิม 1214 คน เพิ่ม 10%	เป็น 121 คน	

  1.2.2 สโมสรที่มีสมาชิกน้อยกว่า 20 คน ควรหาสมาชิกเพิ่มอย่างน้อย 2 คน 

เพื่อความแข็งแรงของสโมสร จากข้อมูลรายงานสมาชิกภาพประจําเดือนพฤษภาคม 2560 จํานวน 20 สโมสร 

สมาชิกเดิม 208 คน เพิ่มสโมสรละ 2 คน (อย่างน้อย) เป็น 40 คน 	

 1.3 การลดลงของสมาชิก เนื่องมาจากการดรอป การลาออก ฯลฯ คาดการณ์ไว้เป็นจํานวนประมาณ 
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2.การอบรมในระดับต่างๆ	

 จะจัดให้มีการอบรมในระดับต่างๆอย่างกว้างขวาง เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ และเพิ่มภาวะผู้นํา 

ดังรายละเอียดต่อไปนี้	

 2.1การจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ นายกสโมสร เลขาธิการภาคและเหรัญญิก 	

 2.2 การจัดปฐมนิเทศสมาชิกใหม่หรือสมาชิกเดิมที่มีความประสงค์จะเข้ารับการอบรม จะจัดทั้ง 3 

ภูมภิาคเพื่อไม่ให้สมาชิกต้องเดินทางไกลมาก การจัดอบรมจะแจ้งรายละเอียดให้ทราบอีกครั้ง 

	

  



 2.3 การจัดอบรมผู้นําระดับต่างๆ	

  2.3.1 ELLI จัดโดย GLT วันเวลาการจัดขึ้นกับภาครวม 

  2.3.2 RLLI จัดโดย GLT วันเวลาการจัดขึ้นกับภาครวม 

  2.3.3 ALLI จัดโดย GLT วันเวลาการจัดขึ้นกับภาครวม  

3. Club Excellence Award 

 มีเป้าหมายที่จะให้สโมสรในภาค E สามารถพิชิตรางวัล Club Excellence Award จากไลออนส์สากล 

ไม่น้อยกว่า 70% ของจํานวนสโมสรในภาค ซึ่งเท่ากับ 37 สโมสร 

4.การทํากิจกรรม Centennial 

ตั้งเป้าหมายให้สโมสรจํานวน 80% หรือ 42 สโมสร สามารถพิชิตรางวัล Centennial Award ให้ได้ 

โดยเฉพาะสโมสร 7 แห่งที่เคยได้รับรางวัล 2 ครั้งมาแล้ว จะพยายามสนับสนุนให้สามารถพิชิต รางวัลครั้งที่ 3 

เพื่อเป็นเกียรติประวัติของสโมสรและของภาคให้ได้ 

5.การบริจาคเงินให้ LCIF 

 ตั้งเป้าหมายให้ 70% ของจํานวนสโมสรทั้งหมด หรือเท่ากับ 37 สโมสร บริจาคเงินคนละ 20 

เหรียญสหรัฐทุกคน เพราะเห็นว่า LCIF สามารถให้ความช่วยเหลือแก่คนที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยพิบัติ 

โรคภัยไข้เจ็บได้ทั่วโลก 

6.ส่งเสริมการใช้ IT  

เพื่อนํามาใช้ในการบริหารสโมสร เริ่มตั้งแต่การใช้อีเมลข์องผู้บริหารสโมสร (นายกฯ เลขาฯ เหรัญญิก) 

การใช้ MyLCI เพื่อใช้ในการรายงานกิจกรรมหรือสมาชิกภาพกับไลออนส์สากลโดยตรง ส่งเสริมให้สโมสร 

ที่เข้มแข็งทําเว็บไซต์ของสโมสร (โดยอาศัย Template ของไลออนส์สากล)  

7.โครงการสารานุกรมไทยสําหรับเยาวชนฯ 

 ให้แต่ละสโมสรมีส่วนร่วมในการให้การสนับสนุนการจัดการแข่งขันตอบคําถามในสารานุกรมไทยฯ 

ทุกระดับตั้งแต่ระดับจังหวัด ระดับภาคจนถึงระดับประเทศ รวมทัง้ให้การสนับสนุนทางด้านการเงินแก่ฝ่าย 

สารานุกรมไทยสําหรับเยาชนฯ ของภาคและภาครวม 

 

 

 


